
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบมาตรการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาคผนวกทีÉ 6 



 
6.1  เอกสารแจง้เวลาการทาํงานตอ่บา้นขา้งเคียง



เอกสารแจ้งเวลาการทาํงานต่อข้างเคียง (ผา่น LINE) 

 
 



 
6.2 เอกสารรบัเรืÉองรอ้งเรียน



   

บนัทึกบา้นขา้งเคียง 

                                                                                                                                   FM-ENV-17  Rev.01 
 

เลขทีÉเอกสาร                :  รายละเอียดกิจกรรม 
ชืÉอโครงการ (ชืÉอเตม็)   :   
ว/ด/ป กิจกรรม            :   

ช่วงงานก่อสร้าง      
 งานเสาเขม็           งาน Sheet Pile       งานฐานราก     
 งานโครงสร้าง     งานสถาปัตย ์         อืÉนๆระบุ.................  

ประเภทกิจกรรม  
 มวลชนสัมพนัธ์  จาํนวน ........ หลงั ได้รับผลกระทบ ........ หลงั    

เฉพาะหลังได้รับผลกระทบ ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ  

  
 รับเรืÉองร้องเรียน ( นอกช่วงเวลากิจกรรมมวลชนสัมพันธ์ ř หลัง/ ฉบับ )  

บา้นเลขทีÉ ............................ช่องทาง    
 เข้าสํารวจผลกระทบ   

 ผลกระทบโครงการ  ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ .................................. 
 ไม่ใช่ผลกระทบโครงการ  ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ .......................... 
 ไม่สามารถพิสูจน์ได ้ ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ ................................. 

 
 
 
 

 เข้าแก้ไขซ่อมแซม / ชดเชย   
 ผลกระทบโครงการ  ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ .................................. 
 ไม่ใช่ผลกระทบโครงการ  ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ .......................... 
 ไม่สามารถพิสูจน์ได ้ ไดแ้ก่ บา้นเลขทีÉ ................................. 

 
 
 
 

กรณี  มีการซ่อมแซมแก้ไข / ชดเชย ประเภทเหตุการณ์  (บันทึกโดยแผนกสิÉงแวดล้อม ) 
 แผนดาํเนินการ   ฝุ่ นละออง                กลิÉน, ควนั              เสียง 
 ดาํเนินการจริง อา้งอิงเอกสารเลขทีÉ .............................................  สัÉนสะเทือน             นํÊา                           บุกรุก / รุกลํÊา 

เริÉมดาํเนินการ(วนัแรก)  :   ขยะ, เศษกน้บหุรีÉ      ทรัพยสิ์นเสียหาย   เวลาการทาํงาน   
แลว้เสร็จ(วนัสุดทา้ย)     :   สิÉงของร่วงหล่นจากการทาํงาน เช่น นํÊาปูน,สะเก็ดไฟเชืÉอมฯลฯ 
ค่าใชจ้่าย                        :  สรุป ............ ประเภท ลงชืÉอ ...................................... (ENV) 
เจ้าของ / ผู้ดูแล / ผู้พกัอาศัยสถานทีÉ ............. ผู้บันทึก วิศวกรโครงการ / ผู้จัดการโครงการ 

ลงนาม………………………………….. 
ขา้พเจา้ไดรั้บการซ่อมแซมแกไ้ข/ชดเชยแลว้ 

( กรณี  มีการซ่อมแซมแก้ไข / ชดเชย ) 

ลงนาม………………………………… 
 ( ………………..…………………. ) 

.........../.........../........... 

ลงนาม……………………………….. 
 ( ………………..…………………. ) 

.........../.........../........... 
รายการขอ้มูลประกอบแนบทา้ย  :  แผนผงัแสดงตาํแหน่งบา้นขา้งเคียงโครงการพร้อมทัÊงระบุตาํแหน่งบ้าน  ส่วนทีÉ 2/2 ( ต้องมี )   

                                                  รูปภาพ  จาํนวน ....... หนา้  เขา้ดาํเนินกิจกรรม หรือ สาํรวจ หรือ ซ่อมแซมแกไ้ข หรือ ชดเชย ( ต้องมี )   
                                                       เอกสารแนบทา้ย  จาํนวน ....... แผ่น ( ถ้ามี )   

ส่วนทีÉ 1/2

โทรศัพท์ ผ่าน Consult กล่องร้องเรียน
Line ผ่าน สนง.เขต SMS

ผ่าน Owner สืÉอออนไลน์ อืÉนๆ



บนัทึกบา้นขา้งเคียง 

FM-ENV-17  Rev.01 

แผนผงัแสดงตาํแหน่งบา้นขา้งเคียงโครงการ 
( ทาํสัญลกัษณ์ระบุตาํแหน่งบา้นขา้งเคียงทีÉดาํเนินกิจกรรม ) 

ส่วนทีÉ 2/2 



บนัทึกบา้นขา้งเคียง 

FM-ENV-17  Rev.01 

รูปภาพกิจกรรม  พร้อมคาํบรรยายใตรู้ปภาพ  

( ในกรณี  มีการซ่อมแซมแกไ้ข / ชดเชย  ตอ้งมีรูปภาพสาํรวจ และ แลว้เสร็จ ) 



 
6.3 แผนการก่อสรา้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



8-Oct-24 19-Oct-24 16-Mar-25 24-Mar-25 1-Apr-25 6-May-25 2

19-Sep-24 30-Sep-24 25-Feb-25 5-Mar-25 13-Mar-25 17-Apr-25

31-Aug-24 11-Sep-24 6-Feb-25 14-Feb-25 22-Feb-25 29-Mar-25

23-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 13-Jan-25 21-Jan-25 29-Jan-25 6-Feb-25 14-Feb-25 21-Mar-25

15-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 13-Jan-25 21-Jan-25 29-Jan-25 6-Feb-25 13-Mar-25 2

7-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 13-Jan-25 21-Jan-25 29-Jan-25 5-Mar-25 2

30-Jul-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 13-Jan-25 21-Jan-25 25-Feb-25 1

22-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 13-Jan-25 17-Feb-25

14-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 26-Dec-24 30-Jan-25 1

6-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 18-Dec-24 22-Jan-25

28-Jun-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 10-Dec-24 14-Jan-25 3

20-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 2-Dec-24 6-Jan-25 2
0.00% 11-Jun-24

12-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 24-Nov-24 29-Dec-24
0.00% 5-Jun-24

4-Jun-24 6-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 16-Nov-24 21-Dec-24
100.00% 29-May-24 32.00% 5-Jun-24

27-May-24 23-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 29-May-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 8-Nov-24 13-Dec-24 2
100.00% 17-May-24 13.00% 26-May-24 100.00% 24-May-24

19-May-24 14-May-24 30-May-24 7-Jun-24 25-May-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 21-Oct-24 25-Nov-24 1
100.00% 9-May-24 52.00% 20-May-24 100.00% 20-May-24 64.00% 1-Jun-24 0.00% 5-Jun-24

11-May-24 8-May-24 22-May-24 30-May-24 17-May-24 7-Jun-24 31-May-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 13-Oct-24 17-Nov-24
100.00% 3-May-24 80.00% 9-May-24 100.00% 14-May-24 100.00% 23-May-24 50.00% 1-Jun-24 0.00% 5-Jun-24 0.00% 10-Jun-24
3-May-24 30-Apr-24 14-May-24 21-May-24 22-May-24 9-May-24 30-May-24 23-May-24 7-Jun-24 30-May-24 15-Jun-24 4-May-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 5-Oct-24 9-Nov-24 2
100.00% 25-Apr-24 100.00% 30-Apr-24 100.00% 4-May-24 100.00% 17-May-24 100.00% 23-May-24 100.00% 29-May-24 18.00% 2-Jun-24 0.00% 7-Jun-24

25-Apr-24 23-Apr-24 6-May-24 21-May-24 14-May-24 2-May-24 22-May-24 16-May-24 30-May-24 21-May-24 7-Jun-24 28-May-24 15-Jun-24 2-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 27-Sep-24 1-Nov-24 1
100.00% 10-Apr-24 100.00% 24-Apr-24 100.00% 29-Apr-24 100.00% 9-May-24 100.00% 14-May-24 100.00% 21-May-24 100.00% 27-May-24 77.00% 29-May-24 0.00% 10-Jun-24
7-Apr-24 9-Apr-24 28-Apr-24 16-May-24 6-May-24 24-Apr-24 14-May-24 8-May-24 22-May-24 15-May-24 30-May-24 20-May-24 7-Jun-24 25-May-24 15-Jun-24 28-May-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 19-Sep-24 24-Oct-24
100.00% 4-Apr-24 100.00% 6-Apr-24 100.00% 18-Apr-24 100.00% 2-May-24 100.00% 9-May-24 100.00% 12-May-24 100.00% 19-May-24 100.00% 23-May-24 50.00% 29-May-24 0.00% 7-Jun-24

30-Mar-24 3-Apr-24 10-Apr-24 25-Apr-24 28-Apr-24 6-Apr-24 6-May-24 30-Apr-24 14-May-24 7-May-24 22-May-24 12-May-24 30-May-24 17-May-24 7-Jun-24 19-May-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 11-Sep-24 16-Oct-24
100.00% 28-Mar-24 100.00% 4-Apr-24 100.00% 4-Apr-24 100.00% 10-Apr-24 100.00% 27-Apr-24 100.00% 7-May-24 100.00% 10-May-24 100.00% 14-May-24 68.00% 27-May-24 50.00% 3-Jun-24 0.00% 9-Jun-24 25.00% 31-May-24

22-Mar-24 27-Mar-24 2-Apr-24 24-Apr-24 10-Apr-24 30-Mar-24 28-Apr-24 9-Apr-24 6-May-24 11-Apr-24 14-May-24 6-May-24 22-May-24 9-May-24 30-May-24 10-May-24 7-Jun-24 5-Jun-24 15-Jun-24 5-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 3-Sep-24 8-Oct-24 2
100.00% 17-Mar-24 100.00% 27-Mar-24 100.00% 28-Mar-24 100.00% 1-Apr-24 100.00% 5-Apr-24 100.00% 2-May-24 100.00% 4-May-24 100.00% 9-May-24 100.00% 25-May-24 100.00% 1-Jun-24 0.00% 7-Jun-24 0.00% 30-May-24 50.00% 17-May-24

14-Mar-24 16-Mar-24 25-Mar-24 9-Apr-24 2-Apr-24 20-Mar-24 10-Apr-24 30-Mar-24 28-Apr-24 4-Apr-24 6-May-24 30-Apr-24 14-May-24 3-May-24 22-May-24 5-May-24 30-May-24 28-May-24 7-Jun-24 28-May-24 15-Jun-24 28-May-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 26-Aug-24 30-Sep-24
100.00% 14-Feb-24 100.00% 27-Mar-24 100.00% 15-Mar-24 100.00% 23-Mar-24 100.00% 29-Mar-24 100.00% 22-Apr-24 100.00% 26-Apr-24 100.00% 30-Apr-24 100.00% 13-May-24 100.00% 21-May-24 100.00% 25-May-24 95.00% 18-May-24 50.00% 4-May-24
6-Mar-24 13-Feb-24 17-Mar-24 8-Apr-24 25-Mar-24 11-Mar-24 2-Apr-24 23-Mar-24 10-Apr-24 26-Mar-24 28-Apr-24 4-Apr-24 6-May-24 8-Apr-24 14-May-24 19-Apr-24 22-May-24 13-May-24 30-May-24 19-May-24 7-Jun-24 21-May-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 18-Aug-24 22-Sep-24
100.00% 29-Feb-24 100.00% 16-Mar-24 100.00% 8-Mar-24 100.00% 16-Mar-24 100.00% 19-Mar-24 100.00% 28-Mar-24 100.00% 5-Apr-24 100.00% 7-Apr-24 100.00% 2-May-24 100.00% 13-May-24 100.00% 17-May-24 95.00% 6-May-24 90.00% 31-May-24 50.00% 22-Apr-24

27-Feb-24 28-Feb-24 9-Mar-24 3-Apr-24 17-Mar-24 2-Mar-24 25-Mar-24 15-Mar-24 2-Apr-24 20-Mar-24 10-Apr-24 25-Mar-24 28-Apr-24 4-Apr-24 6-May-24 6-Apr-24 14-May-24 11-May-24 22-May-24 18-May-24 30-May-24 23-May-24 7-Jun-24 2-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 10-Aug-24 14-Sep-24 3
100.00% 23-Feb-24 100.00% 15-Mar-24 100.00% 27-Feb-24 100.00% 8-Mar-24 100.00% 13-Mar-24 100.00% 20-Mar-24 100.00% 27-Mar-24 100.00% 1-Apr-24 100.00% 24-Apr-24 100.00% 11-May-24 100.00% 17-May-24 100.00% 29-Apr-24 90.00% 28-May-24 50.00% 5-Apr-24 73.00% 31-May-24 0.00% 7-Jun-24

19-Feb-24 20-Feb-24 1-Mar-24 22-Mar-24 9-Mar-24 26-Feb-24 17-Mar-24 6-Mar-24 25-Mar-24 12-Mar-24 2-Apr-24 20-Mar-24 10-Apr-24 26-Mar-24 28-Apr-24 29-Mar-24 6-May-24 6-May-24 14-May-24 6-May-24 22-May-24 11-May-24 30-May-24 25-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 2-Aug-24 6-Sep-24 2
100.00% 16-Feb-24 100.00% 16-Mar-24 100.00% 23-Feb-24 100.00% 29-Feb-24 100.00% 6-Mar-24 100.00% 13-Mar-24 100.00% 20-Mar-24 100.00% 22-Mar-24 100.00% 18-Apr-24 100.00% 27-Apr-24 100.00% 8-May-24 100.00% 19-Apr-24 90.00% 21-May-24 50.00% 30-Mar-24 82.00% 25-May-24 0.00% 28-May-24

11-Feb-24 16-Feb-24 22-Feb-24 15-Mar-24 1-Mar-24 21-Feb-24 9-Mar-24 29-Feb-24 17-Mar-24 5-Mar-24 25-Mar-24 9-Mar-24 2-Apr-24 19-Mar-24 10-Apr-24 21-Mar-24 28-Apr-24 10-Apr-24 6-May-24 20-Apr-24 14-May-24 26-Apr-24 22-May-24 23-May-24 30-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 31-May-24 9-Jul-24 17-Jul-24 25-Jul-24 29-Aug-24 1
100.00% 10-Feb-24 100.00% 19-Feb-24 100.00% 13-Feb-24 100.00% 23-Feb-24 100.00% 29-Feb-24 100.00% 6-Mar-24 100.00% 12-Mar-24 100.00% 15-Mar-24 100.00% 30-Mar-24 100.00% 7-Apr-24 100.00% 23-Apr-24 100.00% 10-Apr-24 90.00% 15-May-24 90.00% 21-Mar-24 90.00% 20-May-24 100.00% 22-May-24
3-Feb-24 9-Feb-24 14-Feb-24 12-Mar-24 22-Feb-24 12-Feb-24 1-Mar-24 23-Feb-24 9-Mar-24 28-Feb-24 17-Mar-24 4-Mar-24 25-Mar-24 11-Mar-24 2-Apr-24 12-Mar-24 10-Apr-24 3-Apr-24 28-Apr-24 6-Apr-24 6-May-24 23-Apr-24 14-May-24 23-Apr-24 22-May-24 31-May-24 30-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 21-May-24 1-Jul-24 9-Jul-24 17-Jul-24 21-Aug-24
100.00% 2-Feb-24 100.00% 6-Feb-24 100.00% 8-Feb-24 100.00% 16-Feb-24 100.00% 20-Feb-24 100.00% 28-Feb-24 100.00% 5-Mar-24 100.00% 7-Mar-24 100.00% 25-Mar-24 100.00% 4-Apr-24 100.00% 19-Apr-24 100.00% 30-Mar-24 100.00% 8-May-24 90.00% 13-Mar-24 80.00% 5-May-24 100.00% 12-May-24
26-Jan-24 1-Feb-24 6-Feb-24 12-Mar-24 14-Feb-24 6-Feb-24 22-Feb-24 15-Feb-24 1-Mar-24 20-Feb-24 9-Mar-24 27-Feb-24 17-Mar-24 4-Mar-24 25-Mar-24 4-Mar-24 2-Apr-24 23-Mar-24 10-Apr-24 23-Mar-24 28-Apr-24 27-Mar-24 6-May-24 30-Apr-24 14-May-24 31-May-24 22-May-24 30-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 11-May-24 23-Jun-24 1-Jul-24 9-Jul-24 13-Aug-24 2
100.00% 24-Jan-24 100.00% 3-Feb-24 100.00% 1-Feb-24 100.00% 8-Jan-24 100.00% 13-Feb-24 100.00% 20-Feb-24 100.00% 26-Feb-24 100.00% 29-Feb-24 100.00% 7-Mar-24 100.00% 19-Mar-24 100.00% 26-Mar-24 100.00% 18-Mar-24 100.00% 3-May-24 90.00% 7-Mar-24 80.00% 2-May-24 0.00% 5-Jun-24 100.00% 5-May-24

23 7-Nov-23 19-Dec-23 18-Jan-24 23-Jan-24 29-Jan-24 12-Mar-24 6-Feb-24 30-Jan-24 14-Feb-24 7-Feb-24 22-Feb-24 12-Feb-24 1-Mar-24 19-Feb-24 9-Mar-24 25-Feb-24 17-Mar-24 28-Feb-24 25-Mar-24 21-Mar-24 2-Apr-24 21-Mar-24 10-Apr-24 24-Mar-24 28-Apr-24 19-Apr-24 6-May-24 31-May-24 14-May-24 20-May-24 22-May-24 30-May-24 4-Jun-24 7-Jun-24 9-May-24 15-Jun-24 23-Jun-24 1-Jul-24 5-Aug-24 2
3 100.00% 17-Nov-23 100.00% 17-Jan-24 100.00% 19-Jan-24 100.00% 25-Jan-24 100.00% 1-Feb-24 100.00% 7-Feb-24 100.00% 13-Feb-24 100.00% 18-Feb-24 100.00% 19-Feb-24 100.00% 29-Feb-24 100.00% 12-Mar-24 100.00% 17-Mar-24 100.00% 18-Mar-24 100.00% 1-Apr-24 100.00% 5-Mar-24 90.00% 27-Mar-24 100.00% 26-May-24 100.00% 29-Apr-24

23 18-Oct-23 16-Nov-23 10-Jan-24 16-Jan-24 21-Jan-24 12-Mar-24 29-Jan-24 24-Jan-24 6-Feb-24 31-Jan-24 14-Feb-24 6-Feb-24 22-Feb-24 10-Feb-24 1-Mar-24 16-Feb-24 9-Mar-24 18-Feb-24 17-Mar-24 20-Mar-24 25-Mar-24 20-Mar-24 2-Apr-24 24-Mar-24 10-Apr-24 19-Apr-24 28-Apr-24 5-May-24 6-May-24 20-May-24 14-May-24 22-May-24 28-May-24 30-May-24 27-Apr-24 7-Jun-24 15-Jun-24 23-Jun-24 28-Jul-24 1
23 100.00% 7-Nov-23 100.00% 14-Jan-24 100.00% 24-Dec-24 100.00% 19-Jan-24 100.00% 25-Jan-24 100.00% 31-Jan-24 100.00% 6-Feb-24 100.00% 10-Feb-24 100.00% 14-Feb-24 100.00% 26-Feb-24 100.00% 6-Mar-24 100.00% 18-Mar-24 100.00% 8-Mar-24 100.00% 29-Mar-24 100.00% 29-Feb-24 90.00% 20-Mar-24 100.00% 9-May-24 100.00% 24-Apr-24 15.00% 4-Jun-24
23 8-Oct-23 6-Nov-23 23-Dec-23 9-Jan-24 13-Jan-24 5-Mar-24 21-Jan-24 18-Jan-24 29-Jan-24 27-Jan-24 6-Feb-24 30-Jan-24 14-Feb-24 6-Feb-24 22-Feb-24 9-Feb-24 1-Mar-24 11-Feb-24 9-Mar-24 28-Feb-24 17-Mar-24 29-Feb-24 25-Mar-24 7-Mar-24 2-Apr-24 19-Apr-24 10-Apr-24 30-Apr-24 28-Apr-24 11-May-24 6-May-24 14-May-24 25-May-24 22-May-24 16-Apr-24 30-May-24 7-Jun-24 15-Jun-24 20-Jul-24
23 100.00% 17-Oct-23 100.00% 6-Jan-24 100.00% 23-Dec-23 100.00% 13-Jan-24 100.00% 21-Jan-24 100.00% 24-Jan-24 100.00% 30-Jan-24 100.00% 3-Feb-24 100.00% 6-Feb-24 100.00% 19-Feb-24 100.00% 28-Feb-24 100.00% 5-Mar-24 100.00% 1-Mar-24 100.00% 19-Mar-24 100.00% 19-Feb-24 90.00% 1-Mar-24 100.00% 28-Apr-24 100.00% 5-Apr-24 90.00% 24-May-24 0.00% 6-Jun-24 0.00% 7-Jun-24
3 28-Sep-23 16-Oct-23 15-Dec-23 8-Jan-24 26-Dec-23 17-Feb-24 13-Jan-24 12-Jan-24 21-Jan-24 20-Jan-24 29-Jan-24 26-Jan-24 6-Feb-24 29-Jan-24 14-Feb-24 2-Feb-24 22-Feb-24 4-Feb-24 1-Mar-24 28-Feb-24 9-Mar-24 29-Feb-24 17-Mar-24 10-Mar-24 25-Mar-24 19-Apr-24 2-Apr-24 30-Apr-24 10-Apr-24 6-May-24 28-Apr-24 29-Apr-24 6-May-24 24-Apr-24 14-May-24 11-Apr-24 22-May-24 29-May-24 30-May-24 7-Jun-24 12-Jul-24
23 100.00% 3-Oct-23 100.00% 22-Dec-23 100.00% 22-Dec-23 100.00% 6-Jan-24 100.00% 12-Jan-24 100.00% 17-Jan-24 100.00% 24-Jan-24 100.00% 27-Jan-24 100.00% 31-Jan-24 100.00% 17-Feb-24 100.00% 26-Feb-24 100.00% 6-Mar-24 100.00% 19-Feb-24 100.00% 19-Mar-24 100.00% 15-Feb-24 100.00% 28-Feb-24 100.00% 19-Apr-24 100.00% 30-Mar-24 100.00% 14-May-24 55.00% 27-May-24 45.00% 4-Jun-24
23 18-Sep-23 2-Oct-23 7-Dec-23 23-Dec-23 18-Dec-23 1-Feb-24 26-Dec-23 28-Dec-23 13-Jan-24 11-Jan-24 21-Jan-24 17-Jan-24 29-Jan-24 23-Jan-24 6-Feb-24 26-Jan-24 14-Feb-24 29-Jan-24 22-Feb-24 20-Feb-24 1-Mar-24 26-Feb-24 9-Mar-24 5-Mar-24 17-Mar-24 19-Apr-24 25-Mar-24 30-Apr-24 2-Apr-24 30-Apr-24 10-Apr-24 29-Apr-24 28-Apr-24 10-Apr-24 6-May-24 3-Apr-24 14-May-24 14-May-24 22-May-24 7-Jun-24 30-May-24 4-Jul-24
23 100.00% 16-Sep-23 100.00% 13-Dec-23 100.00% 21-Dec-23 100.00% 23-Dec-23 100.00% 6-Jan-24 100.00% 10-Jan-24 100.00% 19-Jan-24 100.00% 21-Jan-24 100.00% 25-Jan-24 100.00% 1-Feb-24 100.00% 15-Feb-24 100.00% 29-Feb-24 100.00% 9-Feb-24 100.00% 7-Mar-24 100.00% 3-Feb-24 100.00% 21-Feb-24 100.00% 4-Apr-24 100.00% 30-Mar-24 100.00% 2-May-24 100.00% 14-May-24 70.00% 14-May-24
23 8-Sep-23 16-Sep-23 30-Nov-23 23-Dec-23 10-Dec-23 25-Dec-23 18-Dec-23 18-Dec-23 26-Dec-23 28-Dec-23 13-Jan-24 9-Jan-24 21-Jan-24 18-Jan-24 29-Jan-24 20-Jan-24 6-Feb-24 21-Jan-24 14-Feb-24 13-Feb-24 22-Feb-24 21-Feb-24 1-Mar-24 16-Feb-24 9-Mar-24 19-Apr-24 17-Mar-24 4-Apr-24 25-Mar-24 8-Apr-24 2-Apr-24 12-Mar-24 10-Apr-24 26-Mar-24 28-Apr-24 30-Mar-24 6-May-24 7-May-24 14-May-24 14-May-24 22-May-24 26-Jun-24
23 100.00% 7-Sep-23 100.00% 9-Dec-23 100.00% 16-Dec-23 100.00% 16-Dec-23 100.00% 21-Dec-23 100.00% 3-Jan-24 100.00% 11-Jan-24 100.00% 15-Jan-24 100.00% 18-Jan-24 100.00% 27-Jan-24 100.00% 11-Feb-24 100.00% 13-Feb-24 100.00% 5-Feb-24 100.00% 3-Mar-24 100.00% 29-Jan-24 100.00% 27-Feb-24 100.00% 20-Mar-24 100.00% 22-Mar-24 100.00% 23-Apr-24 100.00% 24-Apr-24 85.00% 6-May-24
23 29-Aug-23 5-Sep-23 23-Nov-23 4-Dec-23 2-Dec-23 12-Dec-23 10-Dec-23 13-Dec-23 18-Dec-23 22-Dec-23 26-Dec-23 28-Dec-23 13-Jan-24 10-Jan-24 21-Jan-24 14-Jan-24 29-Jan-24 17-Jan-24 6-Feb-24 11-Feb-24 14-Feb-24 15-Feb-24 22-Feb-24 16-Feb-24 1-Mar-24 19-Apr-24 9-Mar-24 4-Apr-24 17-Mar-24 8-Apr-24 25-Mar-24 27-Feb-24 2-Apr-24 16-Mar-24 10-Apr-24 21-Mar-24 28-Apr-24 7-May-24 6-May-24 9-May-24 14-May-24 4-Jun-24 18-Jun-24
23 100.00% 23-Aug-23 100.00% 27-Nov-23 100.00% 4-Dec-23 100.00% 7-Dec-23 100.00% 16-Dec-23 100.00% 21-Dec-23 100.00% 25-Dec-23 100.00% 8-Jan-24 100.00% 10-Jan-24 100.00% 29-Jan-24 100.00% 5-Feb-24 100.00% 12-Feb-24 100.00% 30-Jan-24 100.00% 17-Feb-24 100.00% 17-Jan-24 100.00% 17-Jan-24 100.00% 12-Mar-24 100.00% 11-Mar-24 100.00% 2-Apr-24 100.00% 3-Apr-24 100.00% 25-Apr-24
23 19-Aug-23 23-Aug-23 16-Nov-23 25-Nov-23 24-Nov-23 9-Dec-23 2-Dec-23 30-Nov-23 10-Dec-23 15-Dec-23 18-Dec-23 19-Dec-23 26-Dec-23 27-Dec-23 13-Jan-24 27-Dec-23 21-Jan-24 9-Jan-24 29-Jan-24 17-Jan-24 6-Feb-24 29-Jan-24 14-Feb-24 3-Feb-24 22-Feb-24 3-Feb-24 1-Mar-24 11-Feb-24 9-Mar-24 29-Feb-24 17-Mar-24 28-Jan-24 25-Mar-24 20-Feb-24 2-Apr-24 27-Feb-24 20-Apr-24 2-Apr-24 28-Apr-24 7-May-24 6-May-24 10-Jun-24 2
3 100.00% 15-Aug-23 100.00% 20-Nov-23 100.00% 27-Nov-23 100.00% 27-Nov-23 100.00% 6-Dec-23 100.00% 12-Dec-23 100.00% 18-Dec-23 100.00% 20-Dec-23 100.00% 26-Dec-23 100.00% 10-Jan-24 100.00% 22-Jan-24 100.00% 26-Jan-24 100.00% 24-Jan-24 100.00% 4-Feb-24 100.00% 4-Jan-24 100.00% 15-Jan-24 100.00% 13-Feb-24 100.00% 17-Feb-24 100.00% 14-Mar-24 100.00% 15-Mar-24 80.00% 15-Mar-24
3 17-Nov-23 8-Dec-23
3 100.00% 17-Nov-23
3 9-Aug-23 11-Aug-23 10-Nov-23 20-Nov-23

23 100.00% 9-Aug-23 100.00% 14-Nov-23
3 10-Jul-23 11-Jul-23  

23 100.00% 15-Jun-23
3 20-Jun-23 8-Jul-23
23 100.00% 21-Apr-23
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*หมายเหต ุ กาํหนดรื Êอถอน TC1 : 15/1/2568 กาํหนดรื Êอถอน TC2 : 15/12/2567 กาํหนดรื Êอถอน TC3 : 15/5/2567



 
6.4 บนัทึกเขา้สาํรวจสภาพเดิมของอาคารบริเวณบา้นขา้งเคียง 

 
 
 
 
 
 
 
  









 
6.5 กรมธรรมป์ระกนัภยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  





























































 
Ş.Ş แผนผงัจดัวางตาํแหน่งระบบสาธารณูปโภค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  





 
6.7 เอกสารตรวจสอบเครืÉองจกัรทีÉใชใ้นการก่อสรา้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  































บริษทั เดอะทาวเวอร์เครน(ประเทศไทย) จาํกดั เลขทีÉ ŠŘ/śŠŚ ม.ś ต.คลองหนึÉง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี řŚřŚŘ
 

 
รายงานตรวจลิฟตขนสงวัสดุและโดยสารชั่วคราว 

PL1-2 : CREDO SC200/200GD 

โครงการกอสราง Aspire Onnut Station 

ถ. สุขุมวิท แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

บริษัท สยาม มัลติ คอน จำกัด

 

ตรวจทดสอบวันที่ 19 ตุลาคม 2567 

ตรวจทดสอบครั้งตอไป 19 พฤศจิกายน 2567 

 



ลฟช.ř 

ตามกฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดาํเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทาํงานเกีÉยวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๔ ลฟิต์ชัÉวคราวทีÉใช้ในการก่อสร้าง 

ขา้พเจา้..................................................................................................................อายุ........................ปี 
ทีÉอยูเ่ลขทีÉ..........................หมู.่.....................ถนน...................................ตาํบล/แขวง................................................. 
อาํเภอ/เขต................................................จงัหวดั...............................................โทรศพัท.์....................................... 
สถานทีÉทาํงาน.......................................................................................................เลขทีÉ............................................ 
ตรอก/ซอย........................................ถนน..................................................ตาํบล/แขวง........................................... 

อาํเภอ/เขต............................................... จงัหวดั...............................................โทรศพัท.์...................................... 
         ไดรั้บใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาเครืÉองกล ตามพระราชบญัญติัวิศวกร พ.ศ. ๒๕๔๒ 

และไม่ไดอ้ยูร่ะหวา่งถูกสัÉงพกัใชใ้บอนุญาตหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต 

ระดบั....................................................เลขทะเบียน........................................วนัทีÉหมดอาย.ุ........................................ 
ขา้พเจา้ไดท้าํการตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ลิฟตที์Éใชใ้นงาน 

� อุตสาหกรรม    ก่อสร้าง   � อืÉนๆ ระบุ......................................................... 
ของ…………............................................................................................................................................................. 
ทีÉอยูเ่ลขทีÉ.......................................................ซอย.............................................ตาํบล/แขวง.………............................. 
อาํเภอ/เขต.........................................จงัหวดั......................................................โทรศพัท.์............................................. 
เมืÉอวนัทีÉ..........................................ขณะทดสอบลิฟตใ์ชง้านอยูที่É........................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................… 
ชืÉอผูบ้งัคบัลิฟต ์(๑)................................................................. � ผา่นการอบรม (มีหลกัฐานแสดง) � ไม่ผา่นการอบรม 

 (๒)................................................................. � ผา่นการอบรม (มีหลกัฐานแสดง) �ไม่ผา่นการอบรม 

ขา้พเจา้ไดท้าํการตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของลิฟตข์นส่งวสัดุชัÉวคราว ลิฟตโ์ดยสารชัÉวคราว 
และลิฟตที์Éใชท้ัÊงขนส่งวสัดุและโดยสารชัÉวคราว ทีÉระบไุวใ้นเอกสารแนบทา้ย และไดแ้จง้ใหป้รับปรุงแกไ้ขส่วนทีÉชาํรุดหรือ 
บกพร่อง พร้อมทัÊงมีการถ่ายภาพของวิศวกรขณะตรวจสอบแลว้ จึงขอรับรองวา่ลิฟตเ์ครืÉองนีÊใชง้านไดอ้ยา่งปลอดภยัตาม 
กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
เกีÉยวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 

                                                                                                     
    (ลงชืÉอ)..........................................................           (ลงชืÉอ)....................................................... 
                (..........................................................)                    (..........................................................) 

                  วิศวกรผู้ตรวจสอบ                     เจ้าของ/ ผู้จัดการ 

 

สําหรับเจ้าหน้าทีÉ 
 
 
 
 

80/382 
065-7192795 

วศ. เดโช แสงจนัทร์ 30 

บริษทัเดอะทาวเวอร์เครน (ประเทศไทย) จาํกดั 80/382 

คลองหนึÉง 

- 

- 

คลองหลวง ปทุมธานี 02-162-0190 

 

ภาคีวิศวกร ภก.ŜŞŞśš řŘ พ.ค. ŚŝŞš 

1319 

-

ประเวศ 

ประเวศ กรุงเทพมหานคร 02-029-1555 

วศ.เดโช แสงจนัทร์ 

บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั 

řš ตุลาคม ŚŝŞş โครงการก่อสร้าง Aspire Onnut Station 
ถ. สุขมุวิท แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

 

 คลองหนึÉง -

คลองหลวง ปทุมธานี 

                                                          
...................................................... .......................................................................................................................................................



ลฟช.ř 
 

รายการตรวจสอบลฟิต์ขนส่งวัสดุชัÉวคราว ลฟิต์โดยสารชัÉวคราวและลฟิต์ทีÉใช้ทัÊงขนส่งวัสดุและโดยสารชัÉวคราว 
๑. แบบลฟิต์ � ลิฟตข์นส่งวสัดุชัÉวคราว �ลิฟตโ์ดยสารชัÉวคราว

 ลฟิต์ทีÉใช้ทัÊงขนส่งวัสดุและโดยสารชัÉวคราว  � อืÉน ๆ (ระบุ)............................. 
๒. ผู้ผลติ  สร้างโดย........................................ประเทศ......................หมายเลข.................................................... 

รุ่น.............................................ปีทีÉผลิต.....................ตามมาตรฐาน(ถา้มี)........................................... 
๓. นํÊาหนักบรรทุกสูงสุด  ผู้ผลติกาํหนด   � วิศวกรกาํหนด  

…………………..................กโิลกรัม  

๔. รายละเอยีดคุณลกัษณะ (Specification) และคู่มือการใช้ การประกอบ การทดสอบ การซ่อมบาํรุง และการตรวจสอบ 

 มีมาพร้อมกบัลฟิต์   � มีโดยวิศวกรกาํหนดขึÊน 
๕. การดดัแปลงแก้ไขส่วนหนึÉงส่วนใดของลฟิต์  

� มี(ระบ)ุ...................   ไม่ม ี

๖. โครงสร้างลฟิต์ 

๖.๑ สภาพโครงสร้างหลกัลิฟต ์ 
 เรียบร้อย   � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 

๖.๒ สภาพรอยเชืÉอมต่อ 
 เรียบร้อย   � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 

๖.๓ สภาพของนอต สลกัเกลียวยดึและหมุดย ํÊา 
 เรียบร้อย   � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 

๗. การติดตัÊงลฟิต์บนฐานทีÉมัÉนคง  
 เรียบร้อย   � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 

๘. การยึดโยงทีÉมัÉนคง 

 เรียบร้อย   � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................ 
๙. ระบบต้นกาํลงั 

๙.๑ มอเตอร์และระบบควบคุมไฟฟ้า 
๙.๑.๑ สภาพมอเตอร์ไฟฟ้า 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 
๙.๑.๒ การติดตัÊงมัÉนคงแขง็แรง 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 
๙.๑.๓ สภาพอุปกรณ์ควบคุมทางไฟฟ้า และอืÉนๆ 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 
 
 
 
 
 
 

...............................................วิศวกรผู้ตรวจสอบ 

 
 
 

วศ.เดโช แสงจนัทร์ 

  SC200/200GD  
จีน 

2,000  

CREDO PL07 

วิศวก



ลฟช.ř 
 
๙.๒ ระบบส่งกาํลงั ระบบตดัต่อกาํลงัและระบบเบรก 

๙.๒.๑ สภาพของเพลา ขอ้ต่อเพลา เฟือง โซ่ สายพาน 
 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 

๙.๒.๒ ระบบคลตัช ์
 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 

๙.๒.๓ ระบบเบรก 
 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 

๙.๒.๔ สภาพของคปัปิÊ ง 
 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 

๙.๒.๕ การรัÉวซึมของนํÊามนัเกียร์ 
 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 

๑๐. ครอบปิดหรือกัÊน (Guard) ส่วนทีÉหมุน ส่วนทีÉเคลืÉอนไหวได้ หรือส่วนทีÉอาจเป็นอนัตราย 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................................. 
๑๑. ระบบควบคุมการทํางานของลฟิต์ 

๑๑.๑ สภาพของแผงควบคุม    เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................ 
๑๑.๒ สภาพกลไกทีÉใชค้วบคุม   เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................ 

๑๒. Limit Switches  
๑๒.๑ ตดัการทาํงานขึÊนสุด ลงสุด   เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................... 
๑๒.๒ ตดัการทาํงานเมืÉอประตูถูกเปิด   เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................... 

๑๓. การเคลืÉอนทีÉขึÊนลงของลฟิต์    เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................... 
๑๔. การทํางานของชุดควบคุมพกิดันํÊาหนักบรรทกุ   เรียบร้อย � ไม่เรียบร้อย (ระบุ).............................. 
๑๕. ลวดสลงิประตู นํÊาหนักถ่วง  

๑๕.๑ สภาพลวดสลิง   เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 
๑๕.๒ สภาพนํÊาหนกัถ่วง  เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................................... 

๑๖. หลงัคาลฟิต์มีราวจับและโครงโลหะกนัตก 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ).................................... 
๑๗. พืÊนชนิดกนัลืÉนในห้องโดยสาร 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ).................................... 
๑๘. สัญญาณเสียงก่อนลฟิต์เคลืÉอนทีÉขึÊนลง 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)............................. 
๑๙. ป้ายบอกพกิดันํÊาหนักบรรทุกติดไว้ทีÉด้านในและด้านนอกลฟิต์ 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)..................................... 
๒๐. ป้ายบอกข้อกาํหนดการใช้ลฟิต์ 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ).................................... 
๒๑. เครืÉองดับเพลงิพร้อมใช้งานทีÉห้องลฟิต์ 

 � เรียบร้อย   ไม่เรียบร้อย (ระบุ)................................. 
 
 

...............................................วิศวกรผู้ตรวจสอบ 

 

  

วศ.เดโช แสงจนัทร์ 

 

 

.....................

วิศวก



ลฟช.ř 
 

๒๒. อุปกรณ์ป้องกนัลฟิต์ร่วง (Safety Device) 

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๓. สภาพสายไฟเคลืÉอนทีÉ รางไฟ  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๔. สภาพอุปกรณ์ประคองสายไฟเคลืÉอนทีÉ  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๕. สภาพโรเลอร์ต่างๆ  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๖. สภาพปุ่มกด คันโยกบังคับให้ลฟิต์เคลืÉอนทีÉ  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๗๖. สภาพปุ่มกดหยุดฉุกเฉิน  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๘. การหล่อลืÉนเฟืองขับ เฟืองสะพานหรือเสาร์ต่อ  

 เรียบร้อย  � ไม่เรียบร้อย (ระบุ)........................ 
๒๙. อุปกรณ์หรือเครืÉองมือทีÉใช้ในการทดสอบ กรณตีิดตัÊงใหม่และทุกๆ ๑ ปี (ทดสอบร้อยละร้อยของนํÊาหนกับรรทุกสูงสุด) 

นํÊาหนกัทีÉใชท้ดสอบการบรรทุก ระบุ...................................................นํÊาหนกั....................กิโลกรัม 
เครืÉองมือวดั ระบุ................................................................................. 
การตรวจสอบแนวเชืÉอม ระบุ.............................................................. 
อืÉนๆระบุ............................................................................................... 

๓๐. การทดสอบสมมุตกิารร่วง (Drop Test) กรณีติดตัÊงใหม่และทุกๆ ๑ ปี (ทดสอบร้อยละร้อยของนํÊาหนกับรรทุกสูงสุด) 

� ผ่าน    � ไม่ผา่น 
๓๑. การทดสอบบรรทุกนํÊาหนักในครัÊงนีÊ เป็นการทดสอบในกรณี (ทดสอบร้อยละร้อยของนํÊาหนกับรรทุกสูงสุดทุกๆ ๑ ปี  
ทีÉติดตัÊงใชง้านหรือเป็นการติดตัÊงครัÊ งแรก) 

� ตามวาระทุก ๑๒ เดือน     � ผา่น   � ไม่ผา่น 
� หลงัการตดิตัÊงเสร็จ    � ผ่าน   � ไม่ผา่น 

๓๒. นํÊาหนักบรรทุกทีÉอนุญาตให้ใช้งาน       สูงสุดไม่เกนิ 2,000 กโิลกรัม 

รายการแก้ไข ตรวจสอบ ปรับแต่ง สิÉงชํารุดบกพร่องหรือแนะนํา 
1.ลิมิตประตูไม่ทาํงาน 

 

                        

 

 

 

 

……………………………………..วิศวกรผู้ตรวจสอบ 
วศ.เดโช แสงจนัทร์ 

ตลบัเมตร, เวอร์เนียฯ, เครืÉองวดัอุณหภูมิ 

ตรวจพินิจดว้ยสายตา 

  

…………………………………..



ลฟช.ř 

 

 

 

ใชป้ระกอบเอกสารตรวจรับรองความปลอดภยัการใชง้านลิฟทข์นส่งวสัดุ 

ตรวจทดสอบวนัทีÉ řš ตุลาคม ŚŝŞş 

โครงการก่อสร้าง Aspire Onnut Station 

ถ. สุขมุวิท แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 



ลฟช.ř 

 

 



 
6.8 เอกสารการเก็บขยะมูลฝอย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



























 
6.9 เอกสารการสูบสิÉงปฏิกูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  













 
6.10 เอกสารขอความรว่มมือในการจดัเจา้หนา้ทีÉ 

อาํนวยความสะดวกดา้นการจราจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



จดุตรวจเจ้าหน้าทีÉตาํรวจอาํนวยความสะดวกโครงการ 

 

 



 
6.11 ทะเบียนคนงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



























 
6.12 ตวัอยา่งเอกสารตรวจสุขภาพพนกังานประจาํปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



















 
6.13  เอกสารขึÊ นทะเบียนเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน 

ประจาํโครงการ 
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6.14 เอกสารอบรมความปลอดภยัในการทาํงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  









 
6.15 แผนการก่อสรา้งป้องกนั และระงบัอคัคีภยั 
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สารบญั

หมวดทีÉ 1 OHS Organization

1.1 การจดัการฝ่ายอาชวีอนามยั ความปลอดภยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

1.2 นโยบายดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยั

1.3 หน้าทีÉความรบัผดิชอบดา้น Safety 

1.4 ผงัการจดัตั Êงคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

1.5 เอกสารการแต่งตั Êง คปอ. และ จป. ระดบัต่างๆ

หมวดทีÉ 2 Safety management

2.1 การวเิคราะหค์วามเสีÉยงในการทาํงาน

2.2 มาตรการดา้นความปลอดภยั

2.3 แผนงานอาชวีอนามยัและความปลออดภยั (Safety Plan)

เอกสารแนบ
1). แบบฟอรม์ FM-OHS-05 Safety Inspection

2). แบบฟอรม์ FM-OHS-02 Breaked Job

3). แบบฟอรม์ FM-OHS-03 Safety Request

4). แบบฟอรม์ FM-OHS-04 Incident Investigation Report

5). แบบตรวจถงัดบัเพลงิ

6). แบบบนัทกึการตรวจสอบเกีÉยวกบันั Éงรา้น และ TAG นั Éงรา้น

- ป้ายชีÊบ่ง นั Éงรา้นอนุญาตใชง้าน ( GREEN TAG )

- ป้ายชีÊบ่ง ไมอ่นุญาตใชง้านนั Éงรา้น ( RED TAG )

7). ตวัอย่างรายงาน Safety Weekly Report

19

บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั

Safety Manual
หน้า
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36

42
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บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั

- การบริหารและการจดัการ ฝ่ายอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

- ผงัการจดัตัÊงคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
- เอกสารการแตง่ตัÊง คปอ. และ จป.ระดบัตา่งๆ

- หนา้ทีÉความรบัผดิชอบดา้น Safety



ขั Êนตอนจากผงัแสดงระบบการจดัการงาน Safety 

1. Policy : ผูบ้รหิารหน่วยงานกาํหนดเป้าหมายงาน OHS และวตุัประสงคข์ององคก์ร  โดยยดึหลกัการปฏบิตัิ

 ตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัประเภทธุรกจิก่อสรา้ง

2. Organizing : ผูบ้รหิารคดัสรรบุคลากร เพืÉอมอบหมายหน้าทีÉความรบัผดิชอบและจดัตั Êงเป็นคณะกรรมการ OHS (คปอ.)

3. Planning and Implementing : คณะกรรมการ คปอ. ตอ้งรว่มกนัวางแผนงานและกาํหนดวธิกีารดาํเนนิงาน เพืÉอให้

 เป็นแนวทางปฏบิตัริว่มกนั

4. Measuring Performance : เมืÉอมแีผนงานและวธิปีฏบิตังิานแลว้ตอ้งรว่มกนักาํหนดหลกัเกณฑ ์เพืÉอใชใ้นการวดัประสทิธ ิ -

 ภาพ เช่น กาํหนดเครืÉองมอืวดัผล, ระยะเวลาในการตรวจ (ความถีÉ), เกบ็เป็น Data แลว้รว่มกนัวเิคราะหส์รปุ

5. Reviewing Performance : การทบทวนทั Êงระบบ เพืÉอพฒันาหรอืปรบัปรงุงาน โดยใชข้อ้มลูจากการวดัผลประสทิธภิาพ

 ซึÉงคณะกรรมการ คปอ. ตอ้งมสี่วมรว่มในการทบทวน

6. Inspection of OHS : คอื การตรวจสอบระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั โดยมทีมีจป .วชิาชพีจากส่วนกลาง

เป็น Auditor ใชร้ปูแบบ Internal ซึÉงหลกัการดาํเนนิงานหรอืแนวทางในการปฏบิตัจิะยดึ  Policy ของผูบ้รหิาร

 และความปลอดภยัในการทาํงานเป็นหลกั

ผงัแสดงระบบการจดัการงาน Safety 

Policy

Organizing

Planning and Implementing

Measuring Performance

Reviewing Performance

Inspection of OHS g
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บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั ไดบ้รหิาร จดัการและดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มใน

การทาํงาน ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง  โดยไดก้าํหนดใหต้ั Êงแต่ระดบัผูบ้รหิาร พนกังาน รวมถงึผูร้บัเหมาช่วง

เป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัต่างๆ มหีน้าทีÉดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงานดงันีÊ

1. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร (จป. บริหาร) มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1. กาํกบั ดแูล เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานทุกระดบัซึÉงอยู่ในบงัคบับญัชาของเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั

ในการทาํงานระดบับรหิาร

2. เสนอแผนงานโครงการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบต่อนายจา้ง

3. ส่งเสรมิ สนบัสนุน และตดิตามการดาํเนนิงานเกีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํงานใหเ้ป็นไปตามแผนงาน -

โครงการเพืÉอใหม้กีารจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบกจิการ

4. กาํกบั ดแูล และตดิตามใหม้กีารแกไ้ขขอ้บกพรอ่งเพืÉอความปลอดภยัของลกูจา้งตามทีÉไดร้บัรายงานหรอื

ตามขอ้เสนอแนะของเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน คณะกรรมการ หรอืหน่วยงานความปลอดภยั

จป.บรหิาร ในที ÉนีÊหมายความรวมถงึ ผูจ้ดัการโครงการ, ผูช้่วยผูจ้ดัการโครงการ, วศิวกรโครงการ, 
ผูช้่วยวศิวกรโครงการ และหวัหน้าชุดผูร้บัเหมาช่วง

2. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัวิชาชีพ (จป. วิชาชีพ) มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1. ตรวจสอบเสนอแนะใหน้ายจา้งปฏบิตัติามกฎหมายเกีÉยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มใน

การทาํงาน

2. วเิคราะหเ์พืÉอชีÊบ่งอนัตราย รวมทั Êงกาํหนดมาตรการป้องกนัหรอืข ั Êนตอนการทาํงานอย่างปลอดภยัเสนอต่อ

นายจา้ง

3. ประเมนิความเสีÉยงดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน

4. วเิคราะหแ์ผนงานโครงการ รวมทั Êงขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่างๆ และเสนอแนะมาตรการความปลอดภยั

เสนอต่อนายจา้ง

5. ตรวจประเมนิการปฏบิตังิานของสถานประกอบกจิการใหเ้ป็นไปตามแผนงานโครงการหรอืมาตรการความ -

ปลอดภยัในการทาํงาน

6. แนะนําใหล้กูจา้งปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยั

7. แนะนํา ฝึกสอน อบรมลกูจา้งเพืÉอใหก้ารปฏบิตังิานปลอดจากเหตุอนัจะทาํใหเ้กดิความไมป่ลอดภยัในการทาํงาน

8. ตรวจวดัและประเมนิสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรอืดาํเนนิการรว่มกบับุคคลหรอืหน่วยงานทีÉข ึÊนทะเบยีนกบั -

กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานเป็นผูร้บัรองหรอืตรวจสอบเอกสารหลกัฐานรายงานในการตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการ -

ทาํงานภายในสถานประกอบการ

9. เสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอใหม้กีารจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบกจิการ

และพฒันาใหม้ปีระสทิธภิาพอย่างต่อเนืÉอง

หน้าทีÉความรบัผิดชอบด้าน SAFETY

หมายเหต ุ: 



หน้าทีÉความรบัผิดชอบด้าน SAFETY

2. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัวิชาชีพ (จป. วิชาชีพ) (ต่อ)

10. ตรวจสอบหาสาเหตุ และวเิคราะหก์ารประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉอง -

จากการทาํงาน และรายงานผล รวมทั Êงเสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอป้องกนัการเกดิเหตุโดยไมช่กัชา้

11. รวบรวมสถติ ิวเิคราะหข์อ้มลู จดัทาํรายงาน และขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการ

เกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลกูจา้ง

12. ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย

13. อบรมใหค้วามรูเ้กีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํงานสาํหรบัลกูจา้งใหม่, การทาํงานทีÉมคีวามเสีÉยงและ

งานพยาบาล

14. รณรงคส์่งเสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมทีÉสอดคลอ้งนโยบายของฝ่ายบรหิาร

จป.วชิาชพี ในที ÉนีÊหมายถงึ ผูท้ี Éมคีุณสมบตัจิบการศกึษาในสาขาที Éเกี Éยวขอ้งหรอืผา่นการอบรมฯ และไดร้บัการแต่งตั Êง
ใหป้ฏบิตัหิน้าที Éเจา้หน้าที Éความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัวชิาชพี ประจาํหน่วยงาน

3. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหน้างาน (จป. หวัหน้างาน) มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1. กาํกบั ดแูล ใหล้กูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยั

2. วเิคราะหง์านในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบเพืÉอคน้หาความเสีÉยงหรอือนัตรายเบืÊองตน้ โดยอาจรว่มดาํเนนิการกบั -

เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ ระดบัเทคนคิขั Êนสงูหรอืระดบัวชิาชพี

3. สอนวธิกีารปฏบิตังิานทีÉถกูตอ้งแก่ลกูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบเพืÉอใหเ้กดิความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน

4. ตรวจสอบสภาพการทาํงาน เครืÉองจกัร เครืÉองมอื และอุปกรณ์ใหอ้ยู่ในสภาพทีÉปลอดภยัก่อนลงมอืปฏบิตังิาน -

ประจาํวนั

5. กาํกบั ดแูล การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลของลกูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบ

6. รายงานการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญ อนัเนืÉองจากการทาํงานของลกูจา้ง -

ต่อนายจา้ง  และแจง้ต่อเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ  ระดบัเทคนคิขั Êนสงู  หรอืระดบัวชิาชพี  สาํหรบั

สถานประกอบกจิการทีÉมหีน่วยงานความปลอดภยัใหแ้จง้ต่อหน่วยงานความปลอดภยัทนัททีีÉเกดิเหตุ

7. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงาน

ของลกูจา้งรว่มกบัเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ  ระดบัเทคนคิขั Êนสงู  หรอืระดบัวชิาชพี  และรายงานผล

รวมทั Êงเสนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้งโดยไมช่กัชา้

8. ส่งเสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน

9. ปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิารมอบหมาย

จป.หวัหน้างาน ในที ÉนีÊหมายถงึ วศิวกรสนามอาวุโส , วศิวกรสนาม, ช่างเทคนคิอาวุโส, ช่างเทคนคิ, 
ผรม.หวัหน้างาน (Headman)

หมายเหต ุ: 

หมายเหต ุ: 



หน้าทีÉความรบัผิดชอบด้าน SAFETY

4. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัเทคนิค (จป. เทคนิค) มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1. ตรวจสอบและเสนอแนะใหน้ายจา้งปฏบิตัติามกฎหมายเกีÉยวกบัความปลอดภยั   อาชวีอนามยั  และสภาพ -

แวดลอ้มในการทาํงาน

2. วเิคราะหง์านเพืÉอชีÊบ่งอนัตราย  รวมทั Êงกาํหนดมาตรการป้องกนัและขั Êนตอนการทาํงานอย่างปลอดภยัเสนอ

ต่อนายจา้ง

3. แนะนําใหล้กูจา้งปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยั

4.ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย  การเจบ็ป่วย  หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญ อนัเนืÉองจากการทาํงาน

และรายงานผล  รวมทั Êงเสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอป้องกนัการเกดิเหตุโดยไมช่กัชา้

5. รวบรวมสถติ ิ จดัทาํรายงาน  และขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย  การเจบ็ป่วยหรอืการเกดิเหตุ

เดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลกูจา้ง

6. ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย

จป.เทคนคิ ในที ÉนีÊหมายถงึ Headman ที Éผา่นการอบรม จป.หวัหน้างาน และ จป.เทคนคิ  หรอืตอ้งจดัใหม้ี
ในกรณไีมม่ ีจป.วชิาชพี และมลีกูจา้งตั Êงแต่ 20 - 49 คน 

นอกจากนีÊยงัไดก้าํหนดใหผู้ป้ฏบิตัหิน้าทีÉภายในหน่วยงานตอ้งปฏบิตัติามกฎ ดงัต่อไปนีÊ

ผูป้ฏิบติังานทั Éวไป
- ปฏบิตัติามกฎความปลอดภยัอย่างเครง่ครดั เพืÉอป้องกนัความสญูเสยีต่างๆทีÉอาจเกดิขึÊน

- ปฏบิตัติามขั Êนตอนของขอ้กาํหนดความปลอดภยัในการปฏบิตังิานอย่างเครง่ครดัซึÉงไดถ้กูปรบัปรงุใหผู้ป้ฏบิตังิาน

ทุกคนสามารถปฏบิตัติามดว้ยตนเอง

- ปฏบิตัติามขั Êนตอนของขอ้กาํหนดการควบคุมความปลอดภยัอย่างเครง่ครดั

- สวมใส่อุปกรณ์เพืÉอความปลอดภยัต่างๆ อย่างเหมาะสม ในขณะปฏบิตังิาน

- รายงานไปยงัหวัหน้างานทนัท ีเมืÉอพบสิÉงทีÉอาจก่อใหเ้กดิอุบตัเิหตุในการปฏบิตังิาน

- เขา้รว่มกจิกรรมต่างๆทีÉมจุีดประสงคเ์พืÉอป้องกนัความสญูเสยี

ผูร้บัเหมาช่วง
- ปฏบิตัติามขอ้กาํหนดของแผนงานควบคุมความปลอดภยัและกฎเกณฑต่์างๆในการปฏบิตังิาน

- ปฏบิตัติามวธิกีารในการก่อสรา้ง และเอกสารแผนงานควบคุมของโครงการ

- ดาํเนนิการจนมั Éนใจไดว้่าคนงานของบรษิทัผูร้บัเหมาทีÉปฏบิตังิานนั Êนไดฝึ้กอบรมและมคีวามสามารถทีÉเหมาะสม

- ดาํเนนิการจนเป็นทีÉแน่ใจไดว้่าอุปกรณ์หรอืเครืÉองมอืต่างๆทีÉนํามาใชง้านนั Êน ไดร้บัการตรวจสอบสภาพซึÉง

ผา่นตามขอ้ตกลง และไดใ้ชง้านอุปกรณ์นั Êนอย่างถกูตอ้งตามลกัษณะการใชง้านของเครืÉองมอื

- จดัการใหค้นงานทีÉเขา้ไปปฏบิตัหิน้าทีÉไดร้บัทราบขอ้แนะนําเรืÉองความปลอดภยัในการปฏบิตังิานก่อนเริÉมงาน

- ชีÊแจงรายละเอยีดของสารเคมอีนัตรายต่างๆ ซึÉงจะนําไปใชบ้รเิวณหน้างาน

หมายเหต ุ: 
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แบบแจง้รายชืÉอเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน

เขยีนทีÉ บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั

วนัทีÉ

เรืÉอง แจง้ชืÉอเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานเพืÉอขึÊนทะเบยีน

เรยีน ผูอ้าํนวยการ กลุ่มงานสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานพืÊนทีÉ ……..

ตามทีÉกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน ไดอ้อกประกาศกาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารแจง้ชืÉอเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั

ในการทาํงานเพืÉอขึÊนทะเบยีน เพืÉอปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามขอ้ 36 แห่งกฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ .ศ. 2549 นั Êน

ขา้พเจา้ ............................................................ ตาํแหน่ง ...............................โครงการ.....................................................

(ผูร้บัมอบอาํนาจแทนนายจา้ง)  บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั ประเภทกจิการ รบัเหมาก่อสรา้ง   สาํนกังานเลขทีÉ 1319 

ถนนพฒันาการ แขวงประเวศ  เขตประเวศ กรงุเทพฯ 10250 หมายเลขโทรศพัท ์02-7403604 - 8  สถานทีÉใกลเ้คยีง รา้นอาหารอรอ่ยดี

ประเทศไทย ขอแจง้รายชืÉอเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน เพืÉอขึÊนทะเบยีน ดงันีÊ

1. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัหวัหน้างาน คน

2. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชพี คน

3. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร คน

โดยใหป้ฏบิตังิาน ณ สถานก่อสรา้ง ชืÉอโครงการ

พรอ้มทั Êงไดแ้นบเอกสาร ดงันีÊ

1. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง จาํนวน ฉบบั

2. สาํเนาประกาศแต่งตั Êงเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบั บรหิาร จาํนวน ฉบบั

3. สาํเนาประกาศแต่งตั Êงเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบั วชิาชพี จาํนวน ฉบบั

4. สาํเนาประกาศแต่งตั Êงเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบั หวัหน้างาน จาํนวน ฉบบั

5. สาํเนาใบรบัรองผา่นการฝึกอบรมหลกัสตูรเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน จาํนวน ฉบบั

6. สาํเนาเอกสารแสดงวุฒกิารศกึษา จาํนวน ฉบบั

จงึเรยีนมาเพืÉอโปรดพจิารณา

ลงชืÉอ

( แบบแจง้รายชื Éอ จป.ระดบัต่างๆ )

ผูจ้ดัการโครงการ

( …………………………... )

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )

จาํนวน

จาํนวน

จาํนวน



ตามทีÉกฎกระทรวงการจดัใหม้เีจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน บุคคลากร หน่วยงาน หรอืคณะบุคคลเพืÉอดาํเนนิ
การดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการ พ .ศ. 2565 ลงวนัทีÉ 2 มถุินายน พ.ศ. 2565 กาํหนดใหส้ถานประกอบกจิการตาม
บญัช ี1 และบญัช ี2 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนสองคนขึÊนไป  และสถานประกอบกจิการตามบญัช ี 3 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนยีÉสบิคนขึÊนไป
แต่งตั Êงลกูจา้งระดบัผูบ้รหิารเป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิารของสถานประกอบกจิการ นายจา้งจงึแต่งตั Êง
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร (กรณไีมม่ลีกูจา้งระดบัผูบ้รหิารใหน้ายจา้งเป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการ
ทาํงานระดบับรหิาร) เพืÉอปฏบิตังิาน ณ บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั   ประกอบกจิการ  รบัเหมาก่อสรา้ง 1319 ถนนพฒันาการ 
เขตประเวศ กรงุเทพฯ 10250 จงึแต่งตั Êงลกูจา้งระดบับรหิาร   ประจาํโครงการก่อสรา้ง

เป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร
ดงัมรีายชืÉอต่อไปนีÊ

1. ตาํแหน่ง

โดยใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1) กาํกบั ดแูล เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานทุกระดบัซึÉงอยู่ในบงัคบับญัชาของตน
2) เสนอแผนงานโครงการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบต่อนายจา้ง
3) ส่งเสรมิ สนบัสนุน และตดิตามการดาํเนนิงานเกีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานโครงการ
เพืÉอใหม้กีารจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบกจิการ
4) กาํกบั ดแูล และตดิตามใหม้กีารแกไ้ขขอ้บกพรอ่งเพืÉอความปลอดภยัของลกูจา้งตามทีÉไดร้บัรายงานหรอืตามขอ้เสนอ
แนะเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานคณะกรรมการ หรอืหน่วยงานความปลอดภยั

ทั ÊงนีÊใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร ปฏบิตัหิน้าทีÉ ตั Êงแต่บดันีÊเป็นตน้ไป

ลงชืÉอ

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )

ประกาศ
บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั
ทีÉ  SMC. …….................. / 2564

เรืÉอง  การแต่งตั Êง
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร

( ประกาศแต่งตั Êง จป.ระดบับรหิาร )

ประจาํโครงการ ……………………………………………………..

ประกาศ ณ วนัทีÉ .......... เดอืน .................... พ.ศ. ..................

( …………………………... )
ผูจ้ดัการโครงการ



ตามกฎกระทรวงการจดัใหม้เีจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน บุคคลากร หน่วยงาน หรอืคณะบุคคลเพืÉอดาํเนนิ
การดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการ พ .ศ. 2565 ลงวนัทีÉ 2 มถุินายน พ.ศ. 2565 กาํหนดใหส้ถานประกอบกจิการตาม
บญัช ี1 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนสองคนขึÊนไป และสถานประกอบกจิการตามบญัช ี 2 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนหนึÉงรอ้ยคนขึÊนไป แต่งตั Êงลกูจา้งเป็น
เจา้หน้าทีÉความปลอภยัในการทาํงานระดบัวชิาชพีประจาํสถานประกอบกจิการ นายจา้งจงึแต่งตั Êง 
นาย..........................................................................เป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชพีเพืÉอปฏบิตัหิน้าทีÉประจาํ 
ณ บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั   ประกอบกจิการ  รบัเหมาก่อสรา้ง   สาํนกังานเลขทีÉ   1319 ถนนพฒันาการ เขตประเวศ
กรงุเทพฯ 10250  ประจาํโครงการก่อสรา้ง

โดยใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัระดบัวชิาชพี มหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ

1. ตรวจสอบเสนอแนะใหน้ายจา้งปฏบิตัติามกฎหมายเกีÉยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั  และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน

2. วเิคราะหเ์พืÉอชีÊบ่งอนัตราย รวมทั Êงกาํหนดมาตรการป้องกนัหรอืขนัตอนการทาํงานอย่างปลอดภยัเสนอต่อนายจา้ง
3. ประเมนิความเสีÉยงดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
4. วเิคราะหแ์ผนงานโครงการ รวมทั Êงขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่างๆ และเสนอแนะมาตรการความปลอดภยัเสนอ -

ต่อนายจา้ง
5. ตรวจประเมนิการปฏบิตังิานของสถานประกอบกจิการใหเ้ป็นไปตามแผนงานโครงการหรอืมาตรการความปลอดภยั

ในการทาํงาน
6. แนะนําใหล้กูจา้งปฏบิตัติามคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานในสถาน

ประกอบกจิการ
7. แนะนํา ฝึกสอน อบรมลกูจา้งเพืÉอใหก้ารปฏบิตังิานปลอดจากเหตุอนัจะทาํใหเ้กดิความไมป่ลอดภยัในการทาํงาน
8. ตรวจวดัและประเมนิสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรอืดาํเนนิการรว่มกบับุคคลหรอืนติบุิคคลทีÉข ึÊนทะเบยีนหรอืไดร้บั

อนุญาตตามกฏหมายว่าดว้ยความปลอด อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรอืกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง

ประกาศ ( ประกาศแต่งตั Êง จป.ระดบัวชิาชพี )

บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั
ทีÉ  SMC. …….................. / 2564

เรืÉอง  การแต่งตั Êง
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัวิชาชีพ

ประจาํโครงการ ……………………………………………………..



9. เสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอใหม้กีารจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบกจิการ และ
พฒันาใหม้ปีระสทิธภิาพอย่างต่อเนืÉอง

10. ตรวจสอบหาสาเหตุ และวเิคราะหก์ารประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉอง -
จากการทาํงาน และรายงานผล รวมทั Êงเสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอป้องกนัการเกดิเหตุโดยไมช่กัชา้

11.รวบรวมสถติ ิวเิคราะหข์อ้มลู จดัทาํรายงาน และขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการ
เกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลกูจา้ง

12. ใหค้วามรูแ้ละอบรมดา้นโรคจากการประกอบอาชพีและสิÉงแวดลอ้มแก่ลกูจา้งก่อนเขา้ทาํงานและระหว่างทาํงาน
เพืÉอทบทวนความรูอ้ย่างน้อยปีละหนึÉงครั Êง

13.ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย

ทั ÊงนีÊใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชพี ปฏบิตัหิน้าทีÉ ตั Êงแต่บดันีÊเป็นตน้ไป

ลงชืÉอ

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )

ประกาศ ณ วนัทีÉ .......... เดอืน .................... พ.ศ. ..................

( …………………………... )
ผูจ้ดัการโครงการ



ตามทีÉกฎกระทรวงการจดัใหม้เีจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน บุคคลากร หน่วยงาน หรอืคณะบุคคลเพืÉอดาํเนนิ
การดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการ พ .ศ. 2565 ลงวนัทีÉ 2 มถุินายน พ.ศ. 2565 กาํหนดใหส้ถานประกอบกจิการตาม
บญัช ี1 และบญัช ี2 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนสองคนขึÊนไป  และสถานประกอบกจิการตามบญัช ี 3 ทีÉมลีกูจา้งจาํนวนยีÉสบิคนขึÊนไป
แต่งตั Êงลกูจา้งระดบัหวัหน้างานเป็นเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัหวัหน้างานของสถานประกอบกจิการ นายจา้งจงึ
แต่งตั Êงเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัหวัหน้างาน  เพืÉอปฏบิตังิาน ณ บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั
ประกอบกจิการ  รบัเหมาก่อสรา้ง 1319 ถนนพฒันาการ  เขตประเวศ กรงุเทพฯ 10250  ประจาํโครงการก่อสรา้ง

ดงัรายชืÉอต่อไปนีÊ

1. ตาํแหน่ง
2. ตาํแหน่ง
3. ตาํแหน่ง
4. ตาํแหน่ง
5. ตาํแหน่ง

โดยใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัระดบัหวัหน้างาน มหีน้าทีÉ 9 ขอ้ ดงัต่อไปนีÊ

1. กาํกบั ดแูล ใหล้กูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยัอาชวีอนามยั
และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานของสถานประกอบกจิการ

2. วเิคราะหง์านในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบเพืÉอคน้หาความเสีÉยงหรอือนัตรายเบืÊองตน้ โดยอาจรว่มดาํเนนิการกบั -
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ ระดบัเทคนคิขั Êนสงูหรอืระดบัวชิาชพี

3. จดัทาํคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยัอาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานของหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบ
โดยรว่มดาํเนนิการกบัเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ ระดบัเทคนคิขั Êนสงู หรอืระดบัวชิาชพี เพืÉอเสนอคณะ
กรรมการความปลอดภยัหรอืนายจา้ง แลว้แต่กรณ ีและทบทวนคู่มอืดงักล่าวตามทีÉนายจา้งกาํหนด โดยนายจา้งตอ้งกาํหนดให้
มกีารทบทวนอย่างน้อยทุกหกเดอืน

ประกาศ ( ประกาศแต่งตั Êง จป.ระดบัหวัหน้างาน )

บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั
ทีÉ  SMC. …….................. / 2564

เรืÉอง  การแต่งตั Êง
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหน้างาน

ประจาํโครงการ ……………………………………………………..



4. สอนวธิกีารปฏบิตังิานทีÉถกูตอ้งแก่ลกูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบเพืÉอใหเ้กดิความปลอดภยัในการทาํงาน
5. ตรวจสอบสภาพการทาํงานของเครืÉองจกัร เครืÉองมอื และอุปกรณ์ในอยู่ในสภาพทีÉปลอดภยัก่อนลงมอืปฏบิตังิาน

ประจาํวนั 
6. กาํกบัดแูลการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลของลกูจา้งในหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบ
7. รายงานการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นลาํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลกูจา้ง

และแจง้ต่อเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนคิ ระดบัเทคนคิขั Êนสงู หรอืระดบัวชิาชพี สาํหรบัสถานปรพกอบกจิการ
ทีÉมหีน่วยงานความปลอดภยั ใหแ้จง้ต่อหน่วยงานความปลอดภยัทนัททีีÉเกดิเหตุ

8. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นลาํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของ
ลกูจา้งรว่มกบัเจา้หน้าทีÉการทาํงานระดบัเทคนคิ ระดบัเทคนคิขั Êนสงู หรอืระดบัวชิาชพี และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทั Êงเสนอ
แนะแนวทางแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้ง เพืÉอป้องกนัการเกดิเหตุโดยไมช่กัชา้

9. ส่งเสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน
10. ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งหรอืเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน

ระดบับรหิารมอบหมวย

ทั ÊงนีÊใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัหวัหน้างาน ปฏบิตัหิน้าทีÉ ตั Êงแต่บดันีÊเป็นตน้ไป

ลงชืÉอ

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )

ประกาศ ณ วนัทีÉ .......... เดอืน .................... พ.ศ. ..................

( …………………………... )
ผูจ้ดัการโครงการ



เขยีนทีÉ บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั

วนัทีÉ

เรืÉอง แต่งตั Êงคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

เรยีน ผูอ้าํนวยการ กลุ่มงานสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานพืÊนทีÉ ……..

ตามทีÉกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงาน พ.ศ. 2549 ลงวนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2549 กาํหนดใหส้ถานประกอบการทีÉมลีกูจา้งตั Êงแต่หา้สบิคนขึÊนไป  ใหน้ายจา้ง

จดัใหม้คีณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ของสถานประกอบกจิกรรมตามองคป์ระกอบ

ทีÉกาํหนดนั Êน

ขา้พเจา้ ….…………………...….……….. ตาํแหน่ง …………………..โครงการ …...…………………………..……….. 

(ผูร้บัมอบอาํนาจแทนนายจา้ง) บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั ประเภทกจิการ รบัเหมาก่อสรา้ง ขอแจง้รายชืÉอคณะกรรมการ

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ตามประกาศทีÉ ……………………………… จาํนวน ………. คน

โดยใหป้ฏบิตังิาน ณ สถานก่อสรา้ง ชืÉอโครงการ

พรอ้มทั Êงไดแ้นบเอกสาร ดงันีÊ

1. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง จาํนวน ฉบบั

2. สาํเนาประกาศแต่งตั Êงคณะกรรมการความปลอดภยัฯ จาํนวน ฉบบั

3. สาํเนาใบรบัรองผา่นการฝึกอบรมหลกัสตูรคณะกรรมการความปลอดภยัฯ จาํนวน ฉบบั

จงึเรยีนมาเพืÉอโปรดพจิารณา

ลงชืÉอ

( …………………………... )

ผูจ้ดัการโครงการ

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )

( ใบนําส่งประกาศแต่งตั Êง คปอ. )



ตามทีÉกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงาน พ.ศ. 2549 ลงวนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2549 กาํหนดใหส้ถานประกอบการทีÉมลีกูจา้งตั Êงแต่หา้สบิคนขึÊนไป  ใหน้ายจา้ง

จดัใหม้คีณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ของสถานประกอบกจิกรรมตามองคป์ระกอบ

ทีÉกาํหนดนั Êน

บรษิทั สยาม มลัต ิคอน จาํกดั   ประกอบกจิการ  รบัเหมาก่อสรา้ง   สาํนกังานเลขทีÉ  1319 ถนนพฒันาการ แขวงประเวศ 

เขตประเวศ กรงุเทพฯ 10250 จงึไดจ้ดัใหม้คีณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

เพืÉอหน้าทีÉ ณ โครงการ 

มรีายชืÉอดงัต่อไปนีÊ

1. ประธานคณะกรรมการฯ ผูแ้ทนนายจา้งระดบับรหิาร

2. กรรมการฝ่ายบงัคบับญัชา ผูแ้ทนนายจา้ง

3. กรรมการฝ่ายบงัคบับญัชา ผูแ้ทนนายจา้ง

4. กรรมการฝ่ายบงัคบับญัชา ผูแ้ทนนายจา้ง

5. กรรมการฝ่ายบงัคบับญัชา ผูแ้ทนนายจา้ง

6. กรรมการฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนลกูจา้ง

7. กรรมการฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนลกูจา้ง

8. กรรมการฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนลกูจา้ง

9. กรรมการฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนลกูจา้ง

10. กรรมการฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนลกูจา้ง

11. กรรมการและเลขานุการ จป.วชิาชพี

ใหค้ณะกรรมการฯ ทีÉไดร้บัการแต่งตั Êงดงักล่าวขา้งตน้มหีน้าทีÉ 11 ขอ้ ดงัต่อไปนีÊ

( ประกาศแต่งตั Êง คปอ. )

ประจาํโครงการ ……………………………………………………..

ประกาศ
บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั
ทีÉ  SMC. …….................. / 2564

เรืÉอง  การแต่งตั Êง
คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน



( ประกาศแต่งตั Êง คปอ. )

1. พจิารณานโยบายและแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน รวมทั ÊงความปลอดภยันอกงานเพืÉอป้องกนัและลด

การเกดิอุบตัเิหตุ  การประสบอนัตราย  การเจบ็ป่วย  หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นราํคาญอนัเนืÉองจากการทาํงาน  หรอืความไม่

ปลอดภยัในการทาํงานเสนอต่อนายจา้ง

2. รายงานและเสนอแนะมาตรการ หรอืแนวทางปรบัปรงุแกไ้ขใหถ้กูตอ้งตามกฎหมายหมายเกีÉยวกบัความปลอดภยั

ในการทาํงานและมาตรฐานความปลอดภยัในการทาํงานต่อนายจา้ง เพืÉอความปลอดภยัในการทาํงานของลกูจา้ง ผูร้บัเหมา และ

บุคคลภายนอกทีÉเขา้มาปฏบิตังิานหรอืเขา้มาใชบ้รกิารในสถานประกอบกจิการ

3. ส่งเสรมิ สนบัสนุน กจิกรรมดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกจิการ

4. พจิารณาขอ้บงัคบัและคู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยัในการทาํงาน  รวมทั Êงมาตรฐานดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน

ของสถานประกอบกจิการเสนอต่อนายจา้ง

5. สาํรวจการปฏบิตักิารดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน และตรวจสอบสถติกิารประสบอนัตรายทีÉเกดิขึÊนในสถาน -

ประกอบกจิการนั Êน อย่างน้อยเดอืนละหนึÉงครั Êง

6. พจิารณาโครงการหรอืแผนการฝึกอบรมเกีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํงาน รวมถงึโครงการหรอืแผนการอบรม

เกีÉยวกบับทบาทหน้าทีÉความรบัผดิชอบในดา้นความปลอดภยัของลกูจา้ง หวัหน้างาน ผูบ้รหิาร นายจา้ง และบุคลากรทุกระดบั

เพืÉอเสนอความเหน็ต่อนายจา้ง

7. วางระบบการรายงานสภาพการทาํงานทีÉไมป่ลอดภยัใหเ้ป็นหน้าทีÉของลกูจา้งทุกคนทุกระดบัตอ้งปฏบิตัิ

8. ตดิตามผลความคบืหน้าเรืÉองทีÉเสนอนายจา้ง

9. รายงานผลการปฏบิตังิานประจาํปี รวมทั Êงระบุปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการปฏบิตัหิน้าทีÉของคณะกรรม -

การเมืÉอปฏบิตัหิน้าทีÉครบหนึÉงปี เพืÉอเสนอต่อนายจา้ง 

10. ประเมนิผลการดาํเนนิงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบการ

11.ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย

ทั ÊงนีÊใหค้ณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานปฏบิตัหิน้าทีÉตามประกาศนีÊ 

ในวาระ 2 ปี ตั Êงแต่วนัทีÉ ….. เดอืน ………………… พ.ศ. ………... ถงึ วนัทีÉ ….. เดอืน ………………… พ.ศ. ………..

ลงชืÉอ

ประกาศ ณ วนัทีÉ ….. เดอืน ………………… พ.ศ. ………..

( …………………………... )

ผูจ้ดัการโครงการ

( ผูม้อีาํนาจลงนามแทนนายจา้ง )



บริษทั สยาม มลัติ คอน จาํกดั

การวิเคราะหค์วามเสีÉยงในการทาํงาน

มาตรการดา้นความปลอดภยั

แผนงานอาชวีอนามยัและความปลอดภยั (OHS Master Plan)





สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

ยานพาหนะ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

รทาํงาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

เครืÉองจกัร 3 3 9 เสีÉยงสงู

ญจร 2 1 2 ยอมรบัได้

รืÉองจกัร 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รบัดนิ 3 3 9 เสีÉยงสงู

ะรถทุกคนั 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ใหไ้ดต้ามระดบั 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

การเทลนี 2 4 8 เสีÉยงสงู

 หน้างาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

าก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ยเหลก็ในการทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

พืÊนทีÉหน้างาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ญจร ของรถคอนกรตี 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

อนมกีารเทคอนกรตี 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

รเทคอนกรตี 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง



เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

ใกล้ชดิ

นัตรายในขณะกด 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ณะตอนยก Sheet Pile 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รืÉองจกัร 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รทาํงาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

ณ์เครืÉองมือก่อนเริÉมงาน
์ PPE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

Pile ตอ้งสะอาด 3 3 9 เสีÉยงสงู

เครืÉองจกัร 3 3 9 เสีÉยงสงู

งผูป้ฏบิตังิาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

เครืÉองจกัร 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

สะเกด็ไฟ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

เครืÉองจกัร 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

latform

เครืÉองจกัร 3 3 9 เสีÉยงสงู

งผูป้ฏบิตังิาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

์ PPE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

g ตอ้งสะอาด 3 3 9 เสีÉยงสงู

รทาํงาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

ณ์เครืÉองมือก่อนเริÉมงาน

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รืÉองจกัร 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ณะตอนยก Bracing 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

นยก Bracing ไปตดิตั Êง 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

มแ่ช่นํÊาในขณะทาํงาน 2 4 8 เสีÉยงสงู

ยงในการยก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

Platform 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

งในงานเชืÉอม Bracing 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รอบพืÊนทีÉ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

orm 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง



เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

กล้ชดิ

นัตรายในขณะกด 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ณะตอนยก kingpost 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รืÉองจกัร 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รทาํงาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

ณ์เครืÉองมือก่อนเริÉมงาน
์ PPE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

onst ตอ้งสะอาด 3 3 9 เสีÉยงสงู

เครืÉองจกัร 3 3 9 เสีÉยงสงู

งผูป้ฏบิตังิาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

เครืÉองจกัร 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

st

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียัณ์ ไมก่ดีขวาง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ลงัเลกิงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

าะสมกบังาน 1 1 1 ยอมรบัได้

งานตอ้งไมช่าํรดุ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

รทาํงาน 3 2 6 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

คอนกรตีงาน เจยี/ตดั 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

นสถาพเปียก 1 1 1 ยอมรบัได้

ทีÉมกีารใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

งม ีSafety Guard 2 1 2 ยอมรบัได้

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

สาเขม็

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรด/ทรด/เอยีง/ลม้/พงัทลายCrane ก่อนใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ยบรอ้ยโดยวศิวกร 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

Load ปลาย Boom 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

รบัความสงูทีÉกาํหนด 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

oomหน้าและSling Hoist 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

า้กบัชุดคอสวงิ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

เขา้ตาํแหน่ง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ใส่ Counter Weight 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

และBoom เขา้กบั Mast 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ง Tower Crane

cking Cage) เพืÉอใช้ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ne 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

wer Crane 1 1 1 ยอมรบัได้

x Angle ในตาํแหน่ง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 3 2 6 เสีÉยงปานกลาง

อ้มของผูป้ฏบิตังิาน 1 2 2 ยอมรบัได้

อุปกรณ์ในการยก 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

อยยา้ยอุปกรณ์ 1 1 1 ยอมรบัได้

ดรถทีÉจุดตั Êงโมบาย 1 1 1 ยอมรบัได้

ดรถทีÉมาส่งอุปกรณ์ 2 1 2 ยอมรบัได้

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

Êง Tower Crane

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

ปัÊนจั Éน (Crane) หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงนขึÊนรถ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ออก ทีÉยดึอาคาร 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

Tower Crane ออก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ชิÊนส่วน Tower Crane 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขา้กบัหวัยอด ออก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ออก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

eight หลงัออก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ไฟของ Tower Crane 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ถอดชิÊนส่วน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

อ้มของผูป้ฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

อุปกรณ์ในการยก 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

อยยา้ยอุปกรณ์ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ดรถทีÉจุดตั Êงโมบาย 3 3 9 เสีÉยงสงู

ดรถทีÉมาส่งอุปกรณ์ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

อน Tower Crane

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



มนุษย์ NA

มนุษย์ NA

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงมม่สีิÉงกดีขวาง 1 2 2 ยอมรบัได้

มสีิÉงแปลกปลอม 1 2 2 ยอมรบัได้

สดุ 1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

ทาํการยก 1 2 2 ยอมรบัได้

นเครืÉองจกัร 1 2 2 ยอมรบัได้

มสีิÉงกดีขวาง 1 1 1 ยอมรบัได้

องจกัร 1 1 1 ยอมรบัได้

งผูค้วบคุมเครืÉองจกัร 1 1 1 ยอมรบัได้

ปจ. 1 1 1 ยอมรบัได้
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

ไฟฟ้า ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียัณ์ ไมก่ดีขวาง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ลงัเลกิงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

าะสมกบังาน 1 1 1 ยอมรบัได้

งานตอ้งไมช่าํรดุ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

นสะเกด็ไฟ 3 2 6 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

ไฟงาน เจยี/ตดั 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

นสภาพเปียก 1 1 1 ยอมรบัได้

ทีÉมกีารใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

งม ีSafety Guard 2 1 2 ยอมรบัได้

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ตดั

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียัณ์ ไมก่ดีขวาง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ลงัเลกิงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ง 1 1 1 ยอมรบัได้

งานตอ้งไมช่าํรดุ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

เชืÉอม 3 2 6 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

ไฟงานเชืÉอม 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ก่อนใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

ทีÉมกีารใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

บ Ground 2 1 2 ยอมรบัได้

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

มนุษย์ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ สมัผสัความรอ้น / อคัคภียั

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงลงัเลกิงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

ณ์ ไมก่ดีขวาง 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

องเขา้พืÊนทีÉทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ณทีÉทาํงาน 1 1 1 ยอมรบัได้

งานตอ้งไมช่าํรดุ 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

รทาํงาน 3 2 6 เสีÉยงปานกลาง

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

เหลก็ทีÉ ตดั/ดดั 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

นสภาพเปียก 1 1 1 ยอมรบัได้

ทีÉมกีารใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

Ground 2 1 2 ยอมรบัได้

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

ง ตดั-ดตั

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงลงัการทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขึÊนรปูเหลก็โครงสรา้ง 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ก็ในขณะทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

นบีผูป้ฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขณะปฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

มคีวามคมบาดแรงงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ั Êงหนบี/หล่นทบั/สะดุด 3 3 9 เสีÉยงสงู

ป้ฏบิตังิาน

ั Êงมคีวามแหลมคม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ 3 3 9 เสีÉยงสงู

างเดนิก่อนปฏบิตังิาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

PE ในการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลายลงัการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

กตรวจอุปกรณ์ก่อน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ทีÉทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

วสัดุป้องกนันํÊาปนู 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ลอ้มธง ขาว-แดง 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขณะปฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขา้ตาผูป้ฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

วทีÉกาํหนด 3 3 9 เสีÉยงสงู

ไมม่นีํÊามนัซมึ รั Éว

าใชง้านอยู่ในสภาพ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

งเดนิรถและจุดจอดรถ 3 3 9 เสีÉยงสงู

างเดนิก่อนปฏบิตังิาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

PE ในการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



มนุษย์ NA

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ NA

วสัดุ / อุปกรณ์ NA

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ NA

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

 / แผนโต้ตอบภาว

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
ethod statement ผลการตรวจสอบ

quence of Work

นั Êงร้าน

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard)

1 1 1 ยอมรบัได้บตามแบบคาํนวน

1 1 1 ยอมรบัได้

1 1 1 ยอมรบัได้PE ใหเ้หมากบังาน

1 1 1 ยอมรบัได้การตดิตั Êง

1 2 2 ยอมรบัได้ตามแบบคาํนวน

1 2 2 ยอมรบัได้ะยะของนั Éงรา้น

1 2 2 ยอมรบัได้ณ์และความสมบรณู์

1 2 2 ยอมรบัได้พิÉมความแขง็แรง

1 2 2 ยอมรบัได้นไมใ่หม้สีิÉงกดีขวาง

1 2 2 ยอมรบัได้ขง็แรงของนั Éงรา้น

1 2 2 ยอมรบัได้นไมใ่หม้สีิÉงกดีขวาง

1 2 2 ยอมรบัได้องนั Éงรา้น

1 2 2 ยอมรบัได้ดลง

1 2 2 ยอมรบัได้อกจากพืÊนทีÉ

1 2 2 ยอมรบัได้ารรืÊอลงมา



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

ปัÊนจั Éน (Crane) หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงครั Êงหลงัประกอบเสรจ็ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ะกอบไมแ้บบ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

แบบในขณะทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขณะปฏบิตังิาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

ขวางทางเดนิ

ตอ้งมกีารจดัวางให้ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ 3 3 9 เสีÉยงสงู

บตังิานก่อนทุกครั Êง 3 3 9 เสีÉยงสงู

PE ในการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

บบไม้ - เหลก็

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลายครั Êงหลงัประกอบเสรจ็ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ะกอบไมแ้บบ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

แบบในขณะทาํงาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

นนํามาใชง้าน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ขณะปฏบิตังิาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ตกของพืÊนทีÉหน้างาน 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

งเกีÉยวสายช่วยชวีติ 3 3 9 เสีÉยงสงู

ขวางทางเดนิ

ตอ้งมกีารจดัวางให้ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ 3 3 9 เสีÉยงสงู

างเดนิก่อนปฏบิตังิาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

PE ในการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

บบไม้ - เหลก็ บนทีÉสงู

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว



มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงณ์ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

งผูป้ฏบิตังิาน 1 2 2 ยอมรบัได้

นล่าง 1 2 2 ยอมรบัได้

าง 1 2 2 ยอมรบัได้

รทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

ละอุปกรณ์ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

ช่วยชวีติ 1 2 2 ยอมรบัได้

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

บตังิาน 1 2 2 ยอมรบัได้

งผูป้ฏบิตังิาน 1 2 2 ยอมรบัได้

oom lift

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ อืÉนๆ (ภยัธรรมชาต)ิ

มนุษย์ NA

มนุษย์ NA

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ขาดอากาศ

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สารเคม ี/ ก๊าซ สมัผสัสารเคม/ีสารเคมรี ั Éวไหล

มนุษย์ NA

มนุษย์ NA

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ NA

วสัดุ / อุปกรณ์ NAบาลและเครืÉองช่วยชวีติ (first Aid 1 1 1 ยอมรบัได้

Exinguisher) 1 1 1 ยอมรบัได้

ทาํงาน (Lighting) 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง มาตรการทาํงานในทีÉอบัอากาศ

Stand by Man) 1 1 1 ยอมรบัได้

มาตรการทาํงานในทีÉอบัอากาศ

(Confincd Space Training) 1 1 1 ยอมรบัได้

ศและก๊าซอืÉน(O2&Gass Test) 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

มาตรการทาํงานในทีÉอบัอากาศ

ลอดภยั (Safety Aecess) 1 1 1 ยอมรบัได้

(Ventilation) 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

อนการทาํงาน (Tool Box Talk) 1 1 1 ยอมรบัได้

รทาํงานทีÉปลอดภยั (Prepared) 1 1 1 ยอมรบัได้

าน (Area) 1 1 1 ยอมรบัได้
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สะเกด็ไฟ กระเดน็งและอุปกรณ์ป้องกนั 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

งแขง็แรงและปลอดภยั 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

PE อย่างเหมาะสม 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ญานตอนยกแผน่ 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

รทาํงาน ดา้นล่าง 3 3 9 เสีÉยงสงู

างาน

ณ์ยดึโยงในการตดิตั Êง 2 3 6 เสีÉยงปานกลาง

ชใ้นงานยกแผน่ 3 3 9 เสีÉยงสงู

างเดนิก่อนปฏบิตังิาน 3 3 9 เสีÉยงสงู

PE ในการทาํงาน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

พรอ้มใชง้าน 2 2 4 เสีÉยงปานกลาง
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัด / อปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง 1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

กตวักระเชา้ 1 2 2 ยอมรบัได้

1 1 1 ยอมรบัได้

วักระเชา้และขา 1 2 2 ยอมรบัได้

ter Weight ออกจาก 1 2 2 ยอมรบัได้

าตาํแหน่ง 1 1 1 ยอมรบัได้

ง2 ขา 1 1 1 ยอมรบัได้

ะเชา้ทั Êง2 ขา้ง 1 1 1 ยอมรบัได้

ter Weightและตดิตั Êง 1 2 2 ยอมรบัได้

น 1 1 1 ยอมรบัได้

า 1 1 1 ยอมรบัได้

ระเชา้ 1 2 2 ยอมรบัได้

2 2 4 เสีÉยงปานกลาง

า้ 1 2 2 ยอมรบัได้

ชา้ 1 2 2 ยอมรบัได้

Weight 1 2 2 ยอมรบัได้

า้ 1 2 2 ยอมรบัได้

าน 1 1 1 ยอมรบัได้

ณ์ 1 2 2 ยอมรบัได้
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

thod statement ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)



มนุษย์ NA

มนุษย์ NA

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงง 1 2 2 ยอมรบัได้

ช่วยชวีติ 1 2 2 ยอมรบัได้

ละผูป้ฏบิตังิาน 1 2 2 ยอมรบัได้

PE ในการทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

นเครืÉองจกัร 1 2 2 ยอมรบัได้

มสีิÉงกดีขวาง 1 1 1 ยอมรบัได้

องจกัร 1 1 1 ยอมรบัได้

งผูป้ฏบิตังิาน 1 1 1 ยอมรบัได้

ปจ. 1 1 1 ยอมรบัได้

oom lift

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สะเกด็ไฟ ไฟไหม้

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

พรอ้มใชง้าน 1 1 1 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

อนปฏบิตังิาน 1 1 1 ยอมรบัได้

PE ในการทาํงาน 1 1 1 ยอมรบัได้

สน้ทีÉพืÊน

แบบทั Êง 2 ดา้นของผนงั 1 2 2 ยอมรบัได้

Parapet 1 2 2 ยอมรบัได้

หลก็กล่องทีÉยดึผนงัออก 1 2 2 ยอมรบัได้

PARAPET รอจนแหง้ 1 1 1 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้



สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ ตกจากทีÉสงู

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

บัจดัเกบ็ 1 1 1 ยอมรบัได้

ทีÉเตรยีมทาํงาน 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง งานยก

PE 1 2 2 ยอมรบัได้

รว์สัดุกดีขวางการทาํงานออก 1 2 2 ยอมรบัได้

อดโีดยใชเ้ลืÉอยมอื 1 2 2 ยอมรบัได้

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

นพืÊนทีÉ 1 2 2 ยอมรบัได้

เมตร ใชม้า้ไม/้นั Éงรา้น 1 2 2 ยอมรบัได้

ตร ใชม้า้ไม/้นั Éงรา้น 1 2 2 ยอมรบัได้

PE 1



สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทงแนว 1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้ กั ÊนพืÊนทีÉโซนงานตดัทีÉก่อใหเ้กดิ

เครืÉองตดักระเบืÊอง 1 2 2 ยอมรบัได้

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

รว์สัดุกดีขวางการทาํงานออก 1 2 2 ยอมรบัได้

ขา้พืÊนทีÉเตรยีมทาํงาน 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

บัจดัเกบ็ 1 1 1 ยอมรบัได้

บืÊอง

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ กระเดน็

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

มนุษย์ ตกจากทีÉสงู

สารเคม ี/ ก๊าซ กลิÉนจากไอ/ฟูม/ควนั/นํÊาเสยี

วสัดุ / อุปกรณ์ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

วสัดุ / อุปกรณ์ สะดุดดพืÊนทีÉ 1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้ งานยก

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

รว์สัดุกดีขวางการทาํงานออก 1 1 1 ยอมรบัได้
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ กระเดน็

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

มนุษย์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

วสัดุ / อุปกรณ์ ฝุ่ น/ละออง ฟุ้งกระจาย

วสัดุ / อุปกรณ์ สะดุดนพืÊนทีÉ 1 2 2 ยอมรบัได้

1 2 2 ยอมรบัได้ กั ÊนพืÊนทีÉโซนงานตดัทีÉก่อใหเ้กดิ

เ้ครืÉองตดั 1 2 2 ยอมรบัได้

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

รว์สัดุกดีขวางการทาํงานออก 1 2 2 ยอมรบัได้

บฝ้าเพดาน 1 2 2 ยอมรบัได้

นทีÉเตรยีมทาํงาน 1 2 2 ยอมรบัได้

PE 1 1 1 ยอมรบัได้

บัจดัเกบ็ 1 1 1 ยอมรบัได้
ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์



วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

ักเสาไฟฟ้า 2 ตน้ ยานพาหนะ ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

เครืÉองมอื/เครืÉองจกัร ชาํรดุ/ทรดุ/เอยีง/ลม้/พงัทลาย

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

ไฟฟ้า ไฟฟ้าลดัวงจร/ดดู/ชอ็ต

วสัดุ / อุปกรณ์ หนบี/กระแทก/ชน/บาด/ทิÉม/แทง

สภาพแวดลอ้ม/พืÊนทีÉ ตกจากทีÉสงู

ระดบัความเสีÉยง

มาตรการควบค
 / แผนโต้ตอบภาว

ethod statement

แหล่งอนัตราย (Source Of Hazard) ลกัษณะอนัตราย (กายภาพ, ชีวภาพ, เคมี)

ผลการตรวจสอบ

quence of Work

โอกาส

ความรนุแรง

ผลลพัธ์

หน่งยา้ยหมอ้แปลงใหม่ 1 1 1 ยอมรบัได้

ส ์ดบัไฟฟ้าในโครงการ

1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

1

ดจอดรถและกั ÊนพืÊนทีÉ 1 1 1 ยอมรบัได้

4 4 เสีÉยงปานกลาง ใชไ้มช้กัฟิวสเ์พืÉอสบัฟิวสล์ง

คานปนู 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

ยา้ยวสัดุอุปกรณ์ 1 2 2 ยอมรบัได้

ง 1 2 2 ยอมรบัได้

นและวางหมอ้แปลง 1 3 3 เสีÉยงปานกลาง

1 4 4 เสีÉยงปานกลาง

กรณ์ทั Êงหมด 1 4 4 เสีÉยงปานกลาง

1 4 4 เสีÉยงปานกลาง

1 4 4 เสีÉยงปานกลาง

1 2 2 ยอมรบัได้





มาตรการด้านความปลอดภยั
Safe Work Procedure

เรืÉอง : การทาํงานกบัปัÊนจั Éนอย่างปลอดภยั 
(ผู้บงัคบั) 

อนุมติัใช้งาน : 
  PE/PM 

วนัทีÉ : 11  เมษายน ŚŝŞŝ 
Rev.: 00 

ผู้ปฏิบติังาน ต้องได้รบัการอบรมการปฏิบติังานอย่าง
ปลอดภยัและได้รบัอนุญาตทาํงาน (Safety Request) 

ลกัษณะงาน : การยก-ย้าย โดยใช้ปัÊนจั Éน
อนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊน : 

- วสัดุตกหล่นขณะยก-ยา้ย
- การตรวจเชค็เครืÉองจกัรไม่ดพีอ ทาํใหเ้ครืÉองจกัรหกัลม้ได้

อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล ป้ายเตือนอนัตรายและการกั ÊนพืÊนทีÉ 

ขั Êนตอนการทาํงานอย่างปลอดภยั

ข้อ ขั Êนตอนการทาํงาน รปูประกอบ 

1. ผูค้วบคุมปัÊนจั Éนตอ้งมคีวามรูใ้นการควบคุมกฎความปลอดภยั สญัญาณ
สืÉอสารและสญัญาณมอืทีÉใชใ้นการคลืÉอนยา้ยวสัดุ 

2. กรณีทีÉหอ้งควบคุมปัÊนจั Éนอยู่สงูจากพืÊน บนัไดขึÊนจะตอ้งมคีรอบป้องกนัโดย
ตลอดขั Êนบนัไดตอ้งมคีวามแขง็แรง 

3. ผูค้วบคุมปัÊนจั Éนตอ้งมสุีขภาพแขง็แรง ไม่เจบ็ป่วย ขณะปฏบิตังิานตอ้งสวม
ชุดปฏบิตังิานทีÉรดักุม ใส่อปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลตาม
ความเหมาะสม เช่น รองเทา้หรอืหมวกนิรภยั เป็นตน้ 

4. ก่อนเปิดสวติซ์ใหญ่ควบคมุการทาํงาน ควรตรวจปุ่ มควบคุมการทาํงานว่า
อยู่ในตําแหน่งปิดจากนั Êนจงึเปิดสวติซ์ใหญ่ แลว้ทดสอบระบบตา่งๆ เช่น 
การเคลืÉอนทีÉเดนิหน้าถอยหลงั ขึÊนลง เบรก สญัญาณ เสยีงและแสง  

5. ผูค้วบคุมการเคลืÉอนยา้ยวสัดุ ซึÉงอยู่ขา้งล่าง จะตอ้งรูจ้กัวธิกีารส่งสญัญาณ ทีÉ
ใชใ้นการเคลืÉอนยา้ยอย่างถูกตอ้ง และส่วมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความ
ปลอดภยัส่วนบุคคล(PPE) 

6 กรณีทีÉใชปั้Êนจั Éนก่อนเคลืÉอนทีÉ ตอ้งใหส้ญัญาณเสยีงทุกครั Êง เพืÉอเป็นการ
เตอืนใหร้ะวงัทีÉมั Éนคงแขง็แรงใหเ้รยีบรอ้ย 

7 การเริÉมยกขึÊนครั Êงแรก ควรดาํเนินการอย่างชา้ๆและยกขึÊนเพยีงเลก็น้อย 
เพืÉอตรวจสอบความสมดุลยแืละความสามารถในการยก กรณีทีÉวสัดุทีÉยก
หนักใกลเ้คยีงกบัพกิดักําหนดควรทดสอบการทาํงานของเบรค 

8 ก่อนเริÉมงานทุกครั Êงตอ้งตรวจสอบอุปกรณ์การยก 
9 จะตอ้งมเีอกสารรบัรอง ปจ.และไม่หมดอายุ 



ข้อ ขั Êนตอนการทาํงาน รปูประกอบ

10 ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éนจะตอ้งตรวจสภาพทั Éวไปเป็นประจาํทุกวนัก่อนใชง้าน 
11 จะตอ้งมแีผนภูมบิอกพกิดันํÊาหนกัการยกประจาํตดิไวท้ีÉหอ้งขบั 
12 การใชง้านปัÊนจั Éนจะตอ้งมผีูใ้หส้ญัญารตลอดเวลาทีÉมงีานยก 
13 จะตอ้งประเมนิพืÊนทีÉทีÉจะยก ตอ้งเป็นพืÊนทีÉทีÉมั Éนคง ไม่ทรุดตวั 
14 โซ่และสลงิทีÉใชใ้นการยก จะตอ้งมป้ีายบอกนํÊาหนักและพกิดั 
15 ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éนจะตอ้งไม่ยกเกนิรศัมกีารยกตามทีÉผูผ้ลติ 
16 การปฏบิตังิานจะตอ้งคาํนงึถงึความปลอดภยั ไม่ดดัแปลงอปุกรณ์ดา้นความ

ปลอดภยัเพืÉอใหส้ามารถใชง้านปัÊนจั Éนไดส้ะดวก หรอื ยกไดนํ้ÊาหนักมากขึÊน 

*** หากไม่ปฏบิตัติามมาตรการจะมโีทษตามขอ้ตกลงตามแนบทา้ยสญัญาจา้ง ***
ผู้ควบคมุงาน 
ชืÉอ ตาํแหน่ง การติดต่อ 



มาตรการด้านความปลอดภยั
Safe Work Procedure

เรืÉอง : การทาํงานทีÉอบัอากาศ 

อนุมติัใช้งาน : 
        PE/PM 

วนัทีÉปรบัปรงุ : 1  เมษายน ŚŝŞŝ 

Rev.: 01 
ผู้ที Éปฏิบติังาน ต้องได้รบัการอบรมการปฏิบติังานอยา่งปลอดภยั
และได้รบัอนุญาตการทาํงาน (Safety Request) 

ลกัษณะงาน : ทาํงานในบ่อ / ถงัเกบ็นํÊา ทีÉมทีางเข้าออกจาํกดั 
อนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊน : 
ř.หมดสติ

อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล ป้ายเตือนอนัตรายและการกั ÊนพืÊนทีÉ 

ขั Êนตอนการทาํงานอย่างปลอดภยั
ข้อ รายการตรวจ รปูประกอบ 

1. ก่อนเริÉมงานตอ้งเขยีน Safety Request ทุกครั Êง โดยไดร้บัการอนุญาตจากผู้
ควบคุมงาน (ทุกคนทีÉทาํงานอบัอากาศตอ้งผ่านการอบรมอบัอากาศทุกคน) 

2. ทาํกจิกรรม Toolbox Talk  ก่อนเริÉมงานและชีÊบ่งความเสีÉยงจุดทีÉควรระวงั 
3. ผูป้ฏบิตังิานในพืÊนทีÉอบัอากาศตอ้งตรวจวดัความดนั “ทุกครั Êง” กอ่นเริÉมงาน 
4. ตดิป้าย “ทีÉอบัอากาศ” หา้มเขา้กอ่นไดร้บัอนุญาต บรเิวณพืÊนทีÉทาํงาน 
5. ตดิตั Êงพดัลมระบายอากาศ เพืÉอเพิÉมปรมิาณก๊าซอ๊อกซเิจนและลดปรมิาณก๊าซ 

H2S ก่อนเริÉมงาน ř-Ś ชั Éวโมง 
6. ตดิตั ÊงพดัลมระบายอากาศตลอดระยะเวลาทีÉทาํงาน 
7. เพิÉมแสงสว่างขณะปฎบิตังิานใหเ้พยีงพอกบัพืÊนทีÉการทาํงาน 
8. ตรวจสอบระบบไฟฟ้าทีÉลงไปทาํภายในพืÊนทีÉการทาํงาน 
9. ตรวจวดัก๊าซ ś ระดบั ก่อนลงพืÊนทีÉทาํงาน และตรวจวดัก๊าซตลอดระหว่างการ

ทาํงาน 
10. จดัเวลาพกัทุกๆ Ś-Ŝ ชั Éวโมง 
11. หลงัจากปฏบิตังิานเรยีบรอ้ย ตอ้งตรวจสอบจาํนวนผูท้ีÉเขา้ไปทาํงานใหค้รบ 
12 ทาํความสะอาดพืÊนทีÉการทาํงาน ใหเ้รยีบรอ้ย 

*** หากไม่ปฏบิตัติามมาตรการจะมโีทษตามขอ้ตกลงตามแนบทา้ยสญัญาจา้ง *** 

ผู้ควบคมุงาน 
ชืÉอ ตาํแหน่ง การติดต่อ 



มาตรการดานความปลอดภัย

Safe Work Procedure

เร่ือง : การเช่ือมโลหะ (Gas) 

อนุมัติใชงาน :     ………..……………………… 

 PE/PM 
วันที ่: 11  เมษายน2565 

Rev.: 00 
ผูที่ปฏิบัติงาน ตองไดรับการอบรมการปฏิบัติงานอยางปลอดภัยและไดรับ
อนุญาตการทํางาน (Safety Request) 

ลักษณะงาน : งานเชื่อมโลหะ กาซ 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

1. อันตรายจากฝุน ฟูม จากงานเช่ือม
2. อันตรายจากความรอน

อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย
ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

1. ตรวจสอบสภาพอุปกรณ ภาชนะรบัแรงดัน และเขียน Safety Request กอนเริ่มงาน 
2. สํารวจบริเวณที่จะเชื่อมหากมีวัสดุหรือสารเคมีทีไ่วไฟ ตดิไฟไดใหทําออกจากพ้ืนท่ี 
3. การเช่ือมภาชนะแกสหรือภาชนะไวไฟตองมั่นใจวาไมมีแกสหรือสารตกคางเหลืออยูแลว 
4. วางถังแกสใหหางจากสะเกด็ไฟการเช่ือม วางถังในแนวตั้ง หาโซมัดถังเพื่อไมใหลม 

อุปกรณการเชื่อมตัดจะตองอยูในสภาพที่ไมชํารุด ฉีกขาด เสียหาย 
5. หามสลับสายแกสกับสายลมอยางเด็ดขาด และตองใสกันยอนใหครบ เพราะ อาจทําให

เกิดการระเบิดได 
6. สวมอุปกรณความปลอดภัย ไดแก ถุงมือ แวนตา หนากาก รองเทาSAFETY 

7. ตรวจสอบการรั่วของภาชนะรองรับแรงดันกอนเสมอ (นํ้าสบูหรือน้ํายาลางจาน) 
8. จัดใหมีถังดับเพลิงประจําจุดที่ทํางาน 

กันยอน  

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง ***
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง : งานเชื่อมไฟฟา 
อนุมัติใชงาน : 

 PE/PM 
วันที ่: 1 เมษายน 2565 
Rev.: 00 

หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการปฏิบัติงานอยาง
ปลอดภัยและไดรับอนุญาตทํางาน (Safety Request) 

ลักษณะงาน : งานเชื่อมไฟฟา 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

1. อันตรายที่เกิดจากไฟฟาดูด

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

กฎความปลอดภัยในการใชเคร่ืองเชื่อมไฟฟา 
 ตรวจสายไฟวามีจุดที่ชํารดุบกพรองหรือไม กอนที่จะนําไปเสยีบเตารับ 
 เครื่องเชื่อมจะตองมีการตอสายดนิทุกครั้ง 
 กอนเช่ือมใหตรวจสอบช้ินงานวา หนาหรือบาง และปรับไฟใหเหมาะสมกับขนาดของ

ช้ินงาน 
1 กอนปฏิบัติงาน 

1.1 เขียนเอกสารขออนุญาตทํางาน (Safety Request) กอนเริม่งาน 
1.2 จัดใหมีผากันสะเก็ดไฟ หรือคอกก้ันสะเก็ดไฟ มาเตรียมในพ้ืนท่ีที่จะทําการเช่ือม 
1.3 จัดใหมีถังดับเพลิงประจําจุดทีท่ํางาน 

2 ขณะปฏิบัติงาน 
2.1 สวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหถูกตอง และครบถวน 

2.2 จัดหาพัดลมระบายอากาศไวประจําจดุที่ทําการเช่ือม 
3 เมื่อเลิกงาน 

3.1 เก็บวัสดุอุปกรณใหอยูในสภาพเรียบรอย หลังจากใชงานแลว 
3.2 ทําความสะอาดพื้นท่ีเมื่อเสร็จงาน 

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง ***
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง :  การใชงานบันได 

อนุมัติใชงาน : 
 PE/PM 

วันที ่: 1 เมษายน 2565 
Rev.: 00 

หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการ
ปฏิบัติงานอยางปลอดภัยและไดรับอนุญาทํางาน 

ลักษณะงาน : การใชงานบันได 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

1. พลัดตกจากท่ีสูง

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

กอนการใชงาน 

 

1 ตรวจสอบสภาพความพรอมตอการใชบันได ไดแก 

- ขั้นบันไดไมบิดงอเสียรูปทรง แตก หัก หรือผุพังจากสนิมกัดกรอน

- ลอท้ังหมดไมชํารุด หรือเสยีรูปทรง และสามารถหมุนและเคลื่อนยายไดดี

- เบรคหามลอสามารถล็อคไดสนิท

- ยางรองกันลื่นไมหลดุลอกและครบทุกจุดที่สัมผัสกับผิวพ้ืน

- คานคํ้าไมโกงตัวหรือเสียรูป

- มีราวกันท่ีติดตั้งตัวฐานบันไดอยางมั่นคงแข็งแรง

- มีนอตที่ตั้งตั้งไวครบทุกจุด

- ตรวจพบความผิดปกติ “หามใชงาน” จากน้ันทําการแจงซอมทันที

บันไดชํารุด หามใชงาน 



ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ

ขณะใชงาน 
1 ประเมินความสูงของพื้นที่ปฏิบัติงาน และนํ้าหนักของสิ่งของที่จะนําขึ้นไป 

เพื่อนําประเภทบันไดมาใชใหเหมาะสม โดยความสูงตั้งแต 2 เมตรขึน้ไป 
พนักงานตองใชเข็มขัดนิรภัยทุกครั้ง 

2 วางตําแหนงของบันไดใหมีระยะทีพ่อดีกับวัตถุหรือสิ่งของที่ตองการหยิบ
จับไมไกลจนตองเอ้ือมมือ หรือหยบิจับในทาทางที่สุมเสีย่งตอการเสยีการ
ทรงตัว 

3 พื้นที่ท่ีวางบันไดตองสม่ําเสมอ ไมเอียงหรือตางระดับ หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีเปยก 
มีนํ้าขัง มีคราบนํ้ามันท่ีอาทําใหลืน่เสียหลัก เพื่อความ่ันคงแข็งแรงและยืน
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

4 ล็อคลอใหมั่นคงทุกจุด หรือ ตองมคีนจับบันไดอยูดานลางอยางนอย 1 คน 
เพื่อปองกันการเคลื่อนที่หรือโยกไปมาของบันได 

5 ขึ้น-ลง บันไดตองจับราวกันตกทุกครั้ง (ถามี) พรอมกับขึ้น-ลง ชาๆดวย
ความระมัดระวัง 

6 ขณะยืนปฏิบัติงานบนบันได ตองเหยียบใหเตม็กลางเทาและตองยืนอยู
ระยะความสูงที่เวนขั้นบันไดดานบนไว 3 ข้ันทุกครั้ง (นับจากบนสุด) เพื่อ
เพิ่มจุดการสัมผสัของรางกายกับบนัได ใหทรงตัวด ี

7 ขณะปฏิบตัิงานบนที่สูง ตองหันหนาบันไดเขาพื้นท่ีการทํางานตลอดเวลา 
เพื่อหลีกเลี่ยงการบิดเอี้ยวตัวเอื้อมหรือโนมตัว ซึ่งเสี่ยงตอการพลัดตกจากท่ี
สูง 

8 เมื่อตองการเคลื่อนยายบันไดทรงเอ ตองมั่นใจวาไมมีคนอยูดานบนโดย
บันไดชนิดลอเลื่อนตองไมมสีิ่งกีดขวาง 

9 วางสิ่งของไวบนแทนวาง/แทนยืน กอนสงตอหรือนํากลับลงมา 
หลังการใชงาน 

1 เมื่อใชงานเสร็จใหนําบันไดไปเก็บยังจุดจัดเก็บทันที ไมวางทิ้งไวจนกีดขวาง
การสญัจรหรือเปนอุปสรรคตอกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

2 ตรวจสอบสภาพหลังการใชงาน เมื่อพบส่ิงผิดปกติหรือชํารดุ ใหแจงซอม
ทันท ี

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง *** 
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง :  การใชงานรถยก (FORKLIFT) 

อนุมัติใชงาน : 
 PE/PM 

วันที ่: 1 เมษายน 2565 

Rev.: 00 
หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการปฏิบัติงานอยาง
ปลอดภัยและไดรับอนุญาทํางาน 

ลักษณะงาน : การใชงานรถยก (FORKLIFT) 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

1. การชนหรือทับ
2. การยกสินวัสดุสูงเกิดกําหนด
3. พลิกควํ่า

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

กอนใชงาน 
1 ตรวจเช็คสภาพรถกอนใชงาน 
3 ถาขับขี่ข้ึนหรือลงทางชันแลวใหใชเครื่องยนตเปนตัวขับเสมอ (หามปลอยเกียรวางให

รถไหลเอง) 
การหยุด การจอด ขับรถผานทางรวม-ทางแยก 

1 ปลดเกยีรวาง ดึงเบรคมือ และใชไมหมอนหนุนลอ ทุกคร้ังท่ีจอด 
2 ควํ่างา และลดระดับงาถึงพื้นทุกครั้งท่ีจอดรถ 
3 ดึงกุญแจออกจากรถทุกครั้งท่ีดับเครื่อง 
4 ดับเครื่องยนตทุกครั้งท่ีลงจากรถ 
5 หมุนพวงมาลัยใหลออยูในตําแหนงตรงทุกครั้งท่ีจอด หรือหยดุรถ 
6 คาดเข็มขัดนริภยัในขณะอยูบนรถ 
7 ออกตัวรถยกในลักษณะที่ปลอดภยั และใชความเร็วที่เหมาะสม 
8 หยุด หรือลดความเร็วขณะที่ผานทางเลี้ยว หรือทางแยก 
9 ใหสัญญาณไฟกอนเลี้ยวรถ 
10 ใชสัญญาณแตรเหมาะสมกับสถานการณ 



ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ

การขับรถขึน้-ลงทางลาด 
11 รถยกที่มีพาเลทหรือวัตถุบนงา ใหขับรถเดินหนาขึ้นทางลาด 

12 รถยกที่มีพาเลทหรือวัตถุบนงา ใหขับรถเดินหนาลงจากทางลาด 

การวางวัสดุ 
1 ขับรถไปที่จุดเก็บวัสดโุดยไมเลื่อนงาข้ึน-ลง ขณะรถว่ิง 
2 หยุดรถใหปลายงาอยูหางจากจดุทีว่างวัตถุ ระหวาง 20-30 ซม 
3 ปรับเสารถยกใหตั้งฉากกับพ้ืน (งาขนานพ้ืน) 
4 ยกงาใหสูงกวาจุดที่วางประมาณ 15 ซม. และเคลื่อนรถไปขางหนาชาๆ 
5 วางวัตถุในจุดที่กําหนดอยางชาๆเม่ือขอบและทายพาเลทตรงกับจุดที่จะวาง 
6 มองดานหลังใหท่ัว และถอยหลังออกจากกองวัตถุอยางชาๆ 
7 หยุดรถในจุดที่ปลอดภัย และปรับงาใหไดระดับที่หงายงาโดยยกงาสงูจากพ้ืน 15-20 

ซม. 
*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง ***

ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง :  การใชถังดับเพลิง 
อนุมัติใชงาน : 

 PE/PM 
วันที ่: 1 เมษายน 2565 
Rev.: 00 

หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการปฏิบัติงานอยาง
ปลอดภัยและไดรับอนุญาทํางาน 

ลักษณะงาน : การใชถังดับเพลิง 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

1 ตองจัดถังดับเพลิงใหมีความรอนและประกายไฟ 
2 ตองจัดใหมีที่บริเวณพื้นที่จัดเก็บสารเคมลีุดติดไฟ พอเพียงตอปริมาณของสารเคมี 

3 
พื้นที่วางดับเพลิง หรือพ้ืนท่ีติดตั้ง จะตองหยิบใชงานไดสะดวก ไมมสีิ่งกีดขวาง และ
ไมวางชิดกับแหลงเชื้อเพลิง 

4 
จุดเก็บสารไวไฟ ควรเลือกใชขนาดไมตํ่ากวา 15 ปอนด และมีระดับความสามารถ
ดับเพลิงไมนอยกวา 6A-20B 

5 กรณีตดิตั้งสูงจากพ้ืน ควรอยูระหวาง 1-1.4 เมตร 

6 
ควํ่าถังทุกครั้งเมื่อทําการตรวจสอบ เพ่ือใหสารเคมีภายในถังคลายการอัดแนนของ
สารเคม ี

7 ลูกจางตองใชถังดับเพลิงเปน อยางนอย 40% ของลูกจางทั้งหมด 
วิธีใชถังดับเพลิง 

1 ตรวจเกยวดั วาอยูในตําแหนงที่สามารถใชงาน 
2 ดึงสลักออกจากคันบีบ และทดสอบการฉีด จับปลายสายใหมั่นแลวจอท่ีฐานของไฟ 
3 ยืนอยูตําแหนงเหนือลม หางจากกองไฟประมาณ 7-8 ฟุต 
4 ฉีดนํ้ายาไปท่ีฐานของไฟ พรอมสายหัวฉีดไปมาอยางชาๆ 

5 ฉีดจนไฟดับและคอยๆถอยหลังออกมาโดยจะตองสังเกตุขณะถอยเพ่ือปองกันไฟลุก 

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง *** 
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง :  การใชงานรถเข็น 

อนุมัติใชงาน : 
 PE/PM 

วันที ่: 1 เมษายน 2565 
Rev.: 00 

หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการปฏิบัติงานอยาง
ปลอดภัยและไดรับอนุญาทํางาน 

ลักษณะงาน : การใชงานรถเข็น 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

1 ตรวจสอบรถเข็นกอนใชงาน 

2 อยาใชรถเข็นผิดวัตถุประสงค 

3 ไมบรรทุกสิ่งของเกินกวานํ้าหนักท่ีรถเข็นจะรบัได 

4 การจัดวางสิ่งของใหของหนักท่ีสุดอยูดานลาง 

5 ขณะเข็นรถใหเดินดวยความเร็วปกติ หามวิ่ง 

6 
หามเข็นรถดวยมือท่ีลื่น หรือปยกนํ้า เพราะจะบังคับไดไม
สะดวก 

7 ขณะจอดใหล็อคลอ หรือนําสิ่งขิงมาวางขัดลอไวเสมอ 

8 
เมื่อเข็นผานทางลาด พื้นที่เปยกลืน่ หรือขรุขระใหเดินอยาง
ชาๆ ดวยความระมดัระวัง 

9 
หาม จอดรถขวางทางเดิน ประตู หรืออุปกรณที่ใชในยาม
ฉุกเฉิน เชนประตูหนไีฟ ถังดับเพลงิ เพราะยากตอการหยิบ
ใช 

10 
การเข็นรถลงทางลาด ใหรถเข็นอยูดานหนา ถาเปนการขึ้น
ทางลาดใหรถเข็นอยูดานหลัง 

11 
เมื่อถึงทางแยก หรือบริเวณมุมใหหยุดรถเพราะอาจชนกับ
เพื่อนรวมงานท่ีเดินผานมาไดใหทางคนเดินกอนเสมอ 

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง *** 
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 



มาตรการดานความปลอดภัย
Safe Work Procedure

เรื่อง :  การใชและจัดเก็บออกซิเจน 

อนุมัติใชงาน : 
 PE/PM 

วันที ่: 1 เมษายน 2565 
Rev.: 00 

หาม! ปฏิบัติงาน เวนแตวาผูปฏิบัติงานจะไดรับการอบรมการ
ปฏิบัติงานอยางปลอดภัยและไดรับอนุญาทํางาน 

ลักษณะงาน : การใชและจัดเก็บออกซิเจน 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น : 

1. การลุกไหม
2. การระเบิดจากทอ

อุปกรณที่ตองเตรียม 
อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ปายเตือนอันตรายและการกั้นพ้ืนที่ 

ขั้นตอนการทํางานอยางปลอดภัย

ขอ ขั้นตอนการทํางาน รูปประกอบ 

การจัดเก็บ 
1 ถังแกสตองวางในแนวต้ัง และมีโซรัดถังกันลม 
2 มีปายเตือน และปายหามใหครบ 
3 จัดเก็บในสถานท่ีอากาศถายเทไดสะดวก 
4 แยกถังเปลาและถังที่กาซเตม็ 
5 ปดวาลวถังกาซท่ีหมดแลว สวมฝาครอบวาลว 

การขนยาย 
1 ขนยายดวยความระมัดระวัง ไมใหถังกระแทก 
2 ขณะเคลื่อนยายถังกาซตองวางในแนวตั้ง มีโซมัดถังไว 
3 ติดปายกาซอันตราย 

*** หากไมปฏิบัติตามมาตรการจะมีโทษตามขอตกลงตามแนบทายสัญญาจาง *** 
ผูควบคุมงาน  
ชื่อ ตําแหนง การติดตอ 





1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั, แว่นตา

2. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานของแมบ่า้น

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบังานของแมบ่า้น

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉสมัผสัสารเคม,ีของมคีมบาด ทิÉม แทง

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิานและการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

ของแมบ่า้นประจาํในแต่ละพืÊนทีÉ

2. วศิวกร กาํกบัดแูลการปฏบิตังิานและการสวมใส่อุปกรณ์ PPE ของ

แมบ่า้นประจาํในแต่ละพืÊนทีÉ

3. แมบ่า้น ปฏบิตังิานตามขั Êนตอนอย่างปลอดภยั และสวมใส่อุปกรณ์ PPE

ทีÉเหมาะสมกบังานนั Êนๆ ตลอดเวลาทีÉปฏบิตังิาน

ผูอ้นุมติั :

SDS
แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ

ทาํงาน

ข้อมลูความปลอดภยัเกีÉยวกบั
การใช้สารเคมีอนัตราย

ถงุมือยาง รองเท้ายาง/หุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ห้ามบคุคลไม่
เกีÉยวข้องเข้า

ระวงัอนัตรายจาก
สารเคมี

ห้ามสบูบหุรีÉ/ห้าม
จดุไฟ

หมวกนิรภยั หน้ากากกนัฝุ่ น

กฎระเบียบความปลอดภยั เรืÉองการใช้ PPE

(Safety Rule for PPE Standard)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. จป.วชิาชพี จดัทาํแผนการปฏบิตักิรณเีกดิเหตุเพลงิไหม ้พรอ้มทั Êง

ทาํการอบรมและซกัซอ้มใหก้บัพนกังานและผูร้บัเหมา

2. จป.วชิาชพี จดัเตรยีมอุปกรณ์สาํหรบัดบัไฟในพืÊนทีÉทีÉกาํหนดไว้

เช่น ถงัดบัเพลงิแต่ละประเภท หรอืชุดดบัเพลงิ

3. กาํหนดเสน้ทางอพยพหนีไฟ พรอ้มจดัทาํป้ายสญัลกัษณ์ต่างๆ

4. จดัใหม้อุีปกรณ์ป้องกนัสาํหรบังานทีÉอาจก่อใหเ้กดิประกายไฟ เช่น

ผา้กนัสะเกด็ไฟ

5. กาํหนดพืÊนทีÉจดัเกบ็วตัถุไวไฟ ใหช้ดัเจนพรอ้มการตรวจสอบพืÊนทีÉ

6. กาํหนดพืÊนทีÉสบูบุหรีÉใหช้ดัเจน พรอ้มทั ÊงจดัเตรยีมทีÉรองรบัเศษกน้บุหรีÉ

7. หา้มวางวสัดุอุปกรณ์ทีÉสามารถตดิไฟไดง้า่ยไวใ้กลก้บัวถุัไวไฟ

8. หา้มสบูบุหรีÉในบรเิวณพืÊนทีÉจดัเกบ็วตัถุไวไฟ

9. ถงัดบัเพลงิตอ้งอยู่ในสภาพทีÉสามารถใชง้านได้

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยั เรืÉองการป้องกนัเพลงิไหม้

2. การปฏบิตักิรณเีกดิเหตุเพลงิไหม้

3. การดบัเพลงิเบืÊองตน้และการใชถ้งัดบัเพลงิ

4. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกไฟไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมเครืÉองมอืและอบรมเกีÉยวกบัการปฏบิตักิรณเีกดิ

เหตุเพลงิไหม ้รวมถงึการตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

2. วศิวกรและพนกังานทุกคน เฝ้าระวงั ป้องกนัการเกดิเพลงิไหม้

และตอบโตเ้หตุเพลงิไหม้

3. แมบ่า้น ปฏบิตังิานตามขั Êนตอนอย่างปลอดภยั และสวมใส่อุปกรณ์ PPE

ทีÉเหมาะสมกบังานนั Êนๆ ตลอดเวลาทีÉปฏบิตังิาน

อา้งองิ : กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนินงาน

ดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบัการ

ป้องกนัและระงบัอคัคภียั พ.ศ. 2555

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

ถงัดบัเพลิง

ทางออกฉุกเฉิน

ทางหนีไฟ

กฎระเบียบความปลอดภยั เรืÉองการป้องกนัเพลิงไหม้
(Safety Rule for Fire Preventive)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

ห้ามสบูบหุรีÉ/ห้าม
จดุไฟ



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. หวัหน้างานขออนุญาตการทาํงานบนทีÉสงู (Work Permit) กบัเจา้หน้าทีÉ

ความปลอดภยัก่อนการเขา้ปฏบิตังิานทุกครั Êง

2. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

เขม็ขดันิรภยั, หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืผา้

3. ขณะขึÊนไปปฏบิตังิานบนทีÉสงูจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิาน

เสมอ

4. เมืÉอปฏบิตังิานเสรจ็แลว้แจง้เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัเพืÉอรบัทราบถงึการ

สิÊนสุดการขออนุญาตในการทาํงานบนทีÉสงู

5. การ ขึÊน-ลง บนัไดแนวตั Êง  ให ้ขึÊน-ลง ทลีะคน

6. หา้มเคลืÉอนตวัอย่างรวดเรว็  เมืÉอทาํงานสงูกว่าพืÊน 2 เมตร  ขึÊนไป

7. สวมเขม็ขดันิรภยัและเกาะเกีÉยวมั Éนคงตลอดเวลาการปฏบิตังิาน

8. หา้มโยนสิÉงของ  หรอืเครืÉองมอืใหแ้ก่ผูท้ ีÉอยู่บนทีÉสงูหา้มทิÊงสิÉงของหรอื

เครืÉองมอืลงสู่เบืÊองล่าง

9. ผูค้วบคุมตอ้งดแูลไมใ่หใ้ครเดนิผ่านเบืÊองล่างจุดทาํงาน

10. หา้มถอืเครืÉองมอื  หรอือุปกรณ์ใดๆ ขณะปีน ขึÊน-ลง บนัได  สาํหรบั

เครืÉองมอือุปกรณ์ทีÉจาํเป็นในการใชใ้หพ้กพาโดยใส่ในกระเป๋าทีÉตดิ

กบัเขม็ขดัเท่านั Êน

2. การฝึกอบรม Tag นั Éงร้าน
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk/Morning Talk เรืÉองกฎระเบยีบ

ความปลอดภยัในการทาํงานบนทีÉสงู

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานบนทีÉสงู

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉตกจากทีÉสงู

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูป้ฏบิตังิาน และพจิารณา Tag นั Éงร้าน

อนุญาตการทาํงานทีÉมคีวามเสีÉยง ไม่อนุญาตให้ใช้งาน

2. วศิวกร ควบคุมดแูลการปฏบิตังิานและอุปกรณ์-เครืÉองมอืทีÉใช ้และการ

สวมใส่ PPE

อา้งองิ :  กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง

พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัวสัดตุกจาก
ด้านบน

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

อนุญาตใช้งาน

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น
เขม็ขดันิรภยั

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานบนทีÉสงู
(Safety Rule for High Work)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. ตดิป้าย ทีÉอบัอากาศหา้มเขา้ บรเิวณทีÉอบัอากาศทีÉจะเขา้ปฏบิตังิาน

พรอ้มทั Êงปิดกั ÊนพืÊนทีÉ

2. ประเมนิสภาพอากาศทีÉพืÊนทีÉปฏบิตั ิไดแ้ก่ ตรวจสอบปรมิาณออกซเิจน

ก๊าซไวไฟ ตรวจเปอรเ์ซน็การระเบดิ ตรวจก๊าซพษิ ไอระเหยทีÉเป็นพษิ

3. ประเมนิสภาพปฏบิตังิาน โดยประเมนิจากลกัษณะการทาํงาน

และลกัษณะพืÊนทีÉภายในทีÉอบัอากาศ

4. ทาํแผนการปฏบิตังิานและแผนฉุกเฉนิสาํหรบัการเกดิเหตุอนัตราย

โดยแจง้ใหผู้ป้ฏบิตังิานทุกคนทราบ และปฏบิตัติาม แผนทีÉกาํหนดไว้

5. จดัทาํระบบใบอนุญาตเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ

6. ตดัแยกแหล่งพลงังานทีÉเกีÉยวขอ้ง

7. จดัเตรยีมอุปกรณ์สาํหรบัใหค้วามช่วยเหลอืในกรณเีกดิเหตุการณ์ฉุกเฉนิ

8. ตรวจสอบอุปกรณ์เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการปฏบิตังิาน

9. นําสาํเนาเอกสารใบอนุญาตทาํงานตดิบรเิวณทางเขา้-ออก

10. แต่งกายใหร้ดักุมและสวมใส่อุปกรณ์ PPE ไดแ้ก่ หมวกนิรภยั, รองเทา้

นิรภยั

11. หา้มทาํกจิกรรมทีÉก่อใหเ้กดิประกายไฟ ใชส้ารระเหย เดด็ขาด

12. หา้มผูท้ีÉเป็นโรคทางเดนิหายใจ/โรคหวัใจ เขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ

2. การฝึกอบรม แบบฟอรม์ขออนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ

1. การทาํงานในพืÊนทีÉอบัอากาศตามกฏหมายกาํหนด

2. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ

3. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

4. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉขาดอากาศหายใจ

5. การใชเ้ครืÉองมอืตรวจวดัปรมิาณอากาศ

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกรกาํหนดผูค้วบคุม, ผูช้่วยเหลอืและผูป้ฏบิตัิ

2. จป.วชิาชพี พจิารณาอนุมตักิารทาํงาน และตรวจสอบความปลอดภยั

อา้งองิ :  กฎกระทรวง เรื Éองมาตรฐานการจดัการดา้นอาชวีอนามยัในการทาํงาน

ที Éอบัอากาศ พ.ศ. 2547, ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรื Éองการ แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

อบรมความปลอดภยัการทาํงานในที Éอบัอากาศ พ.ศ. 2549

ผูอ้นุมติั :

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

ระวงัอนัตราย

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
(Safety Rule for Confined Space)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

เขม็ขดันิรภยั



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉมกีารขดุเจาะหลุม อย่างชดัเจน

2. จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัการตกหลุม เช่น แผงกั ÊนพืÊนทีÉ แถบกั ÊนพืÊนทีÉ

อย่างชดัเจนซึÉงสามารถมองเหน็ไดท้ั Êงกลางวนั และกลางคนื

3. จดัเตรยีมป้ายสญัลกัษณ์เพืÉอป้องกนัผูท้ีÉพลดัตกลงไปในหลุม

ซึÉงสามารถมองเหน็ไดท้ั Êงกลางวนั และกลางคนื

4. กาํหนดผูร้บัผดิชอบเพืÉอตรวจสอบอุปกรณ์ทีÉใชป้้องกนัการตกหลุม

5. จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัในกรณทีีÉมผีูพ้ลดัตกลงไปในหลุม เช่น

สายช่วยชวีติ ไฟส่องสว่าง

6. อุปกรณ์ทีÉใชป้้องกนัการตกหลุม ตอ้งอยู่ในสภาพด ีไมช่าํรุด พรอ้มใชง้าน

7. การสญัจรตอ้งอยู่ในเสน้ทางทีÉกาํหนดไวใ้หเ้ท่านั Êน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk/Morning Talk เรืÉองการป้องกนั

การตกหลุม

2. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูต้กจากทีÉสงู

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป.วชิาชพี ตรวจสอบพืÊนทีÉทีÉมสีภาพเสีÉยงอนัตรายต่อการพลดัตก

2. วศิวกร กาํหนดผูร้บัผดิชอบในการป้องกนัการตกหลุมในแต่ละพืÊนทีÉ

อา้งองิ :  กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

กฎระเบียบความปลอดภยัการป้องกนัการตกหลมุ
(Safety Rule for Protection against falling Objects)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. วศิวกร/หวัหน้าชุด ผรม.ขออนุญาตการทาํงานกบัประกายไฟและ

ความรอ้น (Work Permit) กบั จป.วชิาชพี ก่อนการเขา้ปฏบิตังิานทุกครั Êง

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานกบัประกายไฟและความรอ้น พรอ้มทั Êงจดัเตรยีม

ป้าย เพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมผา้/ถาดรอง

สะเกด็ไฟเพืÉอป้องกนัสะเกด็ไฟจากการทาํงาน

3. แต่งกายใหร้ดักุมและสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั, หน้ากากป้องกนัสะเกด็ไฟ/

แว่นตา ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

4. จดัเตรยีมอุปกรณ์ความปลอดภยั ไดแ้ก่ ถงัดบัเพลงิ

5. ตรวจสอบพืÊนทีÉ เครืÉองมอื-อุปกรณ์ และวสัดุทีÉสามารถตดิไฟไดใ้นพืÊนทีÉ

ก่อนเริÉมปฏบิตังิาน

6. เมืÉอปฏบิตังิานเสรจ็แลว้แจง้เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัเพืÉอรบัทราบถงึการ

สิÊนสุดการขออนุญาตในการทาํงานกบัประกายไฟและความรอ้น

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk/Morning Talk เรืÉองกฎระเบยีบ

ความปลอดภยัในการทาํงานทีÉก่อใหเ้กดิความรอ้นและประกายไฟ

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานทีÉก่อใหเ้กดิความรอ้น

ประกายไฟ และการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกไฟฟ้าชอ็ต/สมัผสัความรอ้น

4. ขั Êนตอนการปฏบิตั ิกรณเีกดิเหตุเพลงิไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูป้ฏบิตังิาน และพจิารณา

อนุญาตการทาํงานทีÉมคีวามเสีÉยง

2. วศิวกร ควบคุมดแูลการปฏบิตังิาน ตรวจสอบพืÊนทีÉ อุปกรณ์-เครืÉองมอื

ทีÉใช ้และการสวมใส่ PPE

อา้งองิ : กฎกระทรวง มาตรฐานการจดัการดา้นความปลอดภยัและสภาพ - 

ผูอ้นุมติั :

แวดลอ้มในการทาํงาน เกี Éยวกบัความรอ้นแสงสว่างและเสยีง พ.ศ. 2549 ถงัดบัเพลิง

หน้ากาก
ป้องกนัฝุ่ น

ถงุมือหนัง

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น
หน้ากาก
ป้องกนั

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ
(Safety Rule for Hot Work)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. หวัหน้างานกาํหนดผูร้บัผดิชอบในการใชล้ฟิทโ์ดยสาร

2. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั

3. กาํหนดป้ายบ่งชีÊนํÊาหนกัทีÉจะบรรทุก ซึÉงสามารถเหน็ไดอ้ย่างชดัเจน

4. ตรวจสอบสภาพลฟิทท์ีÉจะทาํการยกตามทีÉกฏหมายระบุไว ้พรอ้มทั Êง

ตรวจสอบเครืÉองมอื-อุปกรณ์ ทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

5. ขณะใชง้านตอ้งมผีูค้วบคุมลฟิทโ์ดยสารทุกครั Êง

6. หา้มหยอกลอ้กนัระหว่างปฏบิตัิ

7. ตรวจสอบนํÊาหนกัทีÉจะทาํการควบคุมลฟิทข์ึÊน-ลง ทุกครั Êง

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk เรืÉองกฎระเบยีบความปลอดภยั

ในการทาํงานและโดยสาร Passenger Lift

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัการตกจากการถูกหนีบ/ตกจากทีÉสงู

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูร้บัผดิชอบและควบคุมในการ

ปฏบิตังิาน

2. จป.วชิาชพี และวศิวกร ควบคุมดแูลการปฏบิตังิานใหป้ลอดภยั

อา้งองิ :  - กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความ

- ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรื Éอง หลกัเกณฑแ์ละวธิี

การตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรรข์องลฟิต์ขนส่งวสัดุชั Éวคราว ลฟิต์โดยสาร

ชั Éวคราว 2553

ผูอ้นุมติั :

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานกบัลิฟท์โดยสาร
(Safety Rule for Passenger Liftting)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย ระวงัวสัดตุกหล่น

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง 2551



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานกบัไฟฟ้า พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายเพืÉอแสดงพืÊนทีÉ

การทาํงานใหช้ดัเจน

2. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั

3. จดัเตรยีมอุปกรณ์ดบัเพลงิก่อนการปฏบิตังิาน

4. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

5. ตรวจอุปกรณ์-เครืÉองมอื ทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

6. ตดิตั Êงสายดนิทุกครั Êงก่อนเริÉมทาํงาน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk เรืÉองกฎระเบยีบความปลอดภยั

ในการทาํงานกบัเครืÉองมอืไฟฟ้า

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกไฟฟ้าชอ็ต/ไฟดดู

4. ขั Êนตอนการปฏบิตั ิกรณเีกดิเหตุเพลงิไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูร้บัผดิชอบและควบคุมในการ

ปฏบิตังิาน

2. จป.วชิาชพี และวศิวกร ควบคุมดแูลการปฏบิตังิานใหป้ลอดภยั

อา้งองิ :  - กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานกบัเครืÉองมือไฟฟ้า
(Safety Rule for Electric Equipment)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ถงุมือหนัง

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย อนัตรายจากไฟฟ้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. จป. วชิาชพี ร่วมกบั PM, PE จดัทาํแผนการจดัการเสน้ทางเดนิภายใน

โครงการ

2. จป. วชิาชพี ร่วมกบั PM,PE จดัเสน้การทางเดนิภายในโครงการตามแผน

3. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมป้ายและสญัญาณเตอืน ซึÉงสามารถเหน็ไดอ้ย่าง

ชดัเจนทั Êงกลางวนัและกลางคนื เช่น กรวย แผงกั Êน ป้ายเตอืน ไฟกระพบิ

4. ผูร้บัผดิชอบใหส้ญัญาณธง ในกรณทีาํงานในพืÊนทีÉทีÉมรีถสาธารณะวิÉงผ่าน

5. ในกรณทีีÉมกีารขนส่งวสัดุอุปกรณ์ใหจ้ดัทางชั Éวคราวในการลาํเลยีง

เครืÉองจกัรอุปกรณ์ รวมถงึกรณมีกีารเปิดผวิถนนดว้ย

6. หลกีเลีÉยงการขนส่งวสัดุอุปกรณ์ในเวลาเร่งด่วน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk/Morning Talk เรืÉองการจดัการ

ทางเดนิ เสน้ทางเดนิทีÉปลอดภยัและสญัลกัษณ์การจราจร

2. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้ กรณผีูเ้ป็นลมแดด

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูร้บัผดิชอบ วางแผนและ

ควบคุมในการจดัการทางเดนิ

2. จป.วชิาชพี และวศิวกร ควบคุมดแูลการใหส้ญัญาณธง และเสน้ทาง

สญัจรและจราจร

อา้งองิ :  - กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง 

พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ
ทาํงาน

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานสาํหรบัการจดัการทางเดิน
ภายในโครงการ

(Safety Rule for Walk Way)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
ระวงัวสัดตุกจาก

ด้านบน

ระวงัมีการยก
วสัดจุากด้านบน

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. PM, PE, วศิวกร จดัทาํแผนการจราจรของพืÊนทีÉปฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมป้ายและสญัญาณเตอืน ซึÉงสามารถเหน็ไดช้ดัเจน

ทั Êงในเวลากลางวนัและกลางคนื เช่น กรวย แผงกั Êน ป้ายเตอืน

ไฟกระพรบิ

3. ใหจ้ดัเสน้ทางเบีÉยง ในกรณทีีÉมกีารเปิดผวิถนน

4. ในกรณทีีÉมกีารขนส่งวสัดุอุปกรณ์ใหจ้ดัทางชั Éวคราวในการลาํเลยีง

เครืÉองจกัรอุปกรณ์

5. หลกีเลีÉยงการขนส่งวสัดุอุปกรณ์ในเวลาทีÉเร่งด่วน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk/Morning Talk เรืÉองการจดัการ

ทางเดนิ เสน้ทางเดนิทีÉปลอดภยัและสญัลกัษณ์การจราจร

2. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้ กรณผีูเ้ป็นลมแดด

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูร้บัผดิชอบ วางแผนและ

ควบคุมในการจดัการทางเดนิ

2. จป.วชิาชพี และวศิวกร ควบคุมดแูลการใหส้ญัญาณธง และเสน้ทาง

สญัจรและจราจร

อา้งองิ :  - กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

เลีÊยวซ้าย

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ
ทาํงาน

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย ทีÉจอดรถ

เดินรถทางเดียว ห้ามจอดรถ
ใช้ความเรว็ไม่

เกิน 30

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานสาํหรบัการควบคมุจราจร
(Safety Rule for Roadworks)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงาน พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้มแผงกั ÊนเพืÉอแสดง

พืÊนทีÉจอดยานยนต์ใหช้ดัเจน

2. ตรวจสอบสภาพยานยนต์ทีÉจะใชส้าํหรบังานก่อสรา้งทุกครั Êงก่อนใชง้าน

3. คาดเขม็ขดันิรภยัทุกครั ÊงทีÉมกีารใชย้านยนต์ในการก่อสรา้ง

4. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั

5. จดัเตรยีมเครืÉองมอืดา้นความปลอดภยั ไดแ้ก่ ไฟส่องสว่าง, เครืÉองมอื

สืÉอสาร

6. ไมข่บัขีÉเกนิอตัราทีÉกาํหนดในพืÊนทีÉก่อสรา้ง

7. พนกังานทีÉขบัยานยนต์จะตอ้งผ่านการฝึกอบรมตามหวัขอ้ทีÉกาํหนด

ไวส้าํหรบัผูค้วบคุมยานยนต์

8. หา้มผูท้ีÉไมเ่กีÉยวขอ้งขึÊนไปบนยานยนต์ นอกจากผูข้บัขีÉเท่านั Êน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk เรืÉองการควบคุมยานยนต์และการ

ขบัขีÉอย่างปลอดภยั

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. ความหมายของป้ายจราจรต่างๆ

4. ขั Êนตอนการปฏบิตั ิกรณเีกดิอุบตัเิหตุจากยานยนต์

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี และวศิวกร Tool Box Talk ผูร้บัผดิชอบ ควบคุมและดแูล

การปฏบิตังิาน และการสวมใส่ PPE ของผูป้ฏบิตังิาน

อา้งองิ :  - กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

คาดเขม็ขดันิรภยั

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ
ทาํงาน

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

 กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงาน 

สาํหรบัการควบคมุยานยนต์
(Safety Rule for Driving Vehicles)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. จป. วชิาชพี รวบรวมรายชืÉอสารเคมอีนัตรายทีÉใชใ้นโครงการ

2. จป. วชิาชพี จดัเตรยีม SDS ของสารเคมอีนัตรายพรอ้มทั Êงอบรมให้

ความรูก้บัพนกังานและผูร้บัเหมา

3. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมป้ายสญัลกัษณ์ของสารเคมแีต่ละประเภท

เช่น สารกดักร่อน วตัถุไวไฟ

4. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) เพืÉอใชป้้องกนั

สารเคมอีนัตราย เช่น หน้ากากกนัสารเคม,ี ถุงมอืยาง

5. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมอุปกรณ์ความปลอดภยั เช่น ถงัดบัเพลงิทีÉ

สามารถใชด้บัไฟจากสารเคมไีด้

6. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมพืÊนทีÉจดัเกบ็สารเคมอีนัตรายพรอ้มทั Êงทาํการ

ตรวจสอบตามระยะเวลาทีÉกาํหนด

7. SDS ตอ้งอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

8. ถงัดบัเพลงิ ตอ้งอยู่ในสภาพทีÉสามารถใชง้านได้

9. ตอ้งจดัจุดชาํระลา้งตาและตวัใกลจุ้ดปฏบิตังิาน

2. การฝึกอบรม
1. ขั Êนตอนการปฏบิตังิาน/Tool Box Talk เรืÉองกฎระเบยีบความปลอดภยั

ในการทาํงานกบัสารเคมี

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉโดนสารเคมตีาม SDS

4. ขั Êนตอนการปฏบิตั ิกรณเีกดิเหตุเพลงิไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมรายชืÉอสารเคม ีอุปกรณ์ความปลอดภยั

และจดัอบรมการใชส้ารเคมแีต่ละประเภท

2. จป. วชิาชพี ร่วมกบัวศิวกร กาํหนดผูร้บัผดิชอบและควบคุมผูท้ีÉใช้

สารเคมอีนัตราย

อา้งองิ :  - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื Éอง ความปลอดภยัในการทาํงานเกี Éยว

กบัสภาวะแวดลอ้ม (สารเคม)ี พ.ศ. 2520

- ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื Éอง ความปลอดภยัในการทาํงานเกี Éยว

กบัสารเคมอีนัตราย

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ
ทาํงาน

ถงุมือยาง หน้ากากป้องกนั

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

SDS
ข้อมลูความปลอดภยัการ

ใช้สารเคมี

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานกบัสารเคมีอนัตราย
(Safety Rule for Chemical)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. วศิวกรอนุมตัแิบบในการขดุเจาะก่อนการทาํงานทุกครั Êง

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานขดุเจาะ พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้ม

แผงกั ÊนเพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน (ป้ายสสีม้สะทอ้นแสง)

3. จดัเตรยีมพืÊนทีÉสาํหรบัเครืÉองจกัร เครืÉองมอืและอุปกรณ์ในการทาํงาน

4. จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัดนิถล่ม (Sheet Pile) บรเิวณรอบหลุมทีÉขดุ

5. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั

6. จดัเตรยีมเครืÉองมอืดา้นความปลอดภยั ไดแ้ก่  ไฟส่องสว่าง

เครืÉองมอืสืÉอสาร, สายช่วยชวีติ, เครืÉองสบูนํÊา

7. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

8. การขดุเจาะทีÉลกึเกนิ 2  m.ขึÊนไปตอ้งมวีศิวกรทาํการคาํนวณการออกแบบ

9. หา้มไมใ่หล้กูจา้งลงไปทาํงานในหลุมขดุทิÊงไวเ้กนิ 12 ชม.

10. หา้มลกูจา้งลงไปทาํงานในหลุม บ่อ ค ูทีÉมคีวามกวา้งน้อยกว่า 75 ซม.

ซึÉงมคีวามลกึตั Êงแต่ 2 ขึÊนไป

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานขดุเจาะ

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกบาด

4. การใชเ้ครืÉองสบูนํÊา

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร และ จป. วชิาชพี กาํหนดบุคคลทีÉทาํงานพรอ้มทั Êงผูค้วบคุมงาน

กาํกบัดแูลการปฏบิตังิาน และการสวมใส่ PPE ของผูป้ฏบิตังิาน

อา้งองิ :  กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความ

ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง 

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

ระวงัหลมุลึก

 พ.ศ. 2551

หน้ากาก
ป้องกนัฝุ่ น

ถงุมือหนัง
สวมปลั Ëกอดุ
หลูดเสียง

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
จากฝุ่ นละออง

ระวงัอนัตราย
ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น
หน้ากาก
ป้องกนั

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานขดุเจาะ (Footing)

(Safety Rule for Excavations )

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. ขออนุญาตการทาํงานขดุเจาะ (Work Permit) กบัเจา้หน้าทีÉ -

ความปลอดภยัก่อนการเขา้ปฏบิตังิานทุกครั Êง

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานขดุเจาะ พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้มแผงกั Êน

เพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน (ป้ายสสีม้สะทอ้นแสง)

3. จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัดนิถล่ม (Caissons) บรเิวณรอบหลุมทีÉขดุ

4. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั

5. จดัเตรยีมเครืÉองมอืดา้นความปลอดภยั ไดแ้ก่ เครืÉองทาํอากาศ,

ไฟส่องสว่าง,เครืÉองมอืสืÉอสาร, สายช่วยชวีติ, เครืÉองสบูนํÊา

6. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

7. เมืÉอปฏบิตังิานเสรจ็แลว้แจง้เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัเพืÉอรบัทราบถงึการ

สิÊนสุดการขออนุญาตในการทาํงานขดุเจาะโดยใช ้Caissons

8. การขดุเจาะทีÉลกึเกนิ 2 m.ขึÊนไปตอ้งมวีศิวกรทาํการคาํนวณการออกแบบ

9. หา้มไมใ่หล้กูจา้งลงไปทาํงานในหลุมขดุทิÊงไวเ้กนิ 12 ชม.

10. หา้มลกูจา้งลงไปทาํงานในหลุม บ่อ ค ูทีÉมคีวามกวา้งน้อยกว่า 75 ซม.

ซึÉงมคีวามลกึตั Êงแต่ 2 ขึÊนไป

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานโดยใช ้Caissons

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉขาดอากาศหายใจ

4. การใชเ้ครืÉองมอืตรวจวดัปรมิาณอากาศ

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร กาํหนดบุคคลทีÉทาํงานพรอ้มทั Êงผูค้วบคุมงาน และทาํการ

ขออนุญาตการทาํงานขดุเจาะโดยใช ้Caissons

2. จป. วชิาชพี ร่วมกบัวศิวกร พจิารณาเพืÉออนุมตั ิ Work Permit

อา้งองิ :  กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานโดยใช้ Caissons

(Safety Rule for Caissons )

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั แว่นตานิรภยั

ถงุมือหนัง รองเท้า
นิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัหลมุลึก ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานโดยใช ้Pile Driving พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้ม

แผงกั ÊนเพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน (ป้ายสสีม้สะทอ้นแสง)

2. วศิวกรทาํการตรวจสอบความแขง็แรงของโครงเครืÉองตอกเสาเขม็

3. กาํหนดใหม้ป้ีายพกิดัเพืÉอบ่งบอกนํÊาหนกัของเครืÉองตอกเสาเขม็ซึÉงผูบ้งัคบั

สามารถมองเหน็ไดอ้ย่างชดัเจน

4. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, แว่นตานิรภยั, ถุงมอืนิรภยั,ทีÉครอบหกูนัเสยีง

5. ตรวจสอบอุปกรณ์รางเลืÉอน แมแ่รง และส่วนประกอบทั ÊงหมดของเครืÉอง

ตอกเสาเขม็ก่อนการทาํงาน

6. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

7. ขณะทาํการตอกเสาเขม็ตอ้งมกีารใหส้ญัญาณการทาํงานเสมอ

8. อุปกรณ์ทีÉใชใ้นการตอกเสาเขม็ตอ้งอยู่ในสภาพทีÉปกต ิไมช่าํรุดเสยีหาย

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานโดยใช ้Pile Driving

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉไดร้บับาดแผล

4. อนัตรายจากการทาํงานโดยใช ้Pile Driving

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร กาํหนดบุคคลทีÉทาํงานพรอ้มทั Êงผูค้วบคุมงาน และทาํการ

ขออนุญาตการทาํงานโดยใช ้ Pile Driving และ กาํกบัดแูลการ

ปฏบิตังิาน และการสวมใส่ PPE ของผูป้ฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการทาํงานอย่างปลอดภยั

อา้งองิ :  กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น

ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

ถงุมือหนัง รองเท้า
นิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
ระวงัอนัตราย
จากเครืÉองจกัร

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

หมวกนิรภยั แว่นตานิรภยั
สวมปลั Ëกอดุ
หลูดเสียง

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานโดยใช้ Pile Driving

(Safety Rule for Pile Driving )

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํงานโดยใช ้Bored Pile พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้ม

แผงกั ÊนเพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน (ป้ายสสีม้สะทอ้นแสง)

2. วศิวกรทาํการตรวจสอบความแขง็แรงของโครงเครืÉองตอกเสาเขม็

3. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, แว่นตานิรภยั, ถุงมอืนิรภยั, Ear Plug

4. ตรวจสอบอุปกรณ์ส่วนประกอบทั ÊงหมดของเครืÉองตอกเสาเขม็ก่อนการทาํงาน

5. ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ในพืÊนทีÉปฏบิตังิานเสมอ

6. ขณะทาํการตอกเสาเขม็ตอ้งมกีารใหส้ญัญาณการทาํงานเสมอ

7. อุปกรณ์ทีÉใชใ้นการตอกเสาเขม็ตอ้งอยู่ในสภาพทีÉปกต ิไมช่าํรุดเสยีหาย

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานโดยใช ้Bored Pile

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉไดร้บับาดแผล

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร กาํหนดบุคคลทีÉทาํงานพรอ้มทั Êงผูค้วบคุมงาน

อา้งองิ :  กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความ 

ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังานก่อสรา้ง 

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

 พ.ศ. 2551

ถงุมือหนัง รองเท้า
นิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
ระวงัอนัตราย
จากเครืÉองจกัร

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

หมวกนิรภยั แว่นตานิรภยั
สวมปลั Ëกอดุ
หลูดเสียง

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานโดยใช้ Bored Pile

(Safety Rule for Bored Pile)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. วศิวกร ทาํการตรวจสอบสภาพสายพาน โซ่ สลงิก่อนการใชง้าน

2. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั

3. ตรวจสอบนํÊาหนกัทีÉจะทาํการยกก่อนทุกครั Êง

4. ตรวจสอบการจดัวางวสัดุทีÉจะทาํการยกใหอ้ยู่ในลกัษณะการวางทีÉสมดุล

5. ขณะทีÉทาํการยกตอ้งมผีูค้วบคุมงานและผูใ้หส้ญัญาณในการยกเสมอ

6. ตรวจสอบอุปกรณ์ / เครืÉองมอืทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

7. หา้มหยอกลอ้กนัระหว่างปฏบิตังิาน

8. หา้มผูไ้มเ่กีÉยวขอ้ง หรอืไมผ่่านการอบรมทาํงานกบัสายพาน โซ่ สลงิ

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัเรืÉองการตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้า

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัการถูกไฟชอ็ต

4. การจดัการกรณเีกดิเหตุไฟไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร กาํหนดผูร้บัผดิชอบและควบคุมในการปฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิานอย่างปลอดภยั

อา้งองิ :   1. กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น 

 ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

 ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

2. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื Éองความปลอดภยัในการทาํงาน

เกี Éยวกบัไฟฟ้า (2522)

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

กฎระเบียบความปลอดภยัสาํหรบัการทาํงานกบัสายพาน โซ่ สลิง
(Safety Rule for Lifting Equipment to Move)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)

หมวกนิรภยั ถงุมือหนัง
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
อนัตราย

ไฟฟ้าแรงสงู
ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. หวัหน้างานกาํหนดผูร้บัผดิชอบในการตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้า

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํการตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้า พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้าย

เพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน

3. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั

4. จดัเตรยีมเครืÉองมอืความปลอดภยัก่อนการตดิตั Êง ไดแ้ก่ ถงัดบัเพลงิ

ชนิดทีÉสามารถดบัไฟทีÉเกดิจากอุปกรณ์ไฟฟ้าได้

5. ขณะตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้าตอ้งมผีูค้วบคุมงานอยู่ดว้ยเสมอ

6. ทาํการตดิตั Êงตามมาตรฐานและวธิกีารตดิตั ÊงของเครืÉองมอืไฟฟ้าแต่ละ

ประเภทรวมถงึการตดิตั Êงสายดนิ

7. ตดิป้ายบ่งชีÊสถานะการใชง้าน

8. ตรวจสอบอุปกรณ์ / เครืÉองมอืทุกครั Êงก่อนการตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้า

9. หา้มหยอกลอ้กนัระหว่างปฏบิตังิาน

10. หา้มปฏบิตังิานในขณะทีÉอยู่ในสภาพเปียกชืÊน

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัเรืÉองการตดิตั ÊงเครืÉองมอืไฟฟ้า

2. ขั ÊนตอนการปฏบิตังิานเรืÉองการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัการถูกไฟชอ็ต

4. การจดัการกรณเีกดิเหตุไฟไหม้

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกร กาํหนดผูร้บัผดิชอบและควบคุมในการปฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิาน

อา้งองิ :   1. กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น 

 ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

 ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

2. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื Éองความปลอดภยัในการทาํงาน

เกี Éยวกบัไฟฟ้า (2522)

ผูอ้นุมติั :

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

ถงุมือหนัง รองเท้า
นิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตราย
อนัตราย

ไฟฟ้าแรงสงู

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

หมวกนิรภยั แว่นตานิรภยั

กฎระเบียบความปลอดภยัสาํหรบัการทาํงานติดตั Êงอปุกรณ์ไฟฟ้า
(Safety Rule for Install of Electric equipment)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. วศิวกรกบัโฟรแ์มนตรวจสอบพืÊนทีÉทาํงาน พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมแผ่นเหลก็

สาํหรบัรองพืÊนทีÉทาํงานของ Mobile Crane

2. วศิวกรกบัโฟรแ์มนกาํหนดผูร้บัผดิชอบในการใช ้Mobile Crane

3. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํการยก พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้มแผงกั Êน

เพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน

5. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั

6. ตรวจสอบวสัดุ อุปกรณ์ทีÉจะทาํการยกว่าอยู่ในสภาพทีÉรดักุม ไมห่ลุดออก

รวมถงึนํÊาหนกัรวมของทีÉจะยกทั Êงหมดดว้ย

7. ตรวจสอบสภาพของสลงิทีÉจะทาํการยกว่าอยู่ในสภาพทีÉใชง้านไดไ้หม

รวมถงึนํÊาหนกัสงูสุดทีÉจะทาํการยกได้

8. ตรวจสอบ ปจ. 2 ก่อนการยกทุกครั Êง

9. ขณะทาํการยกจะตอ้งมผีูค้วบคุมเพืÉอใหส้ญัญาณในการยกทุกครั Êง

10. ตรวจสอบอุปกรณ์ / เครืÉองมอืทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

11. หา้มหยอกลอ้กนัระหว่างปฏบิตังิาน

12. ตรวจสอบนํÊาหนกัทีÉจะทาํการยกทุกครั Êง

13. ปจ. 2 ตอ้งไมห่มดอายุสาํหรบัการขออนุญาตการทาํงาน

2. การฝึกอบรม
1. กฎระเบยีบความปลอดภยั เรืÉองการทาํงานและวธิใีช ้Mobile Crane

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกทบั

4. การใหส้ญัญาณในการยก

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกรกาํหนดผูร้บัผดิชอบและควบคุมดแูลในการปฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิานและการสวมใส่ PPE ทีÉเหมาะสมกบั

งานพรอ้มการดแูลรกัษา

อา้งองิ :   กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น 

 ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

 ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัมีการยกวสัดุ
จากด้านบน

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

หมวกนิรภยั ถงุมือผา้/หนัง

กฎระเบียบความปลอดภยัสาํหรบัการทาํงานกบั Mobile Crane

(Safety Rule for Mobile Crane)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. หวัหน้างานกาํหนดผูร้บัผดิชอบในการใชเ้ครืÉองยกแต่ละประเภท

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉจะทาํการยก พรอ้มทั Êงจดัเตรยีมป้ายพรอ้มแผงกั Êน

เพืÉอแสดงพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจน

3. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, ถุงมอืหนงั

4. ตรวจสอบวสัดุ อุปกรณ์ทีÉจะทาํการยกว่าอยู่ในสภาพทีÉรดักุม ไมห่ลุดออก

รวมถงึนํÊาหนกัรวมของทีÉจะยกทั Êงหมดดว้ย

5. ตรวจสอบสภาพของสลงิทีÉจะทาํการยกว่าอยู่ในสภาพทีÉใชง้านไดไ้หม

รวมถงึนํÊาหนกัสงูสุดทีÉจะทาํการยกได้

6. ขณะทาํการยกจะตอ้งมผีูค้วบคุมเพืÉอใหส้ญัญาณในการยกทุกครั Êง

7. ตรวจสอบอุปกรณ์ / เครืÉองมอืทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

8. หา้มหยอกลอ้กนัระหว่างปฏบิตังิาน

9. ตรวจสอบนํÊาหนกัทีÉจะทาํการยกทุกครั Êง

2. การฝึกอบรม
1. กฎระเบยีบความปลอดภยั เรืÉองการทาํงานกบัรอก

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉถูกทบั

4. การใหส้ญัญาณในการยก

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. วศิวกรกาํหนดผูร้บัผดิชอบและควบคุมดแูลในการปฏบิตังิาน

2. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิานและการสวมใส่ PPE ทีÉเหมาะสมกบั

งานพรอ้มการดแูลรกัษา

อา้งองิ :    กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น 

 ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบังาน

 ก่อสรา้ง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

ถงุมือผา้/หนัง

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัมีการยกวสัดุ
จากด้านบน

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

กฎระเบียบความปลอดภยัสาํหรบัการทาํงานกบัรอก
(Safety Rule for Hoists)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. จป. วชิาชพี ตรวจความดงัของเสยีงในแต่ละพืÊนทีÉว่าอยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานทีÉกาํหนดไวห้รอืไม่

2. กาํหนดพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงเกนิค่ามาตรฐานตามทีÉกฏหมายกาํหนดไว้

3. กาํหนดช่วงเวลาในการทาํงานสาํหรบัพืÊนทีÉทีÉเสยีงเกนิค่ามาตรฐาน

4. จป. วชิาชพี จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) เช่น Ear plug

5. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัจดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัเสยีงสาํหรบัพืÊนทีÉอยู่

ในชุมชน เช่น กาํแพงกนัเสยีง

6. ตอ้งมกีารวดัค่าเสยีงทุกครั Êงก่อนการทาํงาน

7. ผูป้ฏบิตังิานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตอ้งไดร้บัการตรวจสุขภาพ เรืÉองการไดย้นิ

2. การฝึกอบรม
1. กฎระเบยีบความปลอดภยั เรืÉองการทาํงานสาํหรบัการควบคุมเสยีง

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงานและการดแูลรกัษา

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี ประเมนิลกัษณะงานและตรวจวดัค่าเสยีงตามทีÉกฎหมาย

กาํหนดไว้

2. วศิวกร กาํหนดและควบคุมผูท้ีÉทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงั

อา้งองิ :    กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น 

 ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี Éยวกบัความรอ้น

 แสงสว่างและเสยีง พ.ศ. 2551

ผูอ้นุมติั :

สวมใส่อปุกรณ์
ป้องกนัเสียง

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ระวงัอนัตรายจาก
เสียงดงั

ห้ามบคุคลทีÉไม่
เกีÉยวข้องเข้า

แถบกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน

หมวกนิรภยั
รองเท้านิรภยั/

รองเท้าหุ้มส้น

กฎระเบียบความปลอดภยัสาํหรบัการควบคมุเสียง
(Safety Rule for Noice)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)



1. ขั Êนตอนการปฏิบติัอย่างปลอดภยั
1. วางแผนและกาํหนดพืÊนทีÉจะเขา้ไปทาํความสะอาด พรอ้มทั Êงเตรยีมอุปกรณ์

เพืÉอใชส้าํหรบัการกั ÊนพืÊนทีÉปฏบิตังิาน

2. จดัเตรยีมป้ายสญัลกัษณ์เพืÉอแสดงพืÊนทีÉทีÉจะเขา้ไปปฏบิตังิานใหช้ดัเจนทั Êง

ในตอนกลางวนัและกลางคนื

3. แต่งกายใหร้ดักุม และสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) ไดแ้ก่

หมวกนิรภยั, รองเทา้ยาง, ถุงมอืยาง, แว่นตา,

4. จดัเตรยีมอุปกรณ์เครืÉองมอืความปลอดภยัในกรณทีีÉใชส้ารเคมใีนการทาํ

ความสะอาด เช่น SDS

5. จดัเตรยีมพืÊนทีÉจดัเกบ็ขยะโดยแยกประเภทต่างๆ เช่น ขยะทั Éวไป

ขยะอนัตราย ขยะรไีซเคลิ

6. ตรวจสอบอุปกรณ์ / เครืÉองมอืทุกครั Êงก่อนการใชง้าน

7. กาํหนดพืÊนทีÉการทาํงานใหช้ดัเจนเพืÉอป้องกนัอนัตรายแก่ผูอ้ืÉนจาก

การทาํงาน เช่น การลืÉนลม้

2. การฝึกอบรม
1. กฏระเบยีบความปลอดภยัในการทาํงานของแมบ่า้น

2. การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ใหเ้หมาะสมกบังานของแมบ่า้น

3. การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้สาํหรบัผูท้ีÉสมัผสัสารเคม,ีของมคีมบาด ทิÉม แทง

3. หน้าทีÉรบัผิดชอบ
1. จป. วชิาชพี ตรวจสอบการปฏบิตังิานและการสวมใส่อุปกรณ์ PPE

ของแมบ่า้นประจาํในแต่ละพืÊนทีÉ

2. วศิวกร กาํกบัดแูลการปฏบิตังิานและการสวมใส่อุปกรณ์ PPE ของ

แมบ่า้นประจาํในแต่ละพืÊนทีÉ

3. แมบ่า้น ปฏบิตังิานตามขั Êนตอนอย่างปลอดภยั และสวมใส่อุปกรณ์ PPE

ทีÉเหมาะสมกบังานนั Êนๆ ตลอดเวลาทีÉปฏบิตังิาน

ผูอ้นุมติั :

SDS
แถบกั ÊนพืÊนทีÉการ

ทาํงาน

ข้อมลูความปลอดภยัเกีÉยวกบั
การใช้สารเคมีอนัตราย

ถงุมือยาง รองเท้ายาง/หุ้มส้น

ป้ายชีÊบ่ง/ป้ายเตือน/ป้ายห้าม (Safety Sign)

ห้ามบคุคลไม่
เกีÉยวข้องเข้า

ระวงัอนัตรายจาก
สารเคมี

ห้ามสบูบหุรีÉ/ห้าม
จดุไฟ

หมวกนิรภยั หน้ากากกนัฝุ่ น

กฎระเบียบความปลอดภยัการทาํงานของแม่บ้าน
(Safety Rule for Housekeeping)

ระเบียบปฏิบติั (Practice) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE)
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ะเบยีน จป. ทั Êง 3 ระดบั ประจาํหน่วยงาน

ะเบยีน คปอ. ประจาํหน่วยงาน

เตรยีมผงั Safety & Facility Layout

อรม์ทีÉใชต้รวจภายในโครงการ ต่อ CM และ Owner

จกรรมดา้นความปลอดภยั ต่อ CM และ Owner

นอแผนโตต้อบภาวะฉุกเฉิน

ตอบภาวะฉุกเฉิน

ะกาศใชก้ฎขอ้บงัคบั, กฎความปลอดภยั, ระเบยีบปฏบิตัิ

งานของหน่วยงาน และมาตรการควบคุม

มนิความเสีÉยง และจดัทาํมาตรการควบคุม

สีÉยง และมาตรการควบคุม

ารป้องกนัและควบคุมอคัคภียั

เตรยีมสืÉอประชาสมัพนัธ์เพืÉอความปลอดภยั (บอรด์, Sign, TAG) 

หา PPE ใหเ้พยีงพอกบัลกูจา้ง และเหมาะสมกบัลกัษณะงาน

เตรยีม ยาและเวชภณัฑพ์ยาบาล 

ปลอดภยัในการทาํงานสาํหรบัผูป้ฏบิตังิาน 6 ชั Éวโมง

้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัหวัหน้างาน

้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบับรหิาร

รรมการความปลอดภยัฯ

ยาบาลและการช่วยเหลอืผูบ้าดเจบ็เบืÊองตน้

ลงิเบืÊองตน้

นไีฟประจาํปี

Safety Manager Project Manager

รายการ / รายละเอียดการดาํเนินงาน
การ
ปฏิบตัิ

ระยะเวลาการดาํเนินการตามแผนงานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั

โครงการก่อสร้าง ASPIRE ONNUT STATION
 Safety Officer

ไตรมาสทีÉ 1 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 3 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 4 ปี 2567

Description Action

ละการจดัการความปลอดภยั
PLAN 1 ค

SEP 2024 OCT 2024 NOV 2024 DEC 2024
ระยะเ

FEB 2024 MAR 2024 APR 2024 MAY 2024 JUN 2024

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

PLAN เมืÉอเปลีÉยน

PLAN 1 ค

PLAN 1 คร

PLAN 1 คร

PLAN 1 คร

PLAN 2 เดอื

PLAN ทุกเดอืน

PLAN 1 คร

PLAN ทุก

PLAN เมืÉอมคีน

PLAN 1 ค

PLAN ทุกเดอืน

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

PLAN 1 ค

JAN 2024 JUL 2024 AUG 2024

อนามยัและค

afety Officer Project tttttttttttttttt ManagerSafety Manager
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Safety Manager Project Manager

รายการ / รายละเอียดการดาํเนินงาน
การ
ปฏิบตัิ

ระยะเวลาการดาํเนินการตามแผนงานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั

โครงการก่อสร้าง ASPIRE ONNUT STATION
 Safety Officer

ไตรมาสทีÉ 1 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 3 ปี 2567 ไตรมาสทีÉ 4 ปี 2567

Description Action
SEP 2024 OCT 2024 NOV 2024 DEC 2024

ระยะเ
FEB 2024 MAR 2024 APR 2024 MAY 2024 JUN 2024JAN 2024 JUL 2024 AUG 2024

แต่งกายและบตัรประจาํตวัผูป้ฏบิตังิาน

ดบัแอลกอฮอลผูป้ฏบิตังิานก่อนเขา้พืÊนทีÉก่อสรา้ง

ามดนัโลหติผูป้ฏบิตังิานบนทีÉสงู

Survey - Safety

สะอาดของพืÊนทีÉหลงัเลกิทาํงาน

ารปฏบิตัติามมาตรการควบคุมงานเสีÉยง 

ous Work Permit และการ Toolbox Talk)

ั Éงรา้น

เพลงิประจาํหน่วยงาน

ครืÉองมืÉอ - อุปกรณ์ ไฟฟ้า ก่อนนําเขา้หน่วยงาน

ันจั Éน / เครน

พพนกังานประจาํปี

ลอดภยั (Morning Talk)

ox Talk 

Site Clean

นพกัคนงาน (Camp walk)

และแจง้ชืÉอ จป.

และแจง้ชืÉอ คปอ.

ชุม คปอ.

ลอดภยัประจาํสปัดาห์ (Weekly Report) ทกสปัดาห์

บตามมาตรการควบคมุ

PLAN เมืÉอมงีาน ทุก

PLAN ทุกวนั ทุก

PLAN ทุกวนั ทุก

PLAN สุม่ตรวจ (เครืÉองจกัร) ทุก

PLAN ทุกวนั

PLAN เมืÉอมงีาน 
(จป.วิ

PLAN เมืÉอมเีครืÉองมอืเขา้มา และตรวจทุกเดอืน เมืÉอมเีครืÉอ

PLAN ทุก 3 เดอืน ทุก 3 เดื

PLAN เมืÉอมงีาน เมืÉอตดิตั Êง

PLAN ทุก

PLAN 1 ครั Êง / สปัดาห ์(พฤหสั) 1 วนั/ส

PLAN ทุกวนั

PLAN ตามแผนงาน HR

สริมอาชีวอนามยัและสิÉงแวดล้อม

PLAN เมื

ยงาน และประชมุด้านความปลอดภยั
PLAN เมืÉอมกีารเปลีÉยนแปลง

PLAN ทุก

PLAN เดอืนละ 

ทุกวนั

เมืÉอมกีารเปลีÉยนแปลง

PLAN ทกสั

PLAN ท

PLAN ทุก

เมื

PLAN 6 เดอื

อนามยัและค

afety Officer

R

YProject tttttttttttttttttttt ManagerSafety Manager
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Doc : OHS/รหสั site/เลขทีÉ

ATTN : Project : Date Issue :

คาํสั Éงหยดุงานชั Éวคราว แก้ไขคาํสั Éงหยดุงาน

What? :
(ลกัษณะอนัตราย)

Where? : Who? :
(สถานทีÉ) (ผูก้ระทาํ)

When? : ***เพิÉมเตมิ ส่วนของการแกไ้ขคาํสั Éงหยุดงาน เท่านั Êน

(วนัทีÉหยุดงานชั Éวคราว /  แกไ้ข) สรุปแรงงาน (คน) : ลงชืÉอ

How? : สรุปค่าแรง (บาท) :
(อธบิาย)

ผลการติดตาม

Agreeable ลงชืÉอ

ลงชืÉอ (จป.วชิาชพี) Unagreeable

คาํสั Éงหยดุงาน (Breaked Job)

PM/PE/SSE

จป.วชิาชพี

File : คาํสัÉงหยุดงาน FM-OHS-02 Rev.01



 /   ..........   1  ( Headman . / )

...........................................   .........    /  

........................................... /   …......   

  ..........   2   PE/SSE  .  

...........................................   ..........    (  )

...........................................   Safety /  

 / . / . -   Safety Full Harness 3  

...........................................  -   Safety Belt  

...........................................  /  Life Line  

 ( )  /   Safety Net   

  ...........  ............   /  

  -    4    .

Site Layout / Plan    /   

Method JSA  /  /  

    

   ...........................................................................  /  .  / .

.............................................. ...........................................................................  

.............................................. ...........................................................................  /  5  

.............................................. ...........................................................................  / 

.............................................. ...........................................................................   ................................................... 

.............................................. ........................................................................... ...........................................................................  

 1   2   3    4  

  (Safety Request)  ( Site Code) ( Start Date ) ( Finish Date ) ( Doc.No. )
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Case No. :  INC/รหสัSite/เลขทีÉเอกสาร

1. จป.วชิาชพี 1. ผูจ้ดัการ/วศิวกรโครงการ

2. วศิวกรผูค้วบคุมงาน 2. ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั

ส่วนทีÉ 1 ขอ้มลูการเกดิเหตุการณ์อนัตราย

ว/ด/ป ทีÉเกดิเหตุ เวลาทีÉเกดิเหตุ สถานทีÉ

ภารกจิ/งานทีÉทาํในขณะเกดิเหตุ เครืÉองจกัร/เครืÉองมอื/อุปกรณ์ทีÉเกีÉยวขอ้ง

อวยัวะทีÉไดร้บับาดเจบ็/ทรพัยส์นิทีÉเสยีหาย รายละเอยีดการรกัษา

ผลกระทบจากเหตุการณ์อนัตราย 1. สญูเสยีเวลางาน (วนั/ชั Éวโมง) 2. สญูเสยีทรพัยส์นิ

ส่วนทีÉ 2 ขอ้มลูส่วนตวัผูไ้ดร้บับาดเจบ็/ไดร้บัผลกระทบ

ประเภทผูบ้าดเจบ็ พนกังาน SMC ผรม.SMC บ.ร่วมโครงการ บา้นขา้งเคยีง

ชืÉอ-สกุล สญัชาติ ช ญ

ผูร้บัผิดชอบค่าใช้จ่ายในอบุติัเหตุ

บ.SMC บ.อืÉนๆ .........................

บาท

บาท อืÉนๆ (ระบ)ุ : บาท

ส่วนทีÉ 3 วเิคราะหส์าเหตุ

การกระทาํทีÉไม่ปลอดภยั (Unsafe Action) 2. สภาพการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยั (Unsafe Condition)

สิÉงทีÉทาํให้ประสบอนัตราย

ลกัษณะการประสบอนัตราย

ตกจากทีÉสงู หกลม้, ลืÉนลม้ ผลจากความเยน็จดั/สมัผสัความเยน็

อาคาร/สิÉงก่อสรา้งพงัทบั ยก/เคลืÉอนยา้ยของหนกั สมัผสัสิÉงมพีษิ/สารเคม,ี แพจ้ากการสมัผสัสิÉงของ

วตัถุ/สิÉงของพงัทลาย/หล่นทบั อาการเจบ็ป่วยจากท่าทางการทาํงาน อนัตรายจากแสง

วตัถุ/สิÉงของกระแทก/ชน อุบตัเิหตุจากยานพาหนะ ถูกทาํรา้ยร่างกาย

วตัถุ/สิÉงของหนีบ/ดงึ วตัถุ/สิÉงของระเบดิ ถูกสตัวท์าํรา้ย

วตัถุ/สิÉงของ ตดั/บาด/ทิÉม/แทง ไฟฟ้าชอ็ต/ดดู อืÉนๆ ..............................................

วตัถุ/สิÉงของกระเดน็เขา้ตา ผลจากความรอ้นสงู/สมัผสัความรอ้น

มลูค่าทรพัยส์นิทีÉเสยีหาย :

(First Aid.) (Lost Time ≤ 3 Day.) (Lost Time ≥ 4 Day.) (Property Damaged) (Others, Non-SMC)

ระบุโรงพยาบาลทีÉเขา้รบัการรกัษา : ค่ารกัษาพยาบาล :

แต่ไมห่ยุดงาน  1-3 วนั มากกว่า 3 วนั แต่ไมม่ผีูไ้ดร้บับาดเจบ็ ของบุคคลอืÉน

เขา้รบัการรกัษา ทรพัยส์นิของบรษิทั ทรพัยส์นิเสยีหาย

ในงาน นอกงาน อุบตัเิหตุ /เขา้รบัการรกัษา หยุดงานเป็นเวลา  (SMC) เสยีหาย และมผีูไ้ดร้บับาดเจบ็ หยุดงานเป็นเวลา

อุบตัเิหตุ อุบตัเิหตุ เหตุการณ์เกอืบเกดิ ปฐมพยาบาลเบืÊองต้น เขา้รบัการรกัษา 

ประเมินความรนุแรงของเหตกุารณ์ : ทาํเครืÉองหมาย  หน้าขอ้ความทีÉตอ้งการ

ประเภทเหตกุารณ์ ความรนุแรง

Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5

ขั Êนตอนการแจง้

เหตุการณ์อนัตราย

ภายใน 24 ชม. : ผูพ้บเหน็

เหตุ/หวัหน้างานแจง้
กรรมการผูจ้ดัการ

เพศ ตําแหน่ง/หน้าทีÉ อายุงาน

รายงานการสอบสวนเหตุการณ์อนัตราย
(Incident Investigation Report)

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั ทีÉปรกึษาโครงการ ผูจ้ดัการ/วศิวกรโครงการ หวัหน้างาน/วศิวกรผูค้วบคุมงาน ผูเ้ขยีนรายงาน/จป.วชิาชพี
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Case No. :  INC/รหสัSite/เลขทีÉเอกสาร

รายงานการสอบสวนเหตุการณ์อนัตราย
(Incident Investigation Report)

ส่วนทีÉ 4 รายละเอยีดของเหตุการณ์อนัตรายทีÉเกดิขึÊน พรอ้มภาพประกอบ
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Case No. :  INC/รหสัSite/เลขทีÉเอกสาร

รายงานการสอบสวนเหตุการณ์อนัตราย
(Incident Investigation Report)

ส่วนทีÉ 5 แนวทางการแกไ้ขและป้องกนั

ส่วนทีÉ 6 ขอ้เสนอแนะหรอืขอ้คดิเหน็จากผูจ้ดัการโครงการ, ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั, ทีÉปรกึษาโครงการ

ส่วนทีÉ 7 การตดิตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ข

ดาํเนินการเสรจ็เรยีบรอ้ยตามมาตรการทีÉกาํหนดไว้

อยู่ระหว่างดาํเนินการ หรอืปรบัปรุงแกไ้ขเพิÉมเตมิ เพืÉอใหเ้ป็นไปตามมาตรการทีÉกาํหนด

อืÉนๆ (ถา้ม)ี

............../...................../................................./...................../................................./...................../...................

ผูเ้ขยีนรายงาน/จป.วชิาชพี หวัหน้างาน/วศิวกรผูค้วบคุมงาน ผูจ้ดัการ/วศิวกรโครงการ

แนวทางการแก้ไขและป้องกนัเพืÉอไม่ให้เกิดซํÊา
มาตรการทีÉดาํเนินการ กาํหนดเสรจ็ ผูร้บัผดิชอบ
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Case No. :  INC/รหสัSite/เลขทีÉเอกสาร

รายงานการสอบสวนเหตุการณ์อนัตราย
(Incident Investigation Report)

มาตรการทีÉดาํเนินการ ภาพประกอบ

วนัทีÉ :

ติดตามครั ÊงทีÉ :

............../...................../................................./...................../................................./...................../...................

ภาพประกอบการติดตามมาตรการป้องกนัและแก้ไข
ผูเ้ขียนรายงาน/จป.วิชาชีพ หวัหน้างาน/วิศวกรผูค้วบคมุงาน ผูจ้ดัการ/วิศวกรโครงการ Site :
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โครงการ : สปัดาหที์É

ชืÉอผูค้วบคมุงาน : ผูต้รวจสอบ :

ชีÊแจง :  ≤ 40% = Poor(พอใช)้  ≥41% = Acceptable (ยอมรบัได)้   ≥71% = Good (ด)ี  ≥91% = Best (ดมีาก)  NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1 รายการตรวจ ความปลอดภยัเขตก่อสรา้งและ สภาพแวดลอ้มในการทํางาน #DIV/0!

2 รายการตรวจ ระบบควบคมุงานอนัตราย #DIV/0!

3 รายการตรวจ ความปลอดภยัเครืÉองจกัรหนักและการยกเคลืÉอนยา้ยเพืÉองานขนสง่ #DIV/0!

4 รายการตรวจ ความปลอดภยัของไฟฟ้าและ เครืÉองจกัร - เครืÉองมอืไฟฟ้า #DIV/0!

5 รายการตรวจความปลอดภยั เกีÉยวกบัการใชไ้มแ้บบทุกประเภท #DIV/0!

คะแนนรวมทั ÊงสิÊน #DIV/0! #DIV/0!

Safety Inspection

Summary

ลาํดบั รายการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ หมายเหตุ
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โครงการ :....................................................................................................... วนัทีÉตรวจสอบ :

ชืÉอผูค้วบคมุงาน (SMC) :......................................................................................................... ผูต้รวจสอบ :

ชีÊแจง :  4 = ครบถว้น/ดมีาก  3 = ด ี  2 =  พอใช ้  1 = ตอ้งปรบัปรงุ  0 =  ไมจ่ดัทํา  NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1 สรา้งรั Êวโดยรอบกั Êนแสดงเขตก่อสรา้งตามขอ้กําหนดกฎหมายและ ดแูลรกัษาใหค้ง

สภาพทีÉสมบูรณ์ พรอ้มตดิป้ายหา้มผูท้ีÉไมเ่กีÉยวขอ้งและ ป้ายแสดงเขตอนัตราย

2 ประดเูขา้ - ออก ตอ้งแบ่งใหช้ดัเจนสาํหรบัเดนิสญัจร หรอืจราจร ดแูลรกัษาใหค้งสภาพ

ทีÉสมบูรณ์ พรอ้มตดิป้ายบงัคบักฎระเบยีบ, บอกทาง, การสืÉอสารต่างๆ

3 การดแูลความปลอดภยัครบถว้นและมอีุปกรณ์พรอ้มใชง้าน: ผูด้แูล (รปภ.) , หลงัคา

ทางเดนิ (Walk Way) ,ระบบควบคมุคน ( Finger Scan) ควบคมุทรพัยส์นิ (CCTV)

4 การโตต้อบภาวะฉุกเฉนิครบถว้นและพรอ้มใชง้าน : จุดรวมพล, กริÉงสญัญาณฉุกเฉิน, 

ผงัขั Êนตอนการปฏบิตัแิละผูด้าํเนินการกรณีฉุกเฉนิ

5 เสน้ทางและไฟแสงสวา่งกรณีฉุกเฉินตอ้งพรอ้มใช ้ไมล่ืÉน และปราศจากสิÉงกดีขวาง

6 ถงัดบัเพลงิและอุปกรณ์ทีÉใชโ้ตต้อบกรณีเกดิอคัคภียั มสีภาพพรอ้มใชแ้ละ เพยีงพอ

7 ป้ายดา้นความปลอดภยัและป้ายมาตรฐานบรษิทั  : ป้ายหน้าโครงการ, ป้ายภายในทีÉ

ตอ้งตดิใหเ้หมาะสม (ป้ายเตอืน - บงัคบั - แสดงเขตปลอดภยั - การจราจร )

8 สิÉงอํานวยความสะดวกต่างๆ ตอ้งตดิตั Êงใหเ้พยีงพอและ ดแูลใหพ้รอ้มใช ้: หอ้งนํÊา, 

ทีÉสบูบุหรีÉ, ทีÉพกัรบัประทานอาหาร, จุดชําระลา้ง, จุดกรองนํÊาดืÉม

9 จุดอํานวยความสะดวกต่องานก่อสรา้ง ตอ้งตดิตั Êงใหเ้พยีงพอและ ดแูลใหพ้รอ้มใช ้: 

ปล่องทิÊงขยะ, พืÊนทีÉกองเกบ็ขยะ, จุดลา้งเครืÉองมอื, จุดจ่ายนํÊาใชแ้ละทิÊงนํÊา

10 จุดเกบ็เครืÉองมอืและ วสัด ุ- อุปกรณ์ จดัเป็นระเบยีบและ จดัแบ่งพืÊนทีÉเพยีงพอ

11 พืÊนทีÉจดัเกบ็วตัถุไวไฟ, วตัถุมแีรงดนั, วสัดตุดิไฟและ สารเคม ีตอ้งแยกออกจากกนัและ

แยกออกจากตวัอาคาร พรอ้มตดิตั Êงถงัดบัเพลงิเตรยีมป้องกนัใหเ้พยีงพอ มป้ีายหา้ม, 

ป้ายเตอืนอนัตรายและ ตดิขอ้มลูความปลอดภยัสารเคม ี( SDS )

12 มกีารป้องกนัสิÉงคกุคามทางกายภาพ ดงันีÊ

- ตดิตั Êงพดัลมดดูฝุ่ น / ระบายอากาศ, ผา้ใบกนัฝุ่ น, ปิดคลุมกองวสัดทุีÉทีÉก่อใหเ้กดิฝุ่ น

- ใชป้นูขาว / นํÊายากําจดักลิÉน

- ตดิตั Êงไฟแสงสวา่งบรเิวณพืÊนทางสญัจร, ทางฉุกเฉินและ พืÊนทีÉทํางานเฉพาะจุด

- ใหผู้ป้ฏบิตังิานพกัเป็นระยะเมืÉอทํางานทีÉมแีรงกระแทก / สั Éนสะเทอืน

13 ใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัสว่นบุคคลป้องกนัสิÉงคกุคามทางกายภาพ และเคม ี: ผา้ปิดจมกู,

สวมหมวกนิรภยั, สวมแวน่ตาใส, หน้ากากกนัใบหน้า, สวมถุงมอื, Earmuff กนัเสยีง,

แต่งกายรดักุมและสวมรองเทา้หุม้สน้

Safety Inspection

1. รายการตรวจ ความปลอดภยัเขตก่อสร้าง

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน

 เขตก่อสร้างทั Êงภายนอก - ภายใน

 สภาพแวดลอ้มในการทาํงานและ พืÊนทีÉก่อสร้าง

ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน หมายเหตุ
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ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน หมายเหตุ

14 มกีารป้องกนัสิÉงคกุคามทางชวีภาพ ดงันีÊ

- ตรวจคณุภาพนํÊาดืÉมใหส้ะอาดและ บําบดันํÊาเสยีจากงานก่อสรา้ง หรอืนํÊาเสยีจากการ

อุปโภคของแรงงานก่อนปล่อยลงสูส่าธารณะ

- กําจดัยงุ แมลง หรอืสตัวนํ์าเชืÊอโรคอืÉนๆโดยประสานงานหน่วยสาธารณสขุพืÊนทีÉ

15 มกีารป้องกนัสิÉงคกุคามทางการยศาสตร ์ดงันีÊ

- จํากดันํÊาหนักการยกของใหผู้ป้ฏบิตังิาน เพศ ญ. 20-25 กก. และ ช. 50-55 กก.

- จํากดัเวลาการทํางานในท่ายนื - ดงึดนั - ปีน ทีÉตอ้งยนืนานๆตอ้งพกัเป็นระยะเพืÉอลด

การปวด หรอือาการอกัเสบกลา้มเนืÊอ - ขอ้ - เสน้เอน็

16 มกีารป้องกนัสิÉงคกุคามสุขภาพทางความปลอดภยัและ จติวทิยา ดงันีÊ

- ตรวจอาการมนึเมาก่อนเริÉมงาน

- หา้มทํา OT เกนิกฎหมายกําหนด

- ลงโทษผูท้ะเลาะววิาท หรอืเสพสารเสพตดิ ตามกฎหมาย

0

#DIV/0! #DIV/0!% Total

Summary Score
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โครงการ :....................................................................................................... วนัทีÉตรวจสอบ :

ชืÉอผูค้วบคมุงาน (SMC) :......................................................................................................... ผูต้รวจสอบ :

ชีÊแจง :  4 = ครบถว้น/ดมีาก  3 = ด ี  2 =  พอใช ้  1 = ตอ้งปรบัปรงุ  0 =  ไมจ่ดัทํา  NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1

- มอุีปกรณ์ป้องกนั หรอืรองรบัสะเกด็ไฟกระเดน็ตกหล่น เช่น (หน้ากากบงัใบหน้า,ถุง

มอืหนัง, ผา้ใบกนัไฟ,ถาดรองรบัสะเกด็ไฟ, ฉากกั Êน)

2

- มอุีปกรณ์เตรยีมพรอ้มสาํหรบัดบัเพลงิกรณีฉุกเฉนิ หรอืมผีูเ้ฝ้าระวงัไฟ  (Fire watch

Man)

- งานอนัตรายบรเิวณขอบอาคาร, ผนังอาคารและ พืÊนทีÉสงูเกนิ 4 m.

- ตดิตั Êง Life line ทีÉแขง็แรงสาํหรบัคล้องเกีÉยว Safety Full Harness / Safety Belt

- ตดิตั Êง Hand rail, Safety Net , Mesh sheet หรอือุปกรณ์อืÉนๆ เพืÉอใชส้าํหรบัป้องกนั

การพลดัตกของผูป้ฏบิตังิานและ การกระเดน็ตกหล่นของวสัด ุ- อุปกรณ์

- ช่องเปิดระหวา่งพืÊน, ขอบอาคาร, ขอบนั Éงรา้นและขอบ Form work ทุกประเภทตอ้งมี

การกั Êนขอบดว้ย Toe board  สงูไมน้่อยกวา่ 7 cm.

3

- ตดิตั ÊงระบบคํÊายนัเพืÉอรองรบันํÊาหนักและ แรงกระแทก

- ผูค้วบคมุและ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งปฏบิตัติามขั Êนตอนงานอยา่งถูกวธิ ีเช่น ไมร่ืÊอถอนดว้ย

วธิพีงัทลาย / ถล่มลง, ป้องกนัการเกดิเสยีงดว้ย แผน่ยาง / กระสอบป่าน

4

- ตดิตั Êง Hand rail, Life line, Mesh sheet ,Blue sheet หรอือุปกรณ์อืÉนๆเพืÉอป้องกนั

การพลดัตกของผูป้ฏบิตังิานและ การกระเดน็ตกหล่นของวสัด ุ- อุปกรณ์ หรอืป้องกนั

การกระเดน็จากนํÊาผสมคอนกรตี

- ตรวจสภาพเครืÉองจกัร, เคืÉองมอืและ อุปกรณ์เพืÉอเทคอนกรตีก่อนเริÉมงาน

5

- ผูท้ีÉมหีน้าทีÉปฏบิตังิานอบัอากาศได ้ตอ้งไดร้บัการอบรมวธิปีฏบิตังิานตามทีÉกฎหมาย

กําหนด คอืผูอ้นุญาต, ผูค้วบคมุ, ผูป้ฏบิตังิาน และ ผูช้่วยหลอื

- ขั Êนตอนการขออนุญาตทํางานมรีายละเอยีดครบ เช่น ระบุวธิกีารสืÉอสาร หรอื

สญัญาณขอความช่วยเหลอืเมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉิน, ตรวจสภาพเครืÉองมอื-อุปกรณ์,

การเตมิอากาศระหว่างปฏบิตังิาน และการตรวจนับจํานวนแรงงานก่อน - หลงั

การปฏบิตังิาน

6

- ใหค้วามรูโ้ดย Tool box talk ก่อนเริÉมงานเพืÉอใหผู้ป้ฏบิตังิานเกดิความเขา้ใจขั Êนตอน

หรอืวธิปีฏบิตังิานทีÉถูกตอ้ง และเลอืกใช ้PPE ใหเ้หมาะสมกบัประเภทงาน

- ใช ้Safety Request และ Safe Work Procedure ช่วยควบคมุงานอนัตรายตาม

- ผูค้มุงานทีÉมคีวามเสีÉยงอนัตราย ตอ้งดแูลการปฏบิตังิานตลอดเวลาเพืÉอสั Éงการ หาก

เกดิกรณีฉุกเฉิน

 งานเทคอนกรตี

ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน

งานอบัอากาศ

การควบคมุดา้นความปลอดภยั

Safety Inspection

2. รายการตรวจ ระบบควบคมุงานอนัตราย

หมายเหตุ

 งานทีÉก่อใหเ้กดิปประกายไฟ (Hot Work)

พืÊนทีÉปฎบิตังิานและบรเิวณโดยรอบไมม่วีสัด,ุ วตัถุหรอืสารเคม ีทีÉสามารถตดิไฟได้

งานรืÊอถอน ทุกประเภท
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ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน หมายเหตุ

- พืÊนทีÉปฏบิตังิานตอ้งกั Êนเขตใหช้ดัเจน พรอ้มตดิตั Êงสญัลกัษณ์เตอืนอนัตรายเช่น ป้าย

ดวงไฟกระพรบิ, แถบสะทอ้นแสง หรอือุปกรณ์อืÉนๆทีÉเหมาะสมเพืÉอป้องกนัผูไ้มเ่กีÉยวขอ้ง

ในการปฏบิตังิาน

- พืÊนทีÉยนืทํางาน, ทางเดนิและ บนัไดขึÊน-ลง ตอ้งมคีวามกวา้งไมน้่อยกวา่ 60 cm.

และไมเ่สีÉยงต่อการลืÉนลม้, สะดดุลม้ หรอืพลดัตก

- งานทีÉตอ้งใช้นั Éงรา้น หรอื Form Work ตอ้งตรวจตามรปูแบบและ รายการคาํนวน

พรอ้มตดิ TAG ผลตรวจอนุญาตก่อนใหป้ฎบิตังิาน

- ใชเ้ชอืกผกูมดัวสัด,ุ อุปกรณ์และ เครืÉองมอื เมืÉอตอ้งรบั - สง่ ขณะปฏบิตังิาน

มใิหใ้ชก้ารโยน

- การกองวสัดเุพืÉอเตรยีมเริÉมปฏบิตังิาน หรอืเมืÉอจบงานแลว้ ตอ้งคาํนึงถงึนํÊาหนักของ

พืÊนทีÉรองรบั,ความสูงในการกองและ มใิหอ้ยูร่มิขอบอาคาร

0

#DIV/0! #DIV/0!

Summary Score

% Total
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โครงการ :....................................................................................................... วนัทีÉตรวจสอบ :

ชืÉอผูค้วบคมุงาน (SMC) :......................................................................................................... ผูต้รวจสอบ :

ชีÊแจง :  4 = ครบถว้น/ดมีาก  3 = ด ี  2 =  พอใช ้  1 = ตอ้งปรบัปรงุ  0 =  ไมจ่ดัทํา  NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1

- เครืÉองจกัรหนักทุกประเภท ตอ้งตรวจสภาพก่อนใชง้านและ ระหว่างใชง้านโดยมี

วศิวกรเครืÉองกลรบัรองตามระยะทีÉกฎหมายกําหนด

- ตดิสาํเนาคูม่อื ผลตรวจรบัรองสภาพเครืÉองจกัรหนักทุกประเภทและ ตดิป้ายเตอืน

หรอืสญัลกัษณ์เตอืนอนัตรายอืÉนๆ เตรยีมพรอ้มใหต้รวจสอบได้

- ตดิป้ายแสดงสมรรถนะของเครืÉองจกัร เช่น SWL, Weight Loading Chart, ป้าย

สญัลกัษณ์มอืใหส้ญัญาณของ Cranes

- Wire Rope & Wire rope sling ตอ้งไมม่รีอยแตกกลยีว,รอยไหม,้ รอยหกังอ

- Hook & Safety Latches ตอ้งไมส่กึกร่อนและ ไมบ่ดิ งอ หรอืมลีกัษณะผดิรปู

- Shackle & Chain sling ตอ้งไมด่ดัแปลง, ไมส่กึกร่อน, ไมย่ดืตวัจนเกนิ 5%

- ฐานและระบบไฟฟ้าของเครืÉองจกัรตอ้งมอีุปกรณ์ลอ้มปิด/กั Êน ดแูลมใิหม้นํีÊาท่วมขงั

- ตดิตั Êงอุปกรณ์และสญัลกัษณ์ หรอืป้ายเตอืนอนัตราย เพืÉอกั Êนจุดหมนุและรศัมกีารงาน

ของเครืÉองจกัร เช่น แผงกั Êนบรเิขต, กระบองยดืหดสขีาว-แดง, กรวยสขีาว-แดง

- จดัผูใ้หส้ญัญาณจราจรสาํหรบัดแูลเครืÉองจกัรทีÉมกีารเคลืÉอนทีÉในการทํางาน Mobile

crane Backhoe, Hiab

- Rigger สาํหรบังานยกยา้ยโดยใชเ้ครืÉองจกัร ตอ้งมทีั Êง 2 ทาง (ตน้ทาง-ปลายทาง)

- ผูป้ฏบิตังิานเกีÉยวกบั Tower crane & Mobile crane ตอ้งผา่นการฝึกอบรมตามทีÉ

กฎหมายกําหนด คอื ผูข้บั, ผูค้วบคมุ, ผูย้ดึโยง, ผูใ้หส้ญัญาณ

2

- ลฟิทช์ ั Éวคราว ตอ้งตรวจสภาพก่อนใชง้านและ ระหว่างใชง้านโดยมวีศิวกรเครืÉองกล

รบัรองตามระยะทีÉกฎหมายกําหนด

- ทางเชืÉอมระหวา่งลฟิทแ์ละอาคารก่อสรา้งตอ้งปิดกั Êนดว้ยประตูเป็นช่องทางเขา้ - ออก

- ช่องวา่งระหว่างพืÊนและอาคารก่อสรา้ง ตอ้งมที่าเทยีบพรอ้มขอบกนัของตก(Toe

board ) สงูไมน้่อยกวา่ 7 cm.

- ลฟิทภ์ายนอกอาคาร ตอ้งทํารั Êวกั ÊนสงูจากพืÊนดนิไมน้่อยกว่า 2.00 m. โดยรอบ

- ผูบ้งัคบัลฟิท ์ต้องไดร้บัการแต่งตั Êงไวเ้ท่านั Êนและ อยูป่ระจําลฟิทต์ลอดเวลาทีÉทํางาน

- ตดิขอ้บงัคบัใชล้ฟิทแ์ละ ป้ายบอกพกิดันํÊาหนักบรรทุก เพืÉอสืÉอสารไดช้ดัเจน

- เมืÉอไมใ่ชล้ฟิทแ์ลว้ผูบ้งัคบัลฟิทต์อ้งนําลงมาจอดดา้นล่าง ปิดระบบไฟฟ้าและเกบ็

กุญแจ Start เพืÉอควบคมุผูไ้มเ่กีÉยวขอ้ง

0

#DIV/0! #DIV/0!

Safety Inspection

3. รายการตรวจ ความปลอดภยัเครืÉองจกัรหนัก

และการยกเคลืÉอนย้ายเพืÉองานขนส่ง

ผูข้บัเครืÉองจกัรตอ้งตรวจสภาพอุปกรณ์ก่อนเริÉมปฏบิตังิานทุกครั Êง ดงันีÊ

เครืÉองจกัรหนัก มดีงันีÊ Tower crane, Mobile crane, Derrick, Hiab, Backhoe

Summary Score

% Total

ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน

Passenger lift เพืÉอการขนยา้ยวสัด ุ- อุปกรณ์และการขนสง่ต้องดาํเนินการ ดงันีÊ

หมายเหตุ
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โครงการ :....................................................................................................... วนัทีÉตรวจสอบ :

ชืÉอผูค้วบคมุงาน (SMC) :......................................................................................................... ผูต้รวจสอบ :

ชีÊแจง :  4 = ครบถว้น/ดมีาก   3 = ด ี  2 =  พอใช ้  1 = ตอ้งปรบัปรงุ   0 =  ไมจ่ดัทํา    NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1

- พืÊนทีÉตดิตั Êงตู ้MDB ตอ้งกั Êนเขตอนัตราย, ตดิป้ายเตอืน, แสดงผงั Diagram

- ตดิตั Êงสายไฟแรงสูงไมข่วางเสน้ทางการยก - ยา้ย และพืÊนทีÉการทํางาน

- เดนิสายไฟแรงสงูบนลูกถว้ยรบัสายไฟ เพืÉอป้องกนัการสมัผสัตวันํากระแสไฟ

- กําหนดผงัเดนิสายไฟแรงสงูทีÉจ่ายกระแสจาก MDB ไปยงั DB และ LP ตอ้งไมพ่าด

ผา่นขวางรศัมกีารยกยา้ยของ TC, MC, Derrick, Passenger Lift

- ตูไ้ฟฟ้า DB, PL ตดิตั Êงตรงตามผงั Site Lay out และ Update กรณีมกีารเคลืÉอนยา้ย

- ใชบ้รภิณัฑไ์ฟฟ้าประเภทกนันํÊาสาํหรบัภายนอกอาคาร เช่น ตูไ้ฟ, สายไฟ, แผงไฟ

- การเดนิสายไฟฟ้าตอ้งไมเ่ดนิรว่มควบคูก่นักบั งานท่อประปา

- ตดิตั Êงระบบสายดนิรองรบักระแสไฟรั Éว หรอืแรงดนัไฟเกนิ ใหค้รบถว้นตามระบบ

ความปลอดภยัของงานไฟฟ้า

- จุดตดัต่อสายไฟทุกประเภทตอ้งพนัดว้ยเทปพนัสายไฟ หรอืมอีุปกรณ์ท่อหุม้สายไฟ

- ดแูลระบบการเดนิสายไฟถา้ใชป้ระเภท VAF ตอ้งยดึตดิใหม้ ั Éนคงและ ดวงไฟแสง

สวา่งมสีภาพดใีชง้านไดทุ้กจุด

- สายพว่งไฟฟ้าทีÉตอ้งเคลืÉอนยา้ยบ่อยตอ้งใชส้ายไฟประเภท VCT และ กรณีตอ้งแยก

สายไฟหลายทางตอ้งใชก้ล่องพกัสาย ( Junction Box )

- ตอ้งไมแ่ขวน หรอืพาดสายไฟฟ้าบนจุดมคีม, บนวสัดนํุากระแสไฟ หรอืจุดทีÉเปียกชืÊน

- มรีะบบป้องกนัอนัตรายกรณีทํางานใกลส้ายไฟฟ้า เช่น ใชฉ้นวนหุม้สายไฟฟ้า

2

- เครืÉองดดั/เครืÉองตดัเหลก็ และกระเชา้ไฟฟ้าตอ้งปิด - ลอ็ค ตูค้วบคมุระบบไฟเมืÉอไมม่ี

การใชง้านแลว้

- สายไฟทีÉต่อเขา้เครืÉองจกัรและ เครืÉองมอืไฟฟ้า ตอ้งใชป้ระเภท VCT พรอ้มต่อระบบ

Ground rod และตอ้งใช ้Power Plug เป็นเตา้รบั - เตา้เสยีบ

- เครืÉองจกัร และเครืÉองมอืไฟฟ้า ตอ้งตดิสญัลกัษณ์แสดงผล ผา่นการตรวจของระบบ

สโตรก์่อนการนํามาใชง้าน

3 ู ู ตอ้งมอีุปกรณ์สืÉอสารทีÉด ีตดิต่อไดต้ลอดเวลา 

เพืÉอโตต้อบกรณีฉุกเฉิน หรอืความสะดวกในการแกไ้ขงานไฟฟ้า

- ตดิป้ายเตอืนอนัตราย แจง้จุดทีÉมกีระแสไฟ และป้ายแสดงผูช้่วยเหลอืกรณีฉุกเฉนิ

- ตดิป้ายขั Êนตอนแสดงวธิกีารช่วยเหลอืผูป้ระสบเหตุจากกระแสไฟฟ้าดดู หรอืชอ็ต

0

#DIV/0! #DIV/0!

Safety Inspection

4. รายการตรวจ ความปลอดภยัของไฟฟ้า

และ เครืÉองจกัร - เครืÉองมอืไฟฟ้า

Summary Score

% Total

เครืÉองจกัร และเครืÉองมอืไฟฟ้า

ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน หมายเหตุ

การควบคมุดา้นความปลอดภยั

ไฟฟ้าแรงสงูและ ระบบไฟฟ้าภายนอก - ภายในอาคาร 
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โครงการ :....................................................................................................... วนัทีÉตรวจสอบ :

ชืÉอผูค้วบคมุงาน (SMC) :......................................................................................................... ผูต้รวจสอบ :

 ชีÊแจง :  4 = ครบถว้น/ดมีาก    3 = ด ี   2 =  พอใช ้   1 = ตอ้งปรบัปรุง    0 =  ไมจ่ดัทํา   NA = ไมม่งีาน/ไมเ่กีÉยวขอ้ง

1

- ทีÉกองเกบ็ไมแ้บบไดจ้ดัแบ่งไวเ้ป็นระเบยีบไมต่ดิกบัทางสญัจรและ ไมก่ดีขวางทาง

จราจร

- วธิกีารกองเกบ็ไมแ้บบตอ้งไมก่องสูงเกนิ 2 m. และ ไมก่องอยูร่มิขอบอาคารหรอื

ขอบบ่อ

- ตอ้งมกีารกั Êนเขต กองไมแ้บบทีÉยงัมไิดนํ้าไปใชง้าน หรอืรอการนําออกจากหน่วยงาน

- ขณะยกยา้ยไมแ้บบตอ้งมผีูใ้หส้ญัญาณและ ใชเ้ชอืกโยง ดงึไมแ้บบแทนการผลกัดนั

- ตดิ TAG สเีขยีวแสดงการใชไ้มแ้บบ ตามรปูแบบและรายการคาํนวนตอ้งมกีารลงชืÉอ

และมบีนัทกึผลตรวจ Tag ประจําวนัครบถว้น

- ตดิ TAG สแีดงและนํÊาเงนิ เพืÉอแสดงผลการตรวจไมแ้บบไมผ่า่น และตอ้งแกไ้ขใหจ้บ

ภายใน 3 - 15 วนั หลงัจากลงชืÉอผูต้รวจและ ลงวนัทีÉตรวจ

- ฐานรองรบัไมแ้บบถูกตอ้งตามหลกัวศิวกรรม ตอ้งแขง็แรง, สะอาดไมม่นํีÊาขงั

- ตดิสาํเนารายการคาํนวนแสดงไวใ้นขณะทีÉใชง้านไมแ้บบตลอดเวลาจนกว่างานจะจบ

 - พืÊนทางเดนิ หรอืพืÊนทีÉยนืทํางานบนไมแ้บบ ตอ้งกวา้งไมน้่อยกว่า 0.35 m. และวาง

ชดิตดิกนั

- ตดิตั Êงราวกนัตกสูงไมน้่อยกว่า 1 m. และ Toe board  สงูไมน้่อยกวา่ 7 cm. ให้

ครบถว้นทุกดา้น

- ตอ้งปิดคลุมรอบนอกของไมแ้บบและเหนือช่องทีÉกําหนดเป็นทางเดนิ เพืÉอป้องกนัวสัดุ

ตกหล่น

- กรณีจําเป็นตอ้งทํางานทบัซ้อนบนไมแ้บบ จดัใหม้สีิÉงป้องกนัอนัตรายต่อผูท้ีÉทํางานอยู่

ชั Êนล่าง

- วสัด ุ/ อุปกรณ์และเครืÉองมอืต่างๆทีÉนําขึÊนไปทํางานบนไมแ้บบต้องเกบ็กอง, ผกูมดั,

ปิดคลุมหรอืขนลงมาดา้นล่างทุกครั ÊงเมืÉอเลกิใชง้านแลว้

2

- พืÊนทีÉปฏบิตังิานทีÉสงูเกนิ 1.50 m. ตอ้งจดัใหม้นีั Éงรา้นหรอื บนัไดชั ÉวคราวสาํหรบัขึÊนไป

 - บนัไดตอ้งม ีระยะห่างแต่ละชั Êนไมเ่กนิ 30 cm. , ขนาดชานพกัมคีวามกวา้งไมน้่อยกว่า

 60 cm.  ความลาดชนัอยูใ่นระยะ 30 - 40 องศา

- บนัไดประเภทโลหะตอ้งมแีถบกนัลืÉนทีÉข ั Êนและ ชานพกั

- การใชบ้นัไดชั Éวคราว บนพืÊนเรยีบตอ้งตดิตั Êงอุปกรณ์กนัลืÉนทีÉฐานบนัได

3

- ตดิตั Êงสญัลกัษณ์เตอืนอนัตรายทุกดา้นใหม้องเหน็ หา้มบุคคลทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ

 - ไมด่ดัแปลงรปูแบบ และไมใ่ชอุ้ปกรณ์ไมแ้บบและบนัได ทีÉชํารดุ

- หา้มทํางานในขณะทีÉ ฝนตก ลมแรง มพีายุ

0

#DIV/0! #DIV/0!

Safety Inspection

5. รายการตรวจความปลอดภยั เกีÉยวกบัการใช้ไม้แบบทุกประเภท

ลาํดบั รายการตรวจสอบ การให้คะแนน หมายเหตุ

Summary Score

% Total

ไมแ้บบ ( Form Works )  : นั Éงรา้น, Table form, PERI

บนัไดชั Éวคราว

การควบคมุดา้นความปลอดภยั
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แผนและผลการดําเนินงาน
ผลประเมินจากตวัช้ีวัด KPI 

แผนและผลงานประจําเดือน 

Break Job & Toolbpx Talk

ผลการควบคุมงานเส่ียงอันตราย 

งานท่ีกอใหเกิดประกายไฟ 

งานสกัด
งานบนท่ีสูง (น่ังราน)

การตรวจตามหลักวิศวกรรม 

เคร่ืองจักรประเภทตางๆ  (เขารวมตรวจกับวิศวกรเคร่ืองกล) 

- Backhoe

การควบคุมอันตรายดวยระบบการจัดการ
บริเวณดานหนาโครงการ
ส่ิงอํานวยความสะดวก
จุดท้ิงขยะ
การลางลอ
บอรดประชาสัมพันธื
งานปองกันดานอัคคีภัย

กิจกรรมสงเสริม 

กิจกรรมสนทนาความปลอดภัย 

กิจกรรมสนทนาความปลอดภัย KYT 

Safety Patrol

อบรมปฐมนิเทศแรงงานเขาใหม

เอกสารแนบ

3 แผน

สถิติสะสม และ Inc. Report (ถามี)

1 แผน

OHS MONTHLY REPORT 

รายการ จํานวน

1 แผน

2 แผน

2 แผน

20 แผน
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มกราคม 

กุมภาพันธ 
มีนาคม 

เมษายน 

พฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลาคม 

พฤษศจิกายน 

ธันวาคม 

กิจกรรมสนทนาความปลอดภัย ( Morning Talk ) สัปดาหละ 1 วัน 

การจัดหาและ ตรวจสภาพอุปกรณ PPE สําหรับผูปฏิบัติงาน 

เคร่ืองจักรประเภทตางๆ  (เขารวมตรวจกับวิศวกรเคร่ืองกล) Backhoe 

กิจกรรมเดินตรวจสอบความปลอดภัย (Safety patrol) สัปดาหละ 1 วัน 

ป 2566

ตัวช้ีวัดสมรรถนะ ( KPI )

0.00 0.00

1.00 0.00 0.00

จํานวนการออกเอกสารหยุดงาน 

(Break Job) ตองไมเกิน 3 เร่ือง/เดือน

ลําดับ

1

2

PLAN & ACTUAL

OHS MONTHLY REPORT 

สถิติการเกิดอุบัติเหตุท้ังหมดใน 1 เดือน 

ของท้ังบริษัท ตองมีคา  I.S.R ≤ 4

สถิติการเกิดอุบัติเหตุท้ังหมดใน 1 เดือน 

ของท้ังบริษัท ตองมีคา  I.F.R ≤ 6

0.000.001.00

2.00

3

4

หัวของาน เปาหมาย คําอธิบายเพ่ิมเติม
ดําเนินงาน
แลวเสร็จ 

4 4

1 1

1 1

4 4
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มกราคม 
กุมภาพันธ 
มีนาคม 
เมษายน 
พฤษภาคม 
มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 
ตุลาคม 
พฤษศจิกายน 
ธันวาคม 0

0
0
0

0
0
0

0 0
0
0

No. of Accident & 

Property Damage

( All Cases)

No. of Day 

Lost (Days)

00
0 00 0

16,344                 0 0 0 0 0

09,760                  
13,064                 0 0 0

Accident Classification (Cases)

0000

ป 2566 Range 

1

Range 

2

Range 

3

Range 

4

Hours Worked 

OHS MONTHLY REPORT 

Range 

5

วันท่ี ประเภท จํานวนลักษณะการเกิดเหตุ

ไมม่อีบุตัเิหตุ
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ทํางานบนท่ีสูงโดยไมทําการติดต้ังน่ังราน ต้ังน่ังรานสําหรับผูกเหล็กเสา พรอมสวมใส

เข็มขัดนิรภัยใหถูกตองเรียบรอย

แจกแจงหนาท่ีการทํางาน เนนย้ํากฎระเบียบความปลอดภัย

งานติดต้ังทาวนเวอรเครน

8-มี.ค.-66 8-มี.ค.-66

OHS MONTHLY REPORT 

TOOL BOX TALK

ลําดับ หัวของาน เปาหมาย
ดําเนินงาน

คําอธิบายเพ่ิมเติม
แลวเสร็จ 

BREAK JOB

ลําดับ หัวของาน วันท่ีออกคําส่ัง
วันท่ีปรับปรุง

คําอธิบายเพ่ิมเติม
แกไข

1

1 21-มี.ค.-66 21-มี.ค.-66

2 23-มี.ค.-66 23-มี.ค.-66
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OHS MONTHLY REPORT 

งานท่ีกอใหเกิดประกายไฟ (เชื่อม)

- ตรวจเช็คตูเชื่อม
- มีการติดตั้งถังดับเพลิงไวบริเวณจุดเชื่อม
- ตรวจสอบการสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
- อุปกรณปองกันสะเก็ดไฟ
- สภาพแวดลอมพ้ืนที่ทํางาน

งานสกัด
- ตรวจเช็คสกัดไฟฟา, สกัดลม
- สุขภาพผูปฏิบัติงานเบื้องตน 
- การสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
- การพักเปนระยะ
- สภาพแวดลอมพ้ืนที่ทํางาน

งานบนที่สูง (นั่งราน)

- ตรวจสอบนั่งราน
- สุขภาพผูปฏิบัติงานเบื้องตน 
- การสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
- สภาพแวดลอมพ้ืนที่ทํางาน
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OHS MONTHLY REPORT 

ตรวจสอบ BACKHOE 

- ตรวจสอบ Checklist
- ตรวจสอบเอกสารรับรองเคร่ืองจักร, ใบเซอรคนขับ
- ตรวจสอบการเติมนํ้ามันและความพรอมของเคร่ืองจักร
- การใชนํ้ามันหลอลื่นหรือการอัดจารบี
- ความพรอมของคนขับเครื่องจักร

BACKHOE
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OHS MONTHLY REPORT 

บริเวณดานหนาโครงการ
- ติดปายความปลอดภัยและปายมาตรฐานบริษัท
- ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบเตือนมีรถเขา-ออก
- จัดใหมีคนงานทําความสะอาดตลอดระยะเวลา
การทํางาน

สิ่งอํานวยความสะดวก
- หองนํ้า จัดใหมีแมบานทําความสะอาด ดูแล พรอม
ใชงานเสมอ
- อางลางมือ
- เครื่องกรองน้ําดื่ม
- จุดสูบบุหรี่

จุดท้ิงขยะ
- ถังขยะ คัดแยกขยะ 4 สี
- คอกแยกขยะรีไซเคิล
- รถเทศบาลมาเก็บขยะทุกวัน จ. พ. และ ศ.
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OHS MONTHLY REPORT 

การลางลอ
- จัดใหมีคนงานฉีดลางลอรถทุกคันกอนออกจาก
โครงการ

บอรดประชาสัมพันธ
- ติดขาวสารขอมูลความปลอดภัย รวมท้ังมาตรการ
และประกาศตางๆ

งานปองกันดานอัคคีภัย
- ตรวจสอบถังดับเพลิงใหพรอมใชงานอยูเสมอ
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OHS MONTHLY REPORT 

กิจกรรมสนทนาความปลอดภัย
1. ออกกําลังกาย ยดืเหยยีดกลา้มเนืѸอ กอ่นเริѷมงาน
2. กฎระเบียบความปลอดภัย
3. ขาวสารงานความปลอดภัย
4. ชี้แจงงานประจําวัน
5. ตรวจสอบอุปกรณการแตงกายกอนเริ่มงาน
6. KYT เนนยํ้าความปลอดภัย

กิจกรรมสนทนาความปลอดภัย KYT 

- มือ ชี้ ปากยํ้า เนนยํ้าความปลอดภัย

Safety Patrol

- วิศวกรหนางานที่ดูแลพื้นที่ตาง พรอมกับเจาหนาที่ความ
ปลอดภัย รวมเดินตรวจสอบความปลอดภัยประจําเดือน 
เพ่ือหาจุดที่ไมปลอดภัยเพื่อทําการแกไข
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OHS MONTHLY REPORT 

อบรมปฐมนิเทศแรงงานเขาใหม
- ความรูเบื้องตนเก่ียวกับความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน เวลา 1.5 ชั่วโมง
- กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน เวลา 1.5 ชั่วโมง
- ขอบังคับวาดวยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน เวลา 3 ชั่วโมง
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1. รายงานกิจกรรมสนทนาดานความปลอดภัย  

2. Safety Patrol Report

3. อบรมปฐมนิเทศแรงงานเขาใหม
4. Toolbox Talk 2 แผน

6 แผน

OHS MONTHLY REPORT 

รายการเอกสารแนบ จํานวน

4 แผน
8 แผน
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ภาพประกอบ : กิจกรรม MORNING TALK หนวยงาน M67-PTB / 98KBSRY

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม จํานวนแรงงาน ผรม.ผูเขารวม
จํานวน รายวัน - SMC ผูเขารวม

รายละเอียด 1. ออกกําลังกาย ยืดเหยียดกลามเน้ือ กอนเร่ิมงาน
2. หามจอดรถบริเวณดานหนาฝง Portobello mall ขอสงวนพ้ืนท่ีไวสําหรับจอดรถลูกคา
3. แนะนําพนักงานใหม
4. แจงเวลาพักของ DC จะตองไมพักกอนเวลา
5. หามผูปฏิบัติงานทุกคนปสสาวะในตึก, ริมร้ัว
6. รักษาความสะอาดพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน เก็บขยะทุกคร้ังหลังเลิกงาน
7. หามผูรับเหมาเขาไปในปอม รปภ. ออริจ้ิน
8. ตรวจเช็คอุปกรณ การแตงกายกอนเร่ิมงาน
9. KYT เนนย้ําความปลอดภัย

SAFETY ACTIVITY REPORT 

ช่ือกิจกรรม : MORNING TALK

วันท่ี 7 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา : 07.45 - 8.00 น.

23 คน 81 คน
7 คน
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ภาพประกอบ : กิจกรรม MORNING TALK   หนวยงาน M67-PTB / 98KBSRY

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม จํานวนแรงงาน ผรม.ผูเขารวม
จํานวน รายวัน - SMC ผูเขารวม

รายละเอียด 1. ออกกําลังกาย ยืดเหยียดกลามเน้ือ กอนเร่ิมงาน
2. เนนย้ําระเบียบการแตงกาย การสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล
3. เนนย้ํากฎระเบียบบานพัก
4. ใหตรวจสอบการปดอุปกรณไฟฟา ถอดปล๊ัก และปดไฟทุกคร้ังกอนออกจากหองพัก
5. การกําหนดพ้ืนท่ีวางของหนาหองพัก และราวตากผา
6. รักษาความสะอาดหนางาน
7. ตรวจเช็คอุปกรณ การแตงกายกอนเร่ิมงาน
8. KYT เนนย้ําความปลอดภัย

วันท่ี 14 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา : 07.45 - 8.00 น.

27 คน 81 คน
7 คน

SAFETY ACTIVITY REPORT 

ช่ือกิจกรรม : MORNING TALK
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ภาพประกอบ : กิจกรรม MORNING TALK หนวยงาน M67-PTB / 98KBSRY

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม จํานวนแรงงาน ผรม.ผูเขารวม
จํานวน รายวัน - SMC ผูเขารวม

รายละเอียด 1. ออกกําลังกาย ยืดเหยียดกลามเน้ือ กอนเร่ิมงาน
2. รายละเอียดมาตรการบานพัก, การหักปรับหากฝาฝน
3. รูทันขาว ซีเซียม-137

4. มาตรการหักปรับการขาด Morning talk (คร้ังละ 100 บาท เหมาจายเดือนละ 2,000 บาท)

5. ตรวจเช็คอุปกรณ การแตงกายกอนเร่ิมงาน
6. KYT เนนย้ําความปลอดภัย

SAFETY ACTIVITY REPORT 

ช่ือกิจกรรม : MORNING TALK

วันท่ี 21 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา : 07.45 - 8.00 น.

30 คน 71 คน
6 คน
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ภาพประกอบ : กิจกรรม MORNING TALK หนวยงาน M67-PTB / 98KBSRY / 97BRORY

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม จํานวนแรงงาน ผรม.ผูเขารวม
จํานวน รายวัน - SMC ผูเขารวม

รายละเอียด 1. ออกกําลังกาย ยืดเหยียดกลามเน้ือ กอนเร่ิมงาน
2. หามดัดแปลงอุปกรณไฟฟาโดยเด็ดขาด
3. ความปลอดภัยในงานไฟฟา
4. หามท้ิงวัสดุใดๆลงในโถสวม เชน อาหาร, เสนผม, แพมเพิส/ผาอนามัย, กระดาษเช็ดมือ/สําลี, ถุงยาง, ทรายแมว,
    ยาและสารเคมี  เพราะจะทําใหเกิดการอุดตัน
5. กําหนดใหจอดรถจักรยานยนตท่ีใตตึก PTB หามจอดบริเวณดานหนาโครงการ หากฝาฝนจะทําการล็อคลอ

พรอมปรับคร้ังละ 100 บาท
6. กําหนดใหผูรับเหมาทุกชุดท่ีทํางานเทคอนกรีต ลางบัคเก็ตเทคอนกรีตหลังเลิกงานทุกคร้ัง
7. ตรวจอุปกรณประจําเดือน
8. ตรวจเช็คอุปกรณ การแตงกายกอนเร่ิมงาน
10. KYT เนนย้ําความปลอดภัย

SAFETY ACTIVITY REPORT 

ช่ือกิจกรรม : MORNING TALK

วันท่ี 28 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา : 07.45 - 8.00 น.

37 คน 66 คน
9 คน
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รายละเอียด 1.ช้ีแจงหนาท่ีการปฏิบัติงาน
2.เนนย้ํากฎระเบียบความปลอดภัย
3.เนนย้ํากฎระเบียบบานพัก

ช่ือกิจกรรม : Toolbox TALK

วันท่ี 21 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 เวลา : 8.00 - 8.20 น.

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม 30 คน จํานวนแรงงานผูเขารวม คน

SAFETY ACTIVITY REPORT

ภาพประกอบ : กิจกรรม Toolbox TALK หนวยงาน 98KBSRY

น.ศ.ฝกงานเขารวม คน (ผรม.ยลภัทร)
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รายละเอียด 1.ตรวจสอบอุปกรณ/เคร่ืองมือ ใหปลอดภัย พรอมใชงาน
2.แจงกฎระเบียบความปลอดภัยของงานท่ีสูง
3.แจงข้ันตอนการขออนุญาตทํางาน และขอมูลติดตอกรณีฉุกเฉิน
4. เช็คความพรอม PPE 

ช่ือกิจกรรม : Toolbox TALK

วันท่ี 23 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 เวลา : 8.30 - 9.00 น.

จํานวน STAFF - SMC ผูเขารวม 3 คน จํานวนแรงงานผูเขารวม 6 คน

SAFETY ACTIVITY REPORT

ภาพประกอบ : กิจกรรม Toolbox TALK หนวยงาน 98KBSRY

น.ศ.ฝกงานเขารวม 0 คน
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โครงการ Aspire On-nut Station 
                                     เอกสารบันทกึการประชุมประจาํสัปดาห ์ครัÊงทีÉ 37 

                                      วันพุธทีÉ Ś ตุลาคม พ.ศ. 2567  เวลา 10:00 - 12:00 น. 
สถานทีÉประชุม : หอ้งประชุมสาํนักงานสนามโครงการ Aspire On-nut Station 

รายงานบนัทกึการประชมุ 02.10.67                                            Page 1 of 27 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

เจา้ของโครงการ : AP ME 18 Co.,Ltd. 

1. คณุกิติพงษ ์ ชยัเจรญิไมตร ี 083-469-3519 kitipongc@apthai.com 

 

ผูบ้รหิารโครงการ : TEAM-CM  

1. คณุภาคภมู ิ บญุศร ี  085-258-4141 pakpoom_b@teamcm.co.th 

2. คณุสริภคั ครุฑนรชยั 081-081-6672 sirapak_k@teamcm.co.th 

3. คณุปรชัญา มงคลฉายสขุกลุ 087-567-6821 pratchaya_m@teamcm.co.th 

 

ผูร้บัจา้งงานโครงสรา้งและสถาปัตยกรรม : SIAM MUTI CON 

1. คณุศภุวฒัน ์ สมทอง   091-557-9200   supawat@smc.in.th 

2. คณุนเรนทรฤ์ทธิÍ  แกว้จาํรสั  094-928-9181   ball.naraainrit@gmail.com 

3. คณุบรุากร   คดุครบรุ ี    

4. คณุขวญัแกว้ อินทรมณี 090-465-7669 

5. คณุตน้ตการ โอษฐ์ประไพ  088-130-9630 

 

ผูร้บัจา้งงานระบบประกอบอาคาร : TRIEN-TOENEC 

1. คณุวรพล ติฐานะ  087-542-2341 woraphol.tet@hotmail.com 

2. คณุวิทยา คงจนัทร ์
3. คณุสพุจน ์ วงศอ์าํมาตย ์ 089-105-3644 

4. คณุยศสริ ิ ยงัแหยม  083-685-3084 

5. คณุรชัพร ขวญัยืน  093-103-6557 

6. คณุชรนิรตัน ์ เอกลกัษณต์ระกลู 063-780-2784  

 

ผูร้บัจา้งงานระบบจอดรถอตัโนมตัิ: Teo Hong Silom 

1. คณุเพชรอรุณ พุม่พวง  084-826-4618 phetarun@thsparking.co.th 

2. คณุรุง่ธรรม ดา้นชยัหลวง 099-745-0429 

 

ผูร้บัจา้งงานลฟิต ์: Hitachi Elevator Thailand 

1. คณุจกัรพนัธ ์ ก่อธีระ  096-702-1380 korteera.jk.bom@gmail.com 

2. คณุนิติพงศ ์ อไุรรตัน ์  064-703-9313 nitipong.ura.tf@hitachi.com 

 

ผูร้บัจา้งงานตกแตง่ภายใน : Condec Home 

1. คณุอธิ ลบลํÊาเลศิ 088-747-4742 
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1. 

 

เรืÉองแจง้ใหท้ราบ 

- TEAM CM แจง้ řŞ-řş/řř/Şş ทางบรษัิทจดั Outting 

- TET แจง้ วนัทีÉ ŝ/řŘ/Şş มีปักเสาไฟ   

 

 

  

 

 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

2. เรืÉองรบัรองรายงานการประชมุ ครัÊงทีÉ śŜ/Şş 

- ทีÉประชมุรบัรองรายงานการประชมุ  

All 

 

- บนัทกึ 

 

3. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรืÉองสบืเนืÉอง 
3.1 AP แจง้ ฝากใหท้าง SMC เอาเศษขยะก่อสรา้งไปทิ ÊงทีÉกองขยะออ่นนชุตามมาตรการ 
EIA โดยระบใุหด้าํเนินการเดือนละ่ 1-3 เทีÉยว เพืÉอไมม่ีปัญหาตอน AP ตอ่ EIA 

         -     TEAM CM แจง้ ไดจ้ดัสง่ของเดือน ก.ย. Şş ใหท้าง AP แลว้ 

3.2 Support โคมไฟ Façade  

       -       TEAM CM แจง้ ทาง PD และ Palmer ไดเ้ขา้มาพิจารณาไฟ Façade แลว้โดย 

                สรุปแสงไฟเป็น 3000 k  

-  SMC นาํเสนอ Detail รางไฟใน Gutter สระวา่ยนํÊา ทาํเป็นบา่และวางไฟบน    

กระเบื Êอง รอทาง TEAM CM นาํเสนอ ผูอ้อกแบบ 

 
 

- ทีÉประชมุสรุป ไฟ Façade ทีÉติดกบัราวเหลก็ ชัÊน śŞ และ Roof ใหเ้ป็นเหลก็พบั 

Detail ตามผูอ้อกแบบ รอทาง SMC ทาํ Mockup ตวัอยา่งมาด ูในสว่นของ 
Detail ติดตัÊงหลอดไฟ ทาง TET นาํเสนอเป็น กาวตะป ูซึÉง Method การติดตัÊง
จะหารอืกนัอีกครัÊง 

- AP สรุป ยกเลกิไฟ Façade ชัÊน Roof อาคาร B ทาง CM จะออก SI ไปใหใ้หม ่

3.3 Structure Borne 

           -   TEAM CM แจง้ ไดน้ดัคยุกบัทาง best 8 ถงึแผนงานเทคอนกรตีสระวา่ยนํÊา 

           -   TEAM CM แจง้ จากทีÉ AP สรุปเป็น Option เบิ Êลแนวผนงัสระวา่ยนํÊาและขยบั  

               แนว Gutter และลดความหนาผนงัสระ ไดป้รกึษาทางผูอ้อกแบบ U-Plus แลว้ 

 

 

 

SMC 

 

All 

 

All 

 

 

 

 

 

 

 

 

All 

 

 

 

All 

 

All 

All 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตดิตาม 

 

ตดิตาม 

 

บนัทกึ 

 

 

 

 

 

 

 

ตดิตาม 

 

 

 

บนัทกึ 

 
บนัทกึ 

ตดิตาม 
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               ไดแ้นวทางดงันี Ê 

 

 
           -   ทีÉประชมุสรุปใหเ้พิÉม Corbel บรเิวณผนงัลอ้มเสาสระวา่ยนํÊา ในสว่นของ  
               Joint รอบเสา สว่น Detail จบรอบเสารอสรุปอีกครัÊง ซึÉงทาง ดร.กฤษฎา แจง้ 
                วา่ใหจ้บเป็น Sealant รอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 
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ś.Ŝ  ลฟิต ์Hitachi   

- HET แจง้ จะทดสอบระบบ Lift อาคาร B ชว่งวนัทีÉ řŝ/řŘ และจะโพรเทคฟิว
เจอรบ์อรด์หนา้ประตลูฟิตใ์ห ้

ś.ŝ ใบอนญุาต เชืÉอมทอ่-ทาง      
- TEAM CM แจง้ หนา้ทางเขา้ทีÉจะเชืÉอมทางมีสว่นของ Valve นํÊาประปาอาคาร

เก่าซึÉงตอ้งใหท้างประปามายกเลกิ โดยทางประปาจะมายกเลกิใหก้่อน ในสว่น
ของคา่ใชจ่่ายทางประปาใหจ้า่ยพรอ้มกบัคา่มิเตอร ์ทีÉจะจา่ยชว่งเดือน ต.ค.Şş 

ซึÉงทาง TET ไดส้ง่บิลทีÉ Revise ใหมม่าใหแ้ลว้ประมาณ 167,000 บาท โดยทาง 
TEAM CM จะเขา้ไปรบั Check ภายในวนันี Ê  

- TEAM CM แจง้ ในแบบศาลพระภมูิและกระถางตน้ไมห้นา้โครงการไมม่ีเข็มซึÉง
กงัวลวา่จะเกิดการทรุดในอนาคต จึงจะทาํขอทาํแบบเสนอตาํแหนง่เข็ม
เพิÉมเติมกบัทาง AP ดงันี Ê ใชเ้สาเข็ม Ş เหลีÉยมกลวง จาํนวน šŘ ตน้ ลกึ Ŝ m ซึÉง
เป็นงานเพิÉมประมาณ 60,000 บาท  

 
- AP สรุป ใหเ้พิÉมเข็มตามทีÉเสนอมา 

- SMC แจง้ ในสว่นของงานรัÊวประดบั ศาลพระภมูิและ Guard House ฝัÉ งสวน
มะนาวจะเริÉมทาํเลย ซึÉงจะเหลอืในสว่นของรัÊวโครงการทีÉอยูห่ลงัหมอ้แปลงตอ้ง
รอรื Êอหมอ้แปลงออกก่อน และสอบถามในสว่นของผนงักระถางฝัÉงประปา
สามารถดาํเนินการไดห้รอืไม ่

- AP แจง้ จะนดัทางคณุนํÊา (ประสานราชการ) ช่วง řŝ/řŘ/Şş 

- TEAM CM แจง้ เอกสาร นŜ ไดจ้ดัสง่ใหค้ณุนํÊาแลว้ ซึÉงมแีกไ้ขชืÉอใหท้าง SMC 

และ TET จดัสง่ตามภายหลงั 
3.6 ทอ่ Over flow water tank 

- TEAM CM แจง้ ตาม AP Code มีระบใุหม้ีทอ่ Over Flow กรณีนํÊาลน้ Water 

Tank ซึÉงความเห็น PD อยากใหม้ี Alu.Composit หุม้รอบทอ่ ซึÉงใหร้อ ผอบ. 

ยืนยนัมาอีกครัÊง  

 

HET 

 

 

TET 

 

 

 

 

All 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All 

TEAM CM 

 

 

 

AP 

All 

 

 

SMC 

 

 

 

ตดิตาม 

 

 

ตดิตาม 

 

 

 

 

บนัทกึ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

บนัทกึ 

ตดิตาม 

 

 

 

ติดตาม 

บนัทกึ 

 

 

ตดิตาม 
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3.7 แนววงเลี Êยวถนนบรเิวณ Drop off 

      -      ทีÉประชมุ หารอืเรืÉองทางวิÉงรถบรเิวณ Dropoff ซึÉงกงัวลวา่วงเลี Êยวรถจะไมพ่อซึÉง 
             จะทาํใหล้อ้ปีนฟตุบาท จึงมคีวามเห็นใหต้ดัมมุทางเลี ÊยวรถเพิÉม ซึÉงตอ้งหารอื 

             เพืÉอแจง้ ผอบ และPD อีกครัÊง 
      -      TEAM CM แจง้ ไดส้อบถามทาง PD แลว้ซึÉงทาง PD อยากเขา้มาดหูนา้งาน  

             และช่วงกลาง ตค Şş จะลองเอารถมาขบัอีกครัÊง 

 
3.8 ยืนยนัพื Êนระดบัฝาบอ่ Water Tank ชัÊน Roof 

        -     TEAM CM แจง้ พื Êนระดบัฝาบอ่ Water Tank ชัÊน Roof ถา้ขยบัตาม Comment   

               คณุ สนัติ จะทาํใหก้ระทบกบัรูปดา้นและแผน่ Precast ไดผ้ลติไปแลว้ 

        -     AP สรุป ใหย้ืนยนัทาํตามแบบเดิม และทาํบนัไดล้งขา้งลา่ง 

 
ś.š งานปิดฝา้ Lobby  

       -      TET แจง้  จะจบงานรอ้ยสาย main ไฟฟา้ ประมาณวนัทีÉ Ŝ/řŘ/Şş ใหท้าง CDH  

               ปิดฝา้ไดว้นัทีÉ ŝ/řŘ/Şş 

 

 

 

 

 

 

 

TEAM CM 

 
 

AP,TEAM 

CM 

 

 

 

 

 

 

 

 

All 

 

All 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All 

 

 

 

 

 

 

 

ตดิตาม 

 
 

ตดิตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 

 

ตดิตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 
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 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

4. 

 

เรืÉองงานสาํรวจบา้นขา้งเคยีง 
4.1 ประปา 

      - 

4.2 สวนมะนาว 

      -    

4.3 บา้นคณุแกว้ 

      -  TEAM CM แจง้ รูปแบบรัÊวโปรง่กาํลงัสอบถามกบัทาง ผอบ. 

4.4 คอนโด The Link 

      -  ยงัไมม่ี Feedback 

Ŝ.ŝ คอนโด Diamond 

      -  ยงัไมม่ี Feedback 

4.6 คอนโด Rhythm 

     -   ยงัไมม่ี Feedback 

 

 

SMC 

 

All 

 

All 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ตดิตาม 

 

ตดิตาม 

 

ตดิตาม

 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

5. 

 

ความกา้วหนา้ของงานกอ่สรา้ง และแผนงานในสปัดาหต์อ่ไป 

ŝ.ř ทาง SMC รายงานความกา้วหนา้ของโครงการ 
   -   Plan : 80.71 % 

       Actual :  81.67% 

       Payment : 74.08% 

       Ahead/Delay : 0.96% (8 วนั) 

 

 

SMC  

 

 

- 

 

 

บนัทกึ 
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- แผน ś week 

25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Plan Actual

14 14 14

100

17 17 17 17 17 17งานเขา้แบบผนงั Group.2 413.48 103.37 ลบ.ม. 50% 25%

งานเขา้แบบผนงั Group.1 413.48 413.48 ตร.ม. 100% 100%

งานเทคอนกรตีผนงั Group.1 25.16 25.16 กก. 100% 100%

2.36 งานผนงัห้องเครืÉอง ชั Êน 36 >  37
งานผกูเหลก็ผนงั Group.1,2 29,063.85 29,063.85 กก. 100% 100%

BUILDING A

ลาํดบัทีÉ รายละเอียดงาน ปรมิาณ ปรมิาณทาํจรงิ หน่วย
% Progress

Last Week This Week

งานเทคอนกรตีผนงั Group.2 25.16 0.00 ลบ.ม. 0% 0%

Next Week

 

25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Plan Actual

8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3

14 14 14

17 17

50

50

100

2.37 งานพืÊน RC ชั Êน 37 A1 +119.30 m.
เท Concrete คาน 93.18 93.18 ลบ.ม.

BUILDING A

ลาํดบัทีÉ รายละเอียดงาน ปรมิาณ ปรมิาณทาํจรงิ หน่วย
% Progress

Last Week This Week

6,859.02 5,144.27 กก. 57% 75%

งานตั Êงนั Éงรา้นปูไมแ้บบพืÊน 413.48 310.11 ตร.ม. 42% 75%

งานเหลก็เสรมิพืÊน

100% 100%

50%

67%งานระบบ 2.00 1.00 วนั 50%

เท Concrete พืÊน 93.18 69.89 ลบ.ม. 75%

งานสานเหลก็พืÊนบ่อนํÊาดี 29,063.85 29,063.85 กก. 100% 100%

งานเขา้แบบขา้งพืÊน 67.14 67.14 ตร.ม. 100% 100%

2.38 งานบ่อนํÊาด ีชั Êน 37 A1 +119.55 m.

งานเขา้แบบผนงับ่อนําดี 338.97 0.00 ตร.ม. 0% 0%

งานเทคอนกรตี 25.00 25.00 ลบ.ม. 100% 100%

งานสานเหลก็ผนงับ่อนีÊ 7,823.18 1,955.80 กก. 0% 25%

0% 0%

งานเหลก็เสรมิพืÊนฝาบ่อ 4,894.71 0.00 กก. 0% 0%

Next Week

งานเทคอนกรตีพืÊนฝาบ่อ 15.85 0.00 ลบ.ม. 0% 0%

0%0%ลบ.ม.0.0032.57งานเทคอนกรตีผนงั
งานตั Êงนั Éงรา้นฝาบ่อ 45.54 0.00 ตร.ม.

 



โครงการ Aspire On-nut Station
                                     เอกสารบันทกึการประชุมประจาํสัปดาห ์ครัÊงทีÉ 37 

                                      วันพุธทีÉ Ś ตุลาคม พ.ศ. 2567  เวลา 10:00 - 12:00 น. 
สถานทีÉประชุม : หอ้งประชุมสาํนักงานสนามโครงการ Aspire On-nut Station 

รายงานบนัทกึการประชมุ 02.10.67                                            Page 8 of 27 

วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

5 

 

 

- แผนงานพื Êนอาคาร A 

 
 

- แผนงานเสาอาคาร A 

 
 

- แผนงาน Sher wall อาคาร A 

 
- แผนงานบนัได อาคาร A 

SMC 

 

- 

 

บนัทกึ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 

 
- แผนงานพื Êนสระวา่ยนํÊา 

 
 

 

- แผนงานหอ้งเครืÉองลฟิตโ์ดยสาร,ลฟิตด์บัเพลงิ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

 

- แผนงานพื Êนหอ้งเครืÉอง +řŚŝ.śŘ ม. 

 
 

- แผนงานแทงคน์ํÊาด ี

 
 

- แผนรัÊวโครงการ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

 

 

 
 

- แผนงาน Lobby ชัÊน ř  

 
 

- แผนงาน Site Drainage 

Ê
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

- แผนงานพื Êนลานจอดรถ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

 

 
- แผนงาน Landscape ชัÊน Roof อาคาร B 

 
- แผนงาน Precast 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

- แผนงานสถาปัตยกรรม อาคาร A 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 

 

 
ŝ.Ś  ทาง TET รายงานความกา้วหนา้ของโครงการ 
   -   Plan : 70.19 %  

       Actual :  73.84% 

       Payment : 64.77% 

       Ahead/Delay : 3.65% (30 วนั) 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- แผนงาน บอ่พกัสาย 

 
- แผนงานระบบภายในปลอ่ง ATP 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- แผนงานสว่นกลาง ชัÊน ř 

 
ŝ.ś ทาง THS รายงานความกา้วหนา้ของโครงการ 
   -   Plan : 47.00 %  

       Actual :  49.00% 

       Ahead/Delay : +2.00%  
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- แผนงาน ś สปัดาห ์

 
- Installation Status and Work Progress 

 
6. 

 

เรืÉองงานดา้นความปลอดภยัและชีวอนามยั 

6.1 SMC รายงานความปลอดภยัประจาํสปัดาห ์

- สถิติความปลอดภยั 

 

SMC 

 

 

- 

 

 

บนัทกึ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- อตัรากาํลงัพลทีÉปฎิบตัิงาน 

 

 
- กิจกรรมมวลชนสมัพนัธ ์
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

7. 

 

 

 

 

แผนอนมุตัิ Material และ Shop Drawing 

7.1 Material งาน Interior  

       -      TEAM CM แจง้ สรุปแกไ้ขหอ้ง Mail Box แกไ้ขผนงัเหนือหอ้ง Mail box และ 

              เปลีÉยนเป็นกระจก Black Mirror และยกเลกิหวัตูเ้หนือ Mail box 

- CDH แจง้ เรืÉองมือจบั Stainless ตวัยาวประตทูีÉทาง PD ตอ้งการจะเป็นงาน
เพิÉมตวัละประมาณ 2,000 บาท 

 
- CDH แจง้ ทาง PD สรุปเป็น Pattern ตาม CDH เสนอ 

 

 

TEAM CM 

 

CDH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CDH 

 

 

 

 

 

   

 

บนัทกึ 

 

บนัทกึ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 

 

 

 

 

 

ยกเลกิหวัตูเ้หนือ Mail Box 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

 

- TEAM CM แจง้ ทาง PD มีการยกเลกิตูถ้งัขยะโต๊ะ J04 และเปลีÉยนเป็นตูเ้ก็บ
ของ J05 มกีารปรบัระดบัความสงูทอ้งโต๊ะเป็น ř.Řŝ m แทนและขาโต๊ะเพิÉมตรง
กลางเพืÉอกนั Top แอน่ ขนาด 30x5 cm 

 

 
- TEAM CM แจง้ ทาง PD ไดส้รุปประเด็น Issue ไวห้วัขอ้ดงันี Ê  
- มือจบัตู ้J-07 และ detail ผนงัหนา้หอ้ง ใชเ้ป็นแบบกดกระเดง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CDH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- สภีายในตู ้J-04 ใหเ้ป็นสเีขียว เหมือนหนา้บานตู ้

 
 

- ขนาดคิ Êวสแตนเลสบนฝา้ 2x1 cm 

 
 

- ยืนยนัไมเ่พิÉมบวับน Top โต๊ะ J-08 

 
- ปรบั Detail ฉากกัÊนโถปัสสาวะหอ้งนํÊาชาย เป็นกรอบไมจ้รงิ ขนาด 1”x1” แผง

ทบึสงูเทา่ Low Wall  

 

 

 

 

 

 

 

CDH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทกึ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- หอ้งนํÊา ตีนตูอ้า่งลา้งหนา้หอ้งนํÊาชาย-หญิง สรุปสงูขึ Êนจากพื Êน řŝ cm สรุปสยีา

แนวกระเบื Êองเป็นเทาประการงั และรูขนาดถงัขยะ ขนาด řŝ cm 

 
 

-  

- บอรด์เดอรพ์ื Êน ใหเ้พิÉมทางเขา้หนา้ประต ูAD42,AD31,Meeting room 

 

  

 

 

 

 

 

- เพิÉม Top หินเคาทเ์ตอรด์า้นหนา้ 

- รายละเอียดจบงานหนา้ AD42 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
- ยา้ยตาํแหนง่ Touchless Auto door  

 
- ตาํแหนง่ Operation Panel จอสงู ř.Şŝ m , Face scan สงู ř.ŜŘ m 

 
7.2 ระบบรดนํÊาอตัโนมตั ิ

           -     TEAM CM แจง้ มีปรบัแบบสง่มาใหมแ่ลว้ 

7.3 ตาํแหนง่หมอ้แปลง Landscape 

         -      TEAM CM แจง้ ไดต้รวจสอบแลว้มี Comment จะสง่กลบัใหท้าง TET ปรบั 

7.4 Detail จบกระเบื Êองหนา้ซุม้ลฟิต ์

           -     TEAM CM แจง้ ทาง PD ใหจ้บ Option 2 แบบ Aspire PTT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TET 

 

TEKA 

 

TEAM CM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

บนัทกึ 
 

ตดิตาม 

 
ตดิตาม 

 



โครงการ Aspire On-nut Station 
                                     เอกสารบันทกึการประชุมประจาํสัปดาห ์ครัÊงทีÉ 37 

                                      วันพุธทีÉ Ś ตุลาคม พ.ศ. 2567  เวลา 10:00 - 12:00 น. 
สถานทีÉประชุม : หอ้งประชุมสาํนักงานสนามโครงการ Aspire On-nut Station 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ กาํหนดการ สถานะ 

 
 

 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

8 สถานะงานเพิÉม-ลด 

8.1 SMC 

APPROVE 27 เร่ือง
Waiting 6 เร่ือง
Cancel 0 เร่ือง
Wait For Quotation 43 เร่ือง
Wait For SI 0 เร่ือง
Total 76 เร่ือง  

 

All 

 

 

9 ปัญหา/ อปุสรรค และวิธีแกไ้ข 

š.ř ปัญหาแอรช์ารป์ 

       -  TEAM CM แจง้ จะแกปั้ญหาโดยทางชารป์จะเขา้มาเปลีÉยน Reactor ก่อนซึÉงจะรู ้
          ผลภายในศกุรน์ี Ê และจะใหช้ารป์ออกหนงัสอืเพืÉอใหป้ลดหอ้งทีÉติด W   

š.Ś ปัญหา Hood ปิดยาก 

       -   TEAM CM แจง้ พบปัญหายาง Hood ทีÉทาํใหด้นัปิดยาก ซึÉงไดแ้จง้ใหท้าง TEKA  

           หาวิธีแกไ้ขโดยไมต่อ้งถอดยาง  

 

 

  

 

 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

10 อืÉนๆ 

 

   

 มติทีÉประชมุ รบัทราบ    

 ปิดการประชุม : เวลา  řŚ.ŘŘ น. 

กาํหนดการประชุมครัÊงถดัไป:วนัพธุทีÉ Ś ตลุาคม ŚŝŞş เวลา řŘ.ŘŘ –12.00น. 

   

     

 ผูบ้นัทกึการประชมุ : นายปรชัญา มงคลฉายสขุกลุ 



 
6.18  แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 

  



 

  2023 

งานอาชีวอนามัย และความปลอดภัย 

บริษัท สยาม มัลติ คอน จํากัด 

      

แผนป้องกนั และระงบัอคัคีภยั 

โครงการแอสปาย ออนนุช สเตชั่น 

แขวงพระโขนง เขตคลองเตย  

กรุงเทพมหานคร  



แผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
 

     การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการเพ่ือความปลอดภัยในการทํางานของลูกจาง 
ไดกําหนดใหนายจางจัดทําแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ประกอบดวย การตรวจตรา การอบรม การรณรงค
ปองกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ การบรรเทาทุกข องคประกอบของแผนดังกลาวจะดําเนินการ
ในภาวะตางกันคือ กอนเกิดเหตุเพลิงไหม ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม และหลังจากเพลิงสงบแลว รายละเอียดแยก
ได ดังนี้ 

 

1. กอนเกิดเหตุเพลิงไหม  ซึ่งจะประกอบดวยแผนปองกันอัคคีภัยตางๆ 3 แผน คือ แผนการตรวจ
ตรา แผนการอบรม และแผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย 

2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม  ซึ่งจะประกอบดวยแผนเกี่ยวกับการดับเพลิง และลดความสูญเสียโดย
ประกอบดวยแผนตางๆ 2 แผนคือ แผนการดับเพลิง แผนการอพยพหนีไฟ  

3. หลังเหตุเพลิงไหมสงบลงแลว  จะประกอบดวยแผนที่จะดําเนินการเมื่อเหตุเพลิงไหมสงบแลว 1 
แผน คือ แผนการบรรเทาทุกข ซึ่งดําเนินการตอเนื่องจากภาวะเกิดเหตุเพลิงไหม  

 
 
            จัดทําโดย 
                                                                                 หนวยงานความปลอดภัยอาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 

          
 
 
 
 
 
 
 

 

ปรบัปรงุโดย 
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัประจํา

โครงการ 
řř พฤษภาคม ŚŝŞŞ 



หลักการจัดทําแผน   

ควรประกอบดวยหลักสําคัญดังนี้ 

1. ตั้งคณะกรรมการข้ึนมาจัดทาํแผน ประกอบดวยตัวแทนของฝายตางๆ ในสถานประกอบการ 
2. ในแผนตองกําหนดบุคคลรับผิดชอบ และพ้ืนที่ตองรับผิดชอบอยางชัดเจน 
3. ภารกิจที่ตองปฏิบัติในระยะเวลาเดียวกันจะตองแยกปฏิบัติอยาใหเปนบุคคลเดียวกัน  
4. หากสถานประกอบการของทานทํางานเปนกะตองกําหนดผูรับผิดชอบทุกกะอยางตอ เนื่อง 
5. แผนท่ีตองปฏิบัติขณะเกิดเหตุเพลิงไหมตองชัดเจนไมคลุมเครือเพราะจะเปนชวงเวลาที่ตองการความ

รวดเร็วในการปฏิบัติและถูกตองแมนยาํ หลายๆ คนอาจจะอยูในอาการตกใจ ซึ่งจะมีผลทําใหเกิด
พฤติกรรมท่ีคาดไมถึงขึ้นได การฝกซอมบอยๆ จะทําใหผูปฏิบัติความม่ันใจและปฏิบัติไดถูกตองเมื่อเกิด
เหตุการณขึ้น 

 
 

มาตรการปองกันและระงับอัคคีภัย 
 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเปนการปองกันการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพยสินจากอัคคีภัย  
2. เพ่ือสรางความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยตอพนักงานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม  
3. เพ่ือลดอัตราการเส่ียงตอการเกิดเหตุอัคคีภัย 
4. เพ่ือสรางทัศนคติที่ดีตอพนักงานในสถานประกอบการ 

 

เพื่อใหชีวิตและทรัพยสินทั้งหมดในสถานประกอบการมีความปลอดภัยจากอัคคีภัย ควรไดมีการ
กําหนดมาตรการการปองกันและระงับอัคคีภัย ดังนี้ 

1. จัดใหมีระเบียบปองกันและระงับอัคคีภัย ทั้งดานการจัดอุปกรณดับเพลิง การเก็บรักษาวัตถุไวไฟและวัตถุ
ระเบิด การกําจัดของเสียที่ติดไฟงาย การปองกันฟาผา การติดตั้งระบบสัญญาณแจงแหตุเพลิงไหม การจัด
ทําทางหนีไฟ รวมถึงการกอสรางอาคารที่มีระบบปองกันอัคคีภัย  

2. จัดใหมีแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ทั้งในดานการตรวจตรา การอบรม การรณรงคปองกันอัคคีภัยการ
ดับเพลิง การอพยพหนีไฟ การบรรเทาทุกข และการปฏิรูปฟนฟูเมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้นแลว  

3. จัดใหมีชองทางผานสูทางออกตามมาตรฐานท่ีกฎหมายกําหนด  
4. สําหรับบริเวณที่มีเครื่องจักรติดตั้งอยู หรือมีกองวัตถุสิ่งของ หรือผนัง หรือสิ่งอื่นนั้นตองจัดใหมีชองทาง

ผานสูทางออก ซึ่งมีความกวางตามมาตรฐานกฎหมายกําหนด  



5. จัดใหมีทางออกทุกสวนงาน อยางนอยสองทางที่สามารถอพยพพนักงานทั้งหมดออกจากบริเวณที่ทํางาน 
โดยออกสูทางออกสุดทายไดภายในเวลาไมเกินหานาทีอยางปลอดภัย 

6. ทางออกสุดทาย ซึ่งเปนทางที่ไปสูบริเวณที่ปลอดภัย เชน ถนน สนาม ฯลฯ  
7. ประตูที่ใชในเสนทางหนีไฟไดติดตั้งในจุดที่เห็นชัดเจนโดยไมมีสิ่งกีดขวาง  
8. ประตูที่ใชในเสนทางหนีไฟเปนชนิดที่เปดเขา ออกไดทั้งนี้ชนิดหนึ่งดานและสองดาน  
9. ประตูที่ใชในเสนทางหนีไฟเปนประตูที่เปดออกภายนอก โดยไมมีการผูกปดหรือลามโซในขณะปฏิบัติงาน  
10. จัดวัตถุที่เม่ือรวมกันแลวจะเกิดการลุกไหม โดยแยกเก็บมิใหมีการปะปนกัน  
11. จัดใหมีเสนทางหนีไฟที่ปราศจากจุดที่พนักงานทํางาน ในแตละหนวยงานไปสูสถานท่ีปลอดภัย  
12. จัดใหมีอุปกรณดับเพลิงแบบมือถือ และระบบน้ําดับเพลิงพรอมอุปกรณประกอบ 
13. จัดเตรียมน้ําสํารองไวใชในการดับเพลิง 
14. ขอตอสายสงนํ้าดับเพลิงเขาอาคาร และภายในอาคารเปนแบบเดียวกัน หรือขนาดเทากันกับที่ใชในหนวย

ดับเพลิงของทางราชการ 
15. สายสงนํ้าดับเพลิงมีความยาว หรือตอกันไดความยาวท่ีเพียงพอจะควบคุมบริเวณที่เกิดเพลิงได 
16. ระบบการสงนํ้า ที่เก็บกักนํ้า ปมนํ้า และการติดตั้ง ไดรับการตรวจสอบและรับรองจากวิศวกรโยธาและมี

การปองกันไมใหเกิดความเสียหายเม่ือเกิดเพลิงไหม 
17. จัดใหมีเครื่องดับเพลิงแบบมือถือที่ใชสารเคมีเพลิงชนิดคารบอนไดออกไซด หรือฮารอน หรือ ผงเคมีแหง 

หรือสารเคมีดับเพลิงที่สามารถดับเพลิงประเภท เอ บี ซี และ ดี  
18. มีการซองบํารุง และตรวจตราใหมีสารเคมีที่ใชในการดับเพลิงตามปริมาตรที่กําหนดตามชนิดของเครื่อง

ดับเพลิงแบบมือถือ 
19. จัดใหมีการตรวจสอบสภาพของเครื่องดับเพลิงไมนอยกวาหกเดือนตอหนึ่งครั้ง  
20. จัดใหมีการตรวจสอบการติดตั้งใหอยูในสภาพที่ดีอยูเสมอ 
21. จัดติดตั้งอุปกรณดับเพลิงในท่ีเห็นไดชัดเจน และสามารถหยิบใชงานไดสะดวกโดยไมมีสิ่งกีดขวาง  
22. ใหมีการดูแลรักษาอุปกรณดับเพลิง และการตรวจสอบใหอยูในสภาพที่ใชงานไดดีอยางนอยเดือนละหนึ่ง

ครั้ง หรือตามระยะเวลาท่ีผูผลิตอุปกรณนั้นกําหนด 
23. จัดใหพนักงานเขารับการฝกอบรมการดับเพลิงขั้นตนจากหนวยงานที่ทางราชการกําหนดหรือยอมรับ  
24. จัดใหพนักงานที่ทําหนาที่ดับเพลิงโดยเฉพาะอยูตลอดเวลาท่ีมีการทํางาน  
25. จัดใหมีอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลที่ใชในการดับเพลิง และการฝกซอมดับเพลิงโดยเฉพาะ เชน 

เสื้อผา รองเทา ถุงมือ หมวก  หนากากปองกันความรอนหรือควันพิษ เปนตน ไวเพื่อใหพนักงานใชงาน
การดับเพลิง 

26. ปองกันอัคคีภัยที่เกิดจากการแผรังสี การนําหรือการพาความรอนจากแหลงกําเนิดความรอนสูงไปสูวัสดุที่
ติดไฟงาย เชน จัดทําฉนวนหุมหรือปดกั้น 

27. การปองกันอัคคีภัยจากการทํางานท่ีเกิดการเสียดสีเสียดทานของเครื่องจักรเคร่ืองมือที่เกิดประกายไฟหรือ
ความรอนสูงที่อาจทําใหเกิดการลุกไหม เชน การซอมบํารุง หรือหยุดพักการใชงาน  



28. มีการจัดแยกเก็บวัตถุไวไฟ หรือวัตถุระเบิดรวมตลอดถึงวัตถุที่เมื่ออยูรวมกันแลวจะเกิดปฏิกิริยา หรือ การ
หมักหมมทําใหกลายเปนวัตถุไฟ หรือ วัตถุระเบิดมิใหปะปนกัน และเก็บในหองที่มีผนังทนไฟ และประตู
ทนไฟที่ปดไดเอง และปดกุญแจทุกครั้งเม่ือไมมีการปฏิบัติงานในหองนี้แลว 

29. วัตถุที่ไวตอการทําปฏิกิริยาแลวเกิดการลุกไดนั้น ไดมีการจัดแยกเก็บไวตางหาก โดยอยูหางจากอาคารและ
วัตถุติดไฟในระยะที่ปลอดภัย 

30. ควบคุมมิใหเกิดการร่ัวไหลหรือการระเหยของวัตถุไวไฟ หรือวัตถุระเบิดที่จะเปนสาเหตุใหเกิดการติดไฟ 
31. มีการจัดทําปาย “หามสูบบุหรี่” บริเวณหองเก็บวัตถุไวไฟ 
32. จัดใหมีการกําจัดของเสียโดยการเผาในเตาที่ออกแบบสําหรับการเผาโดยเฉพาะ ในที่โลงแจง โดยหางจาก

ที่พนักงานทํางานในระยะที่ปลอดภัย 
33. จัดใหมีสายลอฟา เพ่ือปองกันอันตรายจากฟาผา 
34. จัดใหมีระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหมชนิดเปลงเสียง ใหพนักงานที่ทํางานอยูภายในอาคารไดยินทั่วถึง  
35. มีการทดสอบประสิทธิภาพในการทํางานของระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหมอยางนอยเดือนละหน่ึงครั้ง  
36. จัดใหมีกลุมพนักงานเพื่อทําหนาที่เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย และมีผูอํานวยการปองกันและ

ระงับอัคคีภัยเปนผูอํานวยการในการดําเนินงานทั้งระบบประจําอยูตลอดเวลา  
37. จัดใหผูมีหนาที่เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับการปองกันและระงับ

อัคคีภัย การใชอุปกรณตางๆ ในการดับเพลิง การปฐมพยาบาล และการชวยเหลือกรณีฉุกเฉิน 
38. จัดใหมีการฝกซอมอพยพพนักงานออกจากอาคารไปตามเสนทางหนีไฟ  
39. จัดใหมีการฝกซอมดับเพลิง และฝกซอมหนีไฟอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปองกันอัคคีภัย 

 

อุบัติเหตุตางๆ สามารถเกิดขึ้นไดตลอดเวลา โดยที่บางครั้งเราอาจไมทันรูตัวซึ่งอาจเกิดจากธรรมชาติ
หรือเกิดจากการกระทําที่มีมูลเหตุจากความประมาท ดังในกรณีของอัคคีภัยนั้นสามารถเกิดขึ้นไดตลอดเวลา 
และหากไมไดรับการดูแล ตรวจตราเอาใจใสใหความสําคัญ โดยเฉพาะกับองค กรที่มีการเรียกวา “กอสราง” 
ซึ่งมักจะเปนแหลงกําเนิดหรือบอเกิดของอุบัติภัยนั้นๆ ได เนื่องจากเปนจุดรวมพลังงานหลายๆ ประเภทอยูใน
ระบบของการผลิต รวมทั้งยังเปนการรวมบุคลากรจํานวนมากที่ เกี ่ยวของกับเครื ่องจักรอุปกรณตางๆ 
หลากหลายชนิด ซึ่งส่ิงเหลานี้ลวนแตเปนปจจัยสําคัญที่อาจกอใหเกิดอุบัติภัยชนิดที่เรียกวา “อัคคีภัย” ได 

 

ดังนั้น เพื่อใหเกิดความปลอดภัยขึ้นทั้งชีวิตและทรัพยสินทั้งหมดที่มีอยู จึงควรจัดทําแผนปองกัน
อัคคีภัยข้ึน 

หนาที่ของผูรับผิดชอบในสถานประกอบการในการปองกันอัคคีภัย 

1. ฝายบริหาร 
1.1 การจัดผังโครงการกอสราง ระบบ และเทคโนโลยีใหมๆ ใหคํานึงถึงการเกิดอัคคีภัย 
1.2 กําหนดพ้ืนที่ ควบคุมกระบวนการผลิต เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรที่อาจเกิดอัคคีภัย  
1.3 กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานใหปลอดภัยจากอัคคีภัย 
1.4 ควบคุมการใชไฟ การกอเกิดไฟ เปลวไฟ ประกายไฟ ไฟฟา ความรอนไฟฟาสถิต หรือวิธีการ

ทํางานอ่ืนใดท่ีทําใหเกิดอัคคีภัย เชน การเชื่อม การตัด การขัด ทอรอนตางๆ ตลอดจนการขน
ยาย ขนสง เคลื่อนยายสารไวไฟผูอนุญาตใหมีการทํางานดังกลาวตองเปนผูจัดการโรงงานหรือ
ผูสงไดรับมอบหมาย 

1.5 มอบหมายใหมีคณะกรรมการความปลอดภัยและเจาหนาที่ความปลอดภัยกําหนดแผน และ
การดําเนินการปองกันและระงับอัคคีภัย เชน การฝกอบรม การตรวจสอบ และการปรับปรุง
ของงาน เปนตน 

1.6 ติดตามตรวจสอบกิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวกับการปองกันอัคคีภัย 
1.7 วางแผนระยะยาวเก่ียวกับการปองกันอัคคีภัย เชน ในเร่ืองการติดตั้งระบบตรวจสอบสารไวไฟ

หรือควันไฟ ระบบสัญญาณเตือนภัย ระบบดับเพลิงอัตโนมัติในจุดที่มีสารไวไฟหรือสารติดไฟ
ไดงาย 

1.8 กําหนดระเบียบและการควบคุมผูรับเหมาหรือบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงาน เกี่ยวกับการกอเกิด
ไฟตางๆ 

 



 

 

2. หนาที่ของพนักงานเกี่ยวกับการปองกันอัคคีภัย 
2.1 พนักงานทุกคนตองปฏิบัติตามกฎแหงความปลอดภัยในการทํางานดังนี้  

1) หามกอไฟในบริเวณที่หวงหามหรือในบริเวณโรงงานกอนไดรับอนุญาตจากผูมีหนาที่
รับผิดชอบ 

2) หามสูบบุหรี่ในบริเวณที่มีปาย “อันตรายจากสารไวไฟหรือวัตถุระเบิด” หรือ “บริเวณที่
หามสูบบุหรี่” นอกจากสถานที่จัดไวเทานั้น 

3) หามทําการซอมแซมเครื่องจักรเครื่องมือในบริเวณที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟไดงายโดย
พละการกอนที่ชางซอมและเจาหนาที่ความปลอดภัยจะรวมกันจําทําใบแจงซอมตาม
ขั้นตอนและวิธีการท่ีกําหนด 

2.2 การควบคุมพ้ืนที่ที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟไดงาย 
การนําไฟมาใชหรือกอใหเกิดไฟในพ้ืนที่ใดๆ ตองหางจากบริเวณที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได
งายอยางนอยในรัศมี 10 เมตร กรณีที่ไมอาจทําใหตองทําการปองกันสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟ
ไดงายอยางปลอดภัยภายใตการควบคุมของเจาหนาที่ความปลอดภัย 

2.3 การปองกันสถานท่ีทํางานและวิธีการท่ีเลี่ยงไฟ 
1)  การปองกันการรั่วไหลของเช้ือเพลิงและสารไวไฟตางๆ  
     -  พนักงานที่พบเห็นภาชนะที่ใสสารไวไฟหรือเชื้อเพลิงตางๆ อยูในสภาพที่ชํารุด หรือ 
อาจเกิดการรั่วไหล ใหรีบรายงานผูมีหนาที่รับผิดชอบและกรณีที่พบวาการรั่วไหลนั้นอาจ
กอให เกิดอันตรายรายแรงหากไมแกไขใหร ีบทําการแกไขและ/หรือรายงานผู มีหนาที ่
รับผิดชอบแกไขทันที 
2)  การกําจัดขยะหรือเศษวัสดุที่ติดไฟไดงาย 
-  ขยะหรือเศษวัสดุที่ติดไฟไดงาย พนักงานจะตองเก็บรวบรวมไวในภาชนะที่ไมติดไฟได งาย
และหามนําออกจากบริเวณท่ีทํางานไปเก็บไวในสถานที่ปลอดภัยอยางนอยวันละ 1 คร้ังตอกะ  
3)  เสื้อผาที่เปยกเปอนดวยสารไวไฟ 
-  เสื้อผาที่เปยกเปอนดวยสารไวไฟ พนักงานจะตองเปล่ียนเสื้อผานั้นทันที  
4)  การปองกันอัคคีภัยจากยานพาหนะ 
-  พนักงานท่ีใชยานพาหนะขนถายสิ่งของในบริเวณท่ีมีสารไวไฟ ถังแกสจะตองระมัดระวังการ
ชน การกระแทก หรือการกอใหเกิดอัคคีภัย 
5)  การปองกันอันตรายจากไฟฟา 



-  สายไฟ หลอดไฟ สวิตชมอเตอรไฟฟา พัดลม เครื่องมือเครื่องจักรที่ใชไฟฟาที่มี หรือใชอยู
ในบริเวณสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟไดงาย  จะตองตรวจตราเปนประจํา ในเรื่องสภาพที่ชํารุด 
การตอไฟ ปล๊ักไฟ การตอสายดิน หรือกรณีอ่ืนใดท่ีอาจเปน สาเหตุของอัคคีภัย  
 

 

3.  หนาที่ของเจาหนาที่ความปลอดภัย 
3.1  กําหนดเขตพ้ืนที่เส่ียงตอการเกิดเพลิงไหม 
3.2  ตรวจสอบสถานท่ีลอแหลมตอการเกิดอัคคีภัยเปนประจํา 
3.3  กําหนดรายละเอียดของแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ตลอดจนจัดใหมีการอบรมและฝก  
ปฏิบัติเปนระยะๆ 
3.4  จัดหา ซอมบํารุง และตรวจสอบเคร่ืองดับเพลิงและอุปกรณดับเพลิงใหอยูในสภาพท่ี
พรอมตอการใชงานไดตลอดเวลา 
3.5  ควบคุมการทํางานของผูรับเหมาหรือบุคคลภายนอกในเร่ืองที่เกี่ยวกับอัคคีภัย  
3.6  ออกใบอนุญาตการทํางานในพ้ืนที่ควบคุมอัคคีภัย 
 

4.  หนาที่ยาม 
4.1  ตรวจตราไมใหบุคคลภายนอกหรือผูรับสงสินคาเขาไปในโรงการกอสรางหรือสถานที่
เส่ียงตอการเกิดเพลิงไหม 
4.2  ระมัดระวังการกอวินาศภัยบริเวณเก็บวัตถุระเบิดหรือบริเวณที่เสี่ยงตอการเกิดเพลิงไหม  
4.3  เมื่อพบเห็นสิ่งที่อาจกอใหเกิดเพลิงไหมได ใหรีบรายงานตอผูที่เกี่ยวของ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปองกันและระงับอัคคีภัย ประกอบดวย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก่อนเกิดเหตุ 

การป้องกนัและการวางแผน 

ระหว่างเกิดเหตุ 

การสั Éงการและการปฏิบติัการ 

หลงัเกิดเหตุ 

สาํรวจความเสียหาย และ
ช่วยเหลอื 

แผนทีÉ 1 แผนการอบรม 

แผนทีÉ 2 แผนการรณรงค ์

แผนทีÉ 3 แผนการตรวจตรา 

แผนทีÉ 4 แผนการดบัเพลงิ 

แผนทีÉ 5 แผนการอพยพหนีไฟ 

แผนทีÉ 6 แผนการบรรเทาทุกข ์

การคน้หาและชว่ยชวีติ 



 
1. แผนการตรวจตรา 

 
เปนแผนการสํารวจความเสี่ยงและตรวจตราเพ่ือเฝาระวังปองกันและขจัดตนเหตุของการเกิดเพลิงไหม กอน

จัดทําแผนควรมีขอมูลตางๆ ดังตอไปนี้ เชื้อเพลิง สารเคมี สารไวไฟ ระบบไฟฟาจุดที่มีโอกาสเสี่ยง ตอการเกิดเพลิง
ไหม และตองมีการบันทึกขอมูลเกี่ยวกับ คุณสมบัติลักษณะการลุกไหม ปริมาณของสารอันตราย ที่มีอยูสูง ชนิดของ
สารดับเพลิงและปริมาณที่ตองใชเพื่อประกอบการวางแผน 
 การตรวจตรา ควรมีการกําหนดบุคคลพื้นที่ที่รับผิดชอบ หัวขอและจุดที่ตองตรวจระยะเวลา ความถี่ ผู
ตรวจสอบรายงาน การสงผลรายงาน การแจงขอบกพรองในการตรวจตราที่ชัดเจน 
  
หัวขอที่ควรตรวจตรา เชน  

- จุดที่เสี่ยงตอการเกิดเหตุเพลิงไหม 
- การใช และการเก็บวัตถุไวไฟ 
- ของเสียติดไฟงาย 
- เชื้อเพลิง 
- แหลงความรอนตางๆ 
- อุปกรณดับเพลิง 
- ทางหนีไฟ 

 

เอกสารแนบทาย 

1. แผนผังอุปกรณดับเพลิง 
2. แผนผังจุดรวมพล และ เสนทางหนีไฟ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนผังการตรวจตรา โครงการกอสรางหมอชิต คอมเพล็กซ 

แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

 

 

         

  

 

 

     

 

                      

มขีอ้บกพร่อง ไม่มขีอ้บกพร่อง 

สั Éงแกไ้ข ไม่สั Éงแกไ้ข 

มอีุปสรรค 

เรยีบรอ้ย 

ก่อนเขา้ทํางาน řŘ นาท ี

ตรวจสถานทีÉตามทีÉกําหนด 

สง่แบบรายงานทีÉฝ่ายธุรการ 

ฝ่ายธุรการตรวจสอบแบบรายงาน 

เกบ็รวบรวมเอกสาร

โดยฝ่ายธุรการ 
ฝ่ายธุรการสรุปรายงาน ผอ.หวัหน้าฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง

สั Éงการ 

ผอ.แผนฯ 

พนกังานทีÉรบัผดิชอบ

ปรบัปรุงแกไ้ข 

รายงานผล 

หวัหน้าฝ่าย

สั Éงการ 



แผนการตรวจตรา 
บริษัท สยาม มลัติ คอน จํากดั โครงการแอสปาย ออนนุช สเตชั่น     

ที่ หัวเรื่อง สถานที่ วิธีการ ผูปฏิบตั ิ วันที่ดําเนินการ ติดตาม
ผล 

ประเมินผล 

1 การควบคุมพื้นที่
อันตราย 

 
ตรวจตามแบบ

ตรวจ 

 
ทุกวัน 

 

Safety คปอ. 

2 การควบคุมผูมาติดตอ
ผูรับเหมา 

- การขออนุมัติเขา 

เขาทํางานในพื้นที ่

-การเขา-ออกผูมาติดตอ 

กรอกแบบฟอรมขอ
เขาทํางาน. 

ผูจัดการท่ัวไป
หรือผูแทน 

ทุกคร้ังที่มีการ
เขาทํางาน 

Safety คปอ. 

3 การควบคุมอาคาร พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ ตรวจสภาพพรอม
ใช 

คปอ. มีการกอสราง
เพิ่มเติม 

คปอ. คปอ. 

4 เครื่องมือและอุปกรณ
ดับเพลิง 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ ตรวจสภาพพรอม
ใช 

Safety 

หรือชาง 
ทุกเดือน 

ทุก 6 เดือน 

Safety Safety 

5 
ทางหนีไฟ 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ แบงเปน ZONE พนักงาน ทุกวัน จป. จป. 

6 
การปองกันการติดตอ
ลุกลาม 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ เดินสํารวจ 

จป. 

คปอ. 

หัวหนางาน 

ทุกเดือน 
จป. คปอ. 

7 การควบคุมวัสดุไวไฟ พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ จัดหาท่ีเก็บ คปอ. ทุกเดือน คปอ. คปอ. 

9 
การซอมดับเพลิง 

และอพยพ พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 
อบรม 

และฝกซอม 

พนักงาน 

ทุกคน 1 ครั้งตอป. จป. จป. 

10 
ตรวจการทํางานของ 

ผูรับเหมา 
พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 

ตามแบบอนุญาต
ทํางาน 

รปภ. 

จป. 
ทุกคร้ังที่มีการ
เขาทํางาน 

จป. จป. 

12 ทางออกฉุกเฉิน พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 
ตรวจสภาพพรอม

ใช 

จป. 

ชางเทคนิค ทุกเดือน จป. จป. 

 
 



 
2.แผนการอบรม 

เปนการอบรมใหความรูกับพนักงานท้ังในเชิงปองกันและการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ ซึ่งการเกิดอัคคีภัยใน
สถานประกอบการยอมนํามาซึ่งความสูญเสียตอธุรกิจการคาทั้งทางตรงและทางออม ไมวาจะเปนทรัพยสินเสียหาย การ
ผลิต การบริหารหยุดชะงัก เสียโอกาสการขาย หรืออาจถึงขั้นมีผูที่รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตดังนั้นในการปองกันและลด
ความเสี่ยงดารการเกิดอัคคีภัย จึงจําเปนตองจัดใหมีแผนอบรม โดยกําหนดผูรับผิดชอบ ระยะเวลาดําเนินการ และ
งบประมาณใหชัดเจน 
   
หลักสูตรที่ตองจัดทําในแผนการอบรม 
1. กําหนดบุคคลผูรับผิดชอบดําเนินการฝกอบรม 
2. กําหนดหลักสูตรเรื่อง หรือหัวขอที่จะทําการฝกอบรม ไดแก 
 - แผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
 - การดับเพลิงขั้นตน 
 - การดับเพลิงขั้นสูง หรือข้ันกาวหนา 
 - การใชอุปกรณดับเพลิงประเภทตางๆ  
 - การอพยพหนีไฟ 
 - การปฐมพยาบาลและการชวยชีวิต 
3. เลือกวิธีการอบรม เชน 
 - การบรรยาย 
 - การอภิปราย 
4. กําหนดระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม 
5. กําหนดบุคคลที่จะเขารับการฝกอบรม ใหเหมาะสมกับเร่ืองหรือหัวขอฝกอบรม  
6. มีการประเมินผลการอบรมทุกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวอยาง 

หลักสูตรการฝกอบรม เรื่อง การดับเพลิงขั้นตน 
 

วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับวิธีการดับเพลิงขั้นตนและสามารถใชถังดับเพลิง 
รวมทั้งสายดับเพลิงและหัวฉีดดับเพลิงไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

หัวขอการฝกอบรม 
- ทฤษฏีการเกิดเพลิงไหม 
- การแบงประเภทของเพลิง 
- การปองกันแหลงกําเนิดไฟ 
- เครื่องมือดับเพลิง 
- วิธีดับเพลิงประเภทตางๆ  

คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม 
 พนักงาน ผูปฏิบัติงานทุกคน 
วิธีการฝกอบรม 
 การบรรยายภาคทฤษฏี และการฝกซอมภาคปฏิบัติ 
จํานวนผูเขารับการฝกอบรม 
 50 คน / รุน 
ระยะเวลาการฝกอบรม 
 ใชเวลา 1 วัน (ภาคทฤษฏี 3 ชั่วโมง ภาคปฏิบัติ 3 ชั่วโมง) 
กําหนดการฝกอบรม 
  
งบประมาณ 
 XX,XXX บาท 
ผูรับผิดชอบ 
 เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน 
 
 



แผนการอบรมเกี่ยวกับอัคคีภัย 

 

ลําดับ ผูเขาอบรม หลักสูตร วิทยากร ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

พนักงานหัวหนางาน
พนักงานทุกคน 

 

 

 

 

พนักงานหัวหนางาน 

 

- หลักสูตรการดับเพลิง
เบื้องตนสําหรับลูกจาง 
40%  

- การอบรมการใชอุปกรณ
ตางๆ ในการดับเพลิง 

- การฝกซอมดับเพลิงและ
ฝกอพยพหนีไฟ 

- การปฐมพยาบาล
เบื้องตน 

 

- ศูนยปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

 

 

-โรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบล  

(สถานีอนามัยฯ) 

 

  

- อบรมดับเพลิงขั้นตน 
40% ของลูกจาง 

- ฝกซอมดับเพลิงและ
หนีไฟขั้นตน 



3.แผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย 
แผนการรณรงคปองกันอัคคีภัยเปนแผนเพื่อปองกันการเกิดอัคคีภัยในสถาประกอบการ 

โดยเปนการสรางความสนใจ และสงเสริมในเรื่องการปองกันอัคคีภัยใหเกิดขึ้นในทุกระดับของพนักงานใน
แผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย 

 

หลักการจัดทําแผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย 
1. กําหนดบุคคลผูรับผิดชอบในการจัดการรณรงค 
2. กําหนดเร่ือง หรือหัวขอที่จะทําการรณรงค ไดแก 

- องคประกอบของการเกิดเพลิงไหม 
- การจัดเก็บวัสดุไวไฟ 
- การลดการสูบบุหรี่ 
- ผลที่เกิดขึ้นจากอัคคีภัย 
- การทําความสะอาด 

3. เลือกวิธีการหรือรูปแบบการรณรงคที่เหมาะสม เชน 
- การประกวด 
- การจัดทําโปสเตอร และปายตางๆ  
- การจัดนิทรรศการ 
- การใชสื่อตางๆ  

4. กําหนดระยะเวลาท่ีใชในการรณรงค 
5. กําหนดบุคคลหรือกลุมเปาหมายท่ีใชในการรณรงค 
6. ประเมินผลจากการรณรงคทุกครั้ง 

 
 

 

 

 

 

 

 



แผนการรณรงคสื่อสารใหความรูพนักงาน 
บริษัท สยาม มัลติ คอน จํากัด 

ลําดับที ่ ชื่อกิจกรรมเพ่ือรณรงคใหความรู รายละเอียดการดําเนินงาน สถานที ่

1 จัดบอรด ติดโปสเตอรใหความรูเรือ่ง
วิธีการอพยพหนีไฟ 

- ติดโปสเตอรแสดงรายละเอียดให 
พนักงาน 

- ในโครงการกอสราง 

2 ปายเพื่อความปลอดภัย - มีปายแสดงสัญลักษณทางออกฉุกเฉิน - ทางออกฉุกเฉิน 
- แสดงแผนผังทางออกฉุกเฉินไวบริเวณ
ทางออกจุดตางๆ 

- ทางออกฉุกเฉิน,บันไดหนี
ไฟ 

- มีสญัลักษณและวิธีการใชอุปกรณระงับ
อัคคีภัยไวท่ีบริเวณถังดับเพลิง ,  
ตูสายดับเพลิง 

- บริเวณที่มีอุปกรณฉุกเฉิน
ติดต้ังไว 

3 บริเวณทีสู่บบุหรี ่ - ติดปายเตือน , ปายหามบรเิวณทีไ่ม
อนุญาตใหมีการสูบบุหรี่เพื่อจํากดัและ
ปองกันอัคคีภัย 

- จัดสถานท่ีไวสําหรับพนักงานท่ี 

สูบบุหรี ่

- บริเวณจุดตางๆในโครงการ 

4 กฎระเบียบสาํหรับผูที่เขามาติดตอ
ในโครงการ 

- มีระเบียบแจกจายใหกับพนักงานท่ีขับ
รถเขามาในบริษัทเพ่ือความปลอดภัย 

- มีการอบรมใหกับผูรับเหมา และกําหนด
วิธีการทํางานท่ีเสี่ยงตอการเกิดอัคคีภัย 

- ปอมหนา รปภ. 

- หองประชุม 

5 Safety talk - Safety officer ทําการสื่อสารให
ความรูแกพนักงานในเรื่องกฎระเบียบ
และวิธีการปฏิบัต ิ

- หนาแถวกอนเริ่มงาน 

6 Safety Campaign - จัดทําบอรดนิทรรศการใหความรูกับ
พนักงานในเรื่องตางๆ 

- บริเวณ 

 

 



แผนระงับอัคคีภัย 
ลําดับขั้นตอนการปฏิบัติเมื่อพนักงานพบเหตุเพลิงไหม 

            
                       

                               
                 

เจา้หน้าทีÉความ

ปลอดภยัใน 

การทาํงาน (จป.) 

ผูอ้ํานวยการ

ดบัเพลงิหรอื

ผูจ้ดัการโรงงาน 

ใหด้าํเนินการ

ดบัเพลงิ 

ทนัท ี

หวัหน้าหน่วย หวัหน้าแผนก ผูจ้ดัการ

พนักงานทีÉพบ

เหตุเพลงิไหม ้

พนักงานตดัสนิใจว่าดบัเพลงิ

ไดด้ว้ยตนเองหรอืไม่ 

ผูจ้ดัการ

ฝ่าย

ผูอ้ํานวยการ

ดบัเพลงิหรอื

ผูจ้ดัการโรงงาน 

ใหบ้อกเพืÉอน

ร่วมงาน 

หรอืหวัหน้า 
- ใชแ้ผนปฏบิตักิารระงบั

เหตุเพลงิไหมข้ั Êนตน้ 

........................................... 

- แจง้ประชาสมัพนัธ ์

- แจง้เจา้หน้าทีÉความ

ปลอดภยัในการทาํงาน 

(จป.) 

ผูอ้ํานวยการดบัเพลงิ

หรอืผูจ้ดัการโรงงาน 

.................................... 

ตดัสนิใจใชแ้ผนปฏบิตัิ

การเมืÉอเกดิเหตุเพลงิ

ไหมข้ั Êนรุนแรง 

แจง้ 

ใหร้ายงาน

ผูบ้งัคบับญัชา

ตามลําดบัขั Êน 
รายงาน  รายงาน ถา้ดบัได ้

ถา้ดบัไม่ได ้ รายงาน 

รายงาน 
ถา้ดบัได ้

ใหร้ายงาน 

ถา้ดบัไม่ได ้

รายงาน 



การกาํหนดตัวบุคคลและหนาที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหมขั้นตน 
  
 โครงการกอสราง หมอชิตคอมเพล็กซ 
 แขวงจอมพล เขตจอมพล กทม. 
  
 
 
 
 
 
 
ผูรับผิดชอบ  1.  นายทําเนียบ ทองเชื้อ  092-225-2303  ผูรับผิดชอบ   1.  นายไชยวัฒน จันทะคุณ 061-823-5427 

            2.  นายกันตกวี แกวจาํรัส 091-845-6054 
          

  

 
 

 

 

 

หวัหน้าชุดดบัเพลิงขั Êนต้น 

นายตน้ตการ โอษฐป์ระไพ 

091-557-9199 

พนักงานควบคมุเครืÉองจกัรหรอื

ปฏบิตักิารอืÉนในขณะเกดิเพลงิไหม ้

พนักงานผจญเพลงิ 



 
โครงสรางหนวยงานปองกันระงับอัคคีภัยเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหมขั้นรุนแรง  

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

หมายเหตุ   1.  การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการเต็มรูปแบบนี้จะใชเมื่อเกิดเพลิงไหมอยางรุนแรง  
2.  การเกิดเพลิงไหมภายในพื้นที่ตาง ๆ เพียงเล็กนอย ใหหัวหนาแผนกดําเนินการสั่งการดับเพลิงตามแผนการปฏิบัติการเมื่อเกิดเพลิงไ หมขั้นตน และโทรศัพทแจงศูนยรวม
ขาว และสื่อสาร หรือผูอาํนวยการดับเพลิง หรือเจาหนาที่ความปลอดภัย

ผูอ้ํานวยการดบัเพลงิ 

นายศุภวฒัน์ สมทอง 

ฝ่ายไฟฟ้า 

1. นายทําเนียบ ทองเชื้อ 

ฝ่ายปฏบิตักิาร 

นายนเรนทร ์แกว้จาํรสั 

ฝ่ายสืÉอสารและประสานงาน 

จป. ธนิศฐา รวมสทิธิ Í 

ทีมคน้หา 

 
1. นายเกรยีงไกร ม่านทอง 
 

ทีมดบัเพลิง 
 

ř.นายตน้ตการ โอษฐป์ระไพ 

หน่วยยาม

รกัษาการณ์ 

 

ฝ่ายพยาบาล 

1. นางสาวเตอืนใจ มศีร ี

2. ขวญัพร พึÉงสุข 

ยานพาหนะ 

 

นายสุรศิกัดิ Í ซอระส ี



หนาที่ของผูปฏิบัติงานตามโครงการ 

ผูปฏิบัติงาน หนาที่รับผิดชอบ 
ผูอํานวยการดับเพลิง 

ฝายไฟฟา 

ฝายปฏิบัติการ 

ฝายสื่อสารและประสานงาน 

ใหปฏิบัติดังนี้ 
1. รับฟงรายการตางๆ เพ่ือสังการการใชแผนตางๆ
2. ขอความชวยเหลือจากหนวยงานที่เก่ียวของ
3. รายงานผลการเกิดเพลิงไหมตอผูบังคับบัญชาระดับสูงขึ้นไป
4. ใหขาวแกสื่อมวลชน

ใหปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อเกิดเพลิงไหมใหรีบเขาไปที่เกิดเหตุ เพ่ือรับคําสั่งตัดไฟจาก

ฝายปฏิบัติการ
2. รับคําสั่งจากผูอํานวยการดับเพลิง

หัวหนาฝายปฏิบัติบัติการใหถือปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อเกิดเพลิงไหมในพ้ืนที่ใหหัวหนาฝายปฏิบัติการชุดดับเพลิง

1.1 ทีมดับเพลิง
เมื่อเกิดเพลิงไหมในพ้ืนที่ตัวเองไมวามากหรือนอยชุด
ปฏิบัติการชุดนี้จะแยกตัวออกจากการควบคุมเคร่ืองจักร
ออกทําการดับเพลิงโดยทันที ที่เกิดเพลิงไหม โดยไมตอง
หยุดเครื่องและปฏิบัติการภายใตคําสั่งของหัวหนาฝาย
ปฏิบัติการในพ้ืนที่ในการปฏิบัติการหากจําเปนตองขอ
ความชวยเหลือจากหนวยอื่นใหหัวหนาฝายปฏิบัติการสั่ง
ดําเนินการ 

2. ทันทีท่ีทราบเหตุเพลิงไหมในพ้ืนที่ของตัวเองใหแจงขาว
โทรศัพทถึงเจาหนาที่ความปลอดภัยถึงผูอํานวยการดับเพลิง
และโทรศัพทแจงศูนยรวมขาว

3.
ใหปฏิบัติดังนี้ 

1. คอยชวยเหลือประสานงานระหวางบุคคลท่ีเกี่ยวของ
2. รับคําสั่งจากผูอํานวยการดับเพลิงและติดตอผานศูนยรวมขาว
3. สั่งการแทนผูอํานวยการดับเพลิงถาไดรับมอบหมาย



ผูปฏิบัติงาน หนาที่รับผิดชอบ 
หนวยคนหาและ ชวยชีวิต 

หนวยจัดหาและสนับสนุนใน
การดับเพลิง 
- ผูประสานงาน

- ยามรักษาการณ

ฝายเคลื่อนยายภายใน–
ภายนอก 

1. รีบไปยังกองอํานวยการดับเพลิงเพื่อรอรับคําสั่งจาก
ผูอํานวยการดับเพลิง

2. รายงานตัวกับหัวหนาฝายปฏิบัติการ เพื่อเตรียมตัวใหพรอมที่
จะรับมอบภารกิจ

3. ไดรับมอบหมายใหดําเนินการคนหาและชวยชีวิต โดยกระจาย
กําลังคนครอบคลุมพ้ืนที่ภายในบริษัท โดยนัดเวลาที่จะออกมา
พบกัน  ณ   กองอํานวยการดับเพลิง

4. รายงานผลการคนหาตอผูอํานวยการดับเพลิง

ใหเจาหนาที่ความปลอดภัยคอยชวยเหลือดังนี้ 

1. คอยชวยเหลือประสานงานระหวางผูอํานวยการดับเพลิงยาม
รักษาการณ และผูเกี่ยวของ

2. คอยรับ-สงคําสั่งจากผูอํานวยการดับเพลิงในการติดตอศูนย
ขาว

3. สั่งการแทนผูอํานวยการดับเพลิงในกรณีที่ผูอํานวยการ
ดับเพลิงมอบหมาย

1. ใหรีบไปยังจุดเกิดเหตุ คอยรับคําสั่งจากผูอํานวยการดับเพลิง
และหัวหนาฝายประสานงาน

2. ปองกันมิใหบุคคลภายนอกที่ ไมมีหนาที่เก่ียวของเขากอน
ไดรับอนุญาติ

3. ควบคุมปองกันทรัพยสินที่ฝายเคลื่อนยายนํามาเก็บไว

1. ใหรับผิดชอบในการกําหนดจุดปลอดภัยอัคคีภัยในการเก็บวัสดุ
ครุภัณฑ

2. อํานวยความสะดวกในการเคลือนยายขนสงวัสดุครุภัณฑ
3. จัดยานพาหนะและอุปกรณขนยาย



ผูรับผิดชอบในตําแหนงตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ 

ตําแหนง เวลาปกติ 
(วันธรรมดา) 

08.00 – 17.00 น. 

นอกเวลาปกติ 
(วันธรรมดา) 

17.00 – 08.00 น. 

วันหยุด 
08.00 -24.00 – 08.00 น. 

1.ผูอํานวยการดับเพลิง
2.หัวหนาฝายอาคาร

- MD หรือผู 
ไดรับมอบหมาย

-หัวหนาฝายอาคาร

- ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

- ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

- ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

- ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.
3.หัวหนาฝาย
ปฏิบัติการ

-ทีมดับเพลิง

-ทีมคนหา

- MD หรือผูไดรับ
มอบหมาย

-....................... 

-....................... 

-…………………………. 

- ................../รปภ.

-.................../รปภ. 

-………………………. 

-..................../รปภ. 

-..................../รปภ. 

4.หัวหนาฝายสื่อสาร
และประสานงาน

-ปฐมพยาบาล
-เจาหนาที่
ยานพาหนะ

-เจาหนาที่ศูนย
รวมขาวและสื่อสาร

-เจาหนาที่ติดตอ
ดับเพลิงจากพ้ืนที่อ่ืน

-Safety

-ทีมปฐมพยาบาล

-พนักงานขับรถ

-Secretary

-Secretary

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

-ทีมปฐมพยาบาล
-พนักงานขับรถ

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

-ทีมปฐมพยาบาล
-พนักงานขับรถ

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.

-ผูที่ไดรับมอบหมาย/รปภ.



2.2 แผนอพยพหนีไฟ 

แผนอพยพหนีไฟน้ันกําหนดขึ้นเพื่อความปลอดภัยของชีวิตและทรัพยสินของพนักงาน 
และของสถานประกอบการในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม 

แผนอพยพหนีไฟที่กําหนดขึ้นนั้นมีองคประกอบตางๆ เชน หนวยตรวจสอบจํานวนพนักงาน,
ผูนําทางหนีไฟ,จุดนัดพบ,หนวยชวยชีวิต, และยานพาหนะ ฯลฯ ควรไดกําหนดผูรับผิดชอบในแตละหนวยงาน
โดยตรงตอผูอํานวยการอพยพหนีไฟหรือผูอํานวยการดับเพลิง ดังนี้ 

-ผูอํานวยการอพยพหนีไฟหรือผูอํานวยการดบัเพลิง
ชื่อนายโชติดวง นิลทร 

-ผูชวยผูอํานวยการอพยพหนีไฟหรือผูชวยผูอํานวยการดับเพลิง
ชื่อนายธีรพงษ พุฒภา 

ในแผนดังกลาวควรกําหนดใหมีการปฏิบัติดังนี้ 
1. ผูนําทางหนีไฟ จะเปนผูนําพนักงานอพยพหนีไฟตามทางออกที่จัดไว
2. จุดนัดพบหรือเรียกอีกอยางวา “จุดรวมพล” จะเปนสถานที่ที่ปลอดภัยซึ่งพนักงาน

สามารถที่จะมารายงานตัวและทําการตรวจสอบนับจํานวนได 
3. หนวยตรวจสอบจํานวนพนักงานทีหนาที่ตรวจนับจํานวนพนักงานวามีการอพยพหนีไฟ

ออกมาภายนอกบริเวณที่ปลอดภัยครบทุกคนหรือไม หากพบวาพนักงานอพยพหนีไฟออกมาไมครบตาม
จํานวนจริง ซึ่งหมายถึงยังมีพนักงานติดอยูในพ้ืนที่ที่เกิดอัคคีภัย 

4. หนวยชวยชีวิตและยานพาหนะ จะเขาคนหาและทําการชวยชีวิตพนักงานท่ียังติดคางอยู
ในอาคารหรือในพื้นที่ที่เกิดอัคคีภัย รวมถึงกรณีของพนักงานที่ออกมาอยูที่จุดรวมพลแลวมีอาการเปนลม 
ช็อคหมดสติหรือบาดเจ็บเปนตน หนวยชวยชีวิตและยานพาหนะจะทําการปฐมพยาบาลเบื้องตนและติดตอ
หนวยยานพาหนะใหในกรณีท่ีพยาบาลหรือแพทยพิจารณาแลวตองนําสงโรงพยาบาล 



แผนอพยพหนีไฟ 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้ํานวยการหรอืผูช้่วยอํานวยการดบัเพลงิ 

สั Éงใชแ้ผนอพยพหนีไฟไปทมีดบัเพลงิ 

ทมีดบัเพลงิกดสญัญาณ 

เตอืนภยั(เสยีงวอร)์ 

ผูนํ้าทางนําพนกังานออกจากพืÊนทีÉ
ปฏบิตังิานตามช่องท่างทีÉกําหนด 

ผูนํ้าทางนําพนกังานไปยงัจุดรวม

ผูนํ้าทาง&ผูต้รวจสอบยอดพนกังาน 

รบีนําผูป่้วยหรอื
ผูบ้าดเจบ็สง่หน่วย
พยาบาลหรอื

สถานพยาบาลใกลเ้คยีง 

ผูต้รวจสอบยอดแจง้ต่อผูอ้ํานวยการ 

หรอืผูช้่วยผูอ้ํานวยการดบัเพลงิ ณ 
จุดรวมพล 

ผูอ้ํานวยการหรอืผูช้่วยผูอ้ํานวยการ
ดบัเพลงิแจง้ใหพ้นกังานอยู่ในจุด
รวมพลจนกว่าเหตุการณ์สงบ 

ผูอ้ํานวยการหรอื
ผูช้่วยผูอ้ํานวยการ
ดบัเพลงิสั Éงหน่วยงาน

ช่วยชวีติคน้หา 

หน่วยช่วยชวีติคน้หา
และรายงานผลให้
ผูอ้ํานวยการหรอื
ผูช้่วยผูอ้ํานวยการ 

ครบ 
ไม่ครบ 



 

3. แผนหลังเหตุเพลิงไหม 
1.1 แผนบรรเทาทุกข 

แผนบรรเทาทุกขจะประกอบดวยหัวขอตางๆ ดังนี้ 
1. การประสานงานกับหนวยงานรัฐ 
2. การสํารวจความเสียหาย 
3. การรายงานตัวของเจาหนาที่ทุกฝายและกําหนดจุดนัดพบเพ่ือรอคําสั่ง 
4. การชวยชีวิตและขุดคนหาผูเสียชีวิต 
5. การเคลือนยายผูประสบภัยทรัพยสินและผูเสียชีวิต 
6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณเพลิงไหม 
7. การชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย 
8. การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะหนาเพื่อใหธุรกิจสามารถดําเนินการไดโดยเร็ว

ที่สุด 
 

การกําหนดหนาที่รับผิดชอบของผูปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข 
หนาที่รับผิดชอบ ผูปฏิบัติ 

1.การประสานงานกับหนวยงานรัฐ 
 
2.การสํารวจความเสียหาย 
 
3.การรายงานตัวของเจาหนาที่ทุกฝายและกําหนด
จุดนัดพบเพ่ือรอคําสั่ง 
4.การชวยชีวิตและขุดคนหาผูเสียชีวิต 
 
5.การเคลือนยายผูประสบภัยทรัพยสินและ
ผูเสียชีวิต 
6.การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและ
รายงานสถานการณเพลิงไหม 
7.การชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย 
 
8.การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะหนาเพ่ือใหธุรกิจ
สามารถดําเนินการไดโดยเร็วที่สุด 

นางสาวธนิศฐา รวมสิทธิ์ 
 
คุณจารุวรรณ ลวนตัด 
 
นายศุภวัฒน สมทอง 
 
นายเกรียงไกร มานทอง 
 
นายเกรียงไกร มานทอง 
นายกันตกวี แกวจํารัส 
นายภัทรพล สุภิษะ 
 
นายศุภวัฒน สมทอง 
 
นายศุภวัฒน สมทอง 
 



 
6.19   เอกสารการฝึกซอ้มดบัเพลิง 

 
  



รปูภาพการซ้อมอบรมดงัเพลิง เมืÉอวนัทีÉ 1  ธนัวาคม 2567 

 

  

  

  



 
6.20 สรุปผลการสาํรวจทศันคต ิปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ผลการวิเคราะห สภาพสังคม-เศรษฐกิจและความคิดเห็นตอโครงการสําหรับพื้นที่ออนไหว 

โครงการ Aspire Onnut Station 

บริษัทที่ปรึกษาไดทําการศึกษาสภาพทางสังคม-เศรษฐกิจของประชาชนโดยรอบโครงการในรัศมี 100 เมตร             
ดําเนินการระหวางวันที่ 9-10 สิงหาคม 2567 โดยการสัมภาษณตามแบบสอบถาม กลุมประชากรที่ทําการศึกษาไดแก             
ครัวเรือน และสถานประกอบการ โดยทําการสุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน 97 ตัวอยาง 

 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

1-3 สถานภาพ เพศ และอายุ ผูใหสัมภาษณสวนใหญมีสถานภาพเปนครู/เจาหนาที่/พนักงาน/ลูกจาง ,เปน
ผูอํานวยการ/เจาอาวาส/ศิษยาภิบาล/โตะอิหมาม และเปนรองผูอํานวยการ/รองเจาอาวาส รอยละ 33.33 ในสัดสวนที่
เทากัน โดยสวนใหญเปนเพชชาย รอยละ 66.67 และเปนเพศหญิง รอยละ 33.33 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญมีอายุ
ระหวาง 31-40 ป รอยละ 66.67 และมีอายุระหวาง 51-60 ป รอยละ 33.33 
  
4-7 สถานภาพการสมรส ศาสนา การศึกษา และระยะเวลาในการทํางาน พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญโสด รอยละ 
66.67 และสมรส รอยละ 33.33 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 100.00 ในดานการศึกษาสวน
ใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 66.67 และจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รอยละ 33.33 โดย
สวนใหญมีระยะเวลาท่ีทํางานในหนวยงานนี้ ระยะเวลา 4-6 ป รอยละ 66.67 และระยะเวลามากกวา 7 ป รอยละ 
33.33 
 
ตอนที่ 2 ขอมูลดานสุขภาพอนามัย  

1-4 สวัสดิการทางสุขภาพ และการเจ็บปวยในชวง 1 ปที่ผานมา ผูใหสัมภาษณสวนใหญมีสิทธิการรักษาพยาบาล
ขาราชการ/พนักงานของรัฐ รอยละ 66.67 และมีสิทธิการรักษาบัตรทอง รอยละ 33.33 ในชวง 1 ปที่ผานมาผูให
สัมภาษณท้ังหมดเคยมีการเจ็บปวย รอยละ 100.00 ซึ่งสวนใหญเปนโรคเกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ เชน ภูมิแพ รอย
ละ 50.00 รองลงมาเปนโรคระบบทางเดินอาหาร โรคเก่ียวกับกลามเนื้อ โรคเก่ียวกับผิวหนัง รอยละ 16.67 ในสัดสวน
ที่เทากัน  
 
5-6 การรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บปวย คารักษา และความถี่ในการเขารับการรักษา ผูใหสัมภาษณสวนใหญเขารับการ
รักษาหรือใชบริการท่ีสถานบริการสาธารณสุข รอยละ 75.00 และเขารับการรักษาหรือใชบริการท่ีโรงพยาบาล รอยละ 
25.00 ระบุ โรงพยาบาลเทพธารินทร ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดใชสวัสดิการทางสุขภาพในการจายคารักษา และมีความถ่ี
ในการเขารับการรักษานอยกวา 3 เดือน/ครั้ง รอยละ 100.00 ในสัดสวนท่ีเทากัน 
 
 



 
 
ตอนที่ 3 การรับรูขาวสาร และทัศนคติของโครงการ 

1-2 การทราบขอมูลเกี่ยวกับการกอสรางโครงการอาคารชุดแอสปาย ออนนุช สเตชั่น ผูใหสัมภาษณทั้งหมดทราบ
ขอมูลเกี่ยวกับโครงการฯ รอยละ 100.00 โดยสวนใหญทราบมาจากเจาหนาที่โครงการมาแจกเอกสารประชาสัมพันธ 
รอยละ 37.50 รองลงมาทราบมาเปนทางผาน/อยูใกลบาน และเพ่ือนบาน/คนในครอบครัว รอยละ 25.00 ในสัดสวน
ที่เทากัน จากปายโฆษณาของโครงการฯ รอยละ 12.50  
 
ตอนที่ 4 ขอมูลดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 

 สภาพปญหาดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 
 ปญหารการทรุดตัวของดิน ปญหาเกี่ยวกับการใชน้ําประปา ปญหาเกี่ยวกับไฟฟา ปญหาเกี่ยวกับการ

จัดเก็บขยะมูลฝอย ปญหาน้ําทวมขัง ปญหาการจราจรติดขัด ปญหาเสียงดังรบกวน ปญหาการส่ันสะเทือน ปญหา
การรับสัญญาณ ปญหาอาชญากรรม ปญหาการบดบังทัศนียภาพจากอาคารขางเคียง ปญหาการบดบังทิศทางลม
จากอาคารขางเคียง และปญหาการบดบังแสงแดดจากอาคารขางเคียง ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมประสบปญหา รอย
ละ 100.00 

 ปญหาฝุนละออง ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 33.33 และประสบปญหา รอยละ 66.67 
โดยมีแหลงกําเนิดมาจากการจราจร รอยละ 100.00 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับนอยและปานกลาง รอยละ 
50.00 ในสัดสวนท่ีเทากัน  
 
 

 

 



 

 

ผลการสํารวจความคิดเห็น สภาพสังคม-เศรษฐกิจและความคิดเห็นตอโครงการ Aspire Onnut Station 
สําหรับพื้นที่ออนไหว 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ตอนที ่1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
1 สถานภาพของผูใหสัมภาษณ   
ผูอํานวยการ/เจาอาวาส/ศิษยาภิบาล/โตะอิหมาม 1 33.33 
รองผูอํานวยการ/รองเจาอาวาส 1 33.33 
ครู/เจาหนาที่/พนักงาน/ลูกจาง 1 33.33 
อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 3 100.00 
2 เพศ   
ชาย 
หญิง 

2 66.67 
1 33.33 

รวม 3 100.00 
3 อายุ   
21-30 ป 
31-40 ป  
41-50 ป 
51-60 ป 
61 ปขึ้นไป 

0 0.00 
2 66.67 
0 0.00 
1 33.33 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
4 สถานภาพการสมรส   
โสด 
สมรส 

2 66.67 
1 33.33 

หมา้ย 0 0.00 
หยา่ร้าง 0 0.00 

รวม 3 100.00 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

5 ศาสนา   
พุทธ 3 100.00 
คริสต 0 0.00 
อิสลาม 0 0.00 
อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 3 100.00 
6 การศึกษาขั้นสูงสุด   
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

0 0.00 
0 0.00 
1 33.33 
0 0.00 
2 66.67 

รวม 97 100.00 
7 ระยะเวลาที่ทํางานในหนวยงานนี้ 

1-3 ป 
4-6 ป 
มากกวา 7 ป 

  

0 0.00 
2 66.67 
1 33.33 

รวม 3 100.0 
ตอนที่ 2 ขอมูลดานสุขภาพอนามัย 

1 สวัสดิการทางสุขภาพ 
  

บัตรทอง 
สิทธิการรักษาพยาบาลขาราชการ/พนักงานของรัฐ 
สิทธิประกันสังคม 
สิทธิสวัสดิการและประกันสุขภาพ อื่นๆ 
ไมมี 

1 33.33 
2 66.67 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

2 ในชวง 1 ปท่ีผานมา ทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย มีอาการเจ็บปวย 
หรือโรคประจําตัวที่ตองเขารับการรักษาหรือไม   

เคย 
ไมเคย 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
3 สวนใหญเจ็บปวยดวยโรคอะไรมากท่ีสุด (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)   
โรคระบบไหลเวียนเลือด 
โรคระบบหายใจ เชน ภูมิแพ 
โรคระบบทางเดินอาหาร 
โรคเบาหวาน 
โรคเก่ียวกับกลามเนื้อ 
โรคเก่ียวกับกระดูก 
โรคเก่ียวกับผิวหนัง 
โรคประจําตัว 
อ่ืนๆ 

0 0.00 
3 50.00 
1 16.67 
0 0.00 
1 16.67 
0 0.00 
1 16.67 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 4 100.00 
4 การรักษาพยาบาลเม่ือเจ็บปวย สวนใหญทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย

เขารับการรักษาที่ไหน 
  

โรงพยาบาล ระบุ โรงพยาบาลสุขุมวิท 
คลินิก 
สถานบริการสาธารณสุข 
ซื้อยามาทานเอง 
อ่ืนๆ 

1 25.00 
0 0.00 
3 75.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 3 100.0 
 
 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

5 คารักษาบริการของทานแตละครั้ง 
ใชสวัสดิการทางสุขภาพ 
นอยกวา 100 บาท/ครั้ง 
100-500 บาท/ครั้ง 
500-1000 บาท/ครั้ง 
มากกวา 1000 บาท/ครั้ง 

  
3 100.00 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
6 ความถ่ีในการเขารับรักษาทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย (เดือน/คร้ัง) 
นอยกวา 3 เดือน/ครั้ง 
3-6 เดือน/ครั้ง 
6-9 เดือน/ครั้ง 
9-12 เดือน/ครั้ง 
มากกวา 12 เดือน/ครั้ง 

  
3 100.00 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ตอนที่ 3 การรับรูขาวสาร และทัศนคติของโครงการ   

1 ทานทราบหรือไมวาจะมีการกอสรางโครงการอาคารชุดแอสปาย ออนนุข 
สเตช่ัน   
ไมทราบ (ขามไป สวนท่ี 5) 0 0.00 
ทราบ 3 100.00 

รวม 3 100.00 
2 ถาทราบ ทานทราบจากแหลงใด 
ปายโฆษณาของโครงการ 
เปนทางผาน/อยูใกลบาน 
เจาหนาที่โครงการมาแจกเอกสารประชาสัมพันธ 
เพ่ือนบาน/คนในครอบครัว 
อ่ืนๆ 

  
1 12.50 
2 25.00 
3 37.50 
2 25.00 
0 0.00 

รวม 6 100.00 
 
 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ตอนที่ 4 ขอมูลดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 
สภาพปญหาดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 

1 ปญหาการทรุดตัวของดิน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
2 ปญหาฝุนละออง     
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

1 33.33 
2 66.67 

รวม 3 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
0 0.00 
2 100.00 
0 0.00 

รวม 2 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
2 100.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 2 100.00 
 
 
 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

3 ปญหาเสียงดังรบกวน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
4 ปญหาการสั่นสะเทือน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

5 ปญหาเกี่ยวกับการใชน้ําประปา จากการใหบริการของการประปานคร
ลวง   

ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
6 ปญหาเกี่ยวกับไฟฟา   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 1 100.00 
7 ปญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บขยะมูลฝอย   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 



 

 

 
 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

8 ปญหาน้ําทวมขัง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
9 ปญหาการจราจรติดขัด   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
10 ปญหาอาชญากรรม   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 



 

 

 
 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

11 ปจจุบันเครื่องรับโทรทัศนของทานรับสัญญาณจากชองทางใด และมี
ปญหาหรือไม   

รับสัญญาณจาก 
จานสัญญาณดาวเทียม 
เสาอากาศ 
อินเทอรเน็ต 

    
0 0.00 
0 0.00 
3 100.00 

รวม 3 100.00 
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
12 ปญหาการบดบังทัศนียภาพจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
13 ปญหาการบดบังทิศทางลมจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม 3 100.00 
 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
14 ปญหาการบดบังแสงแดดจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
14.1 อาคารของทานมีการใช Solar roof หรือไม 

ไมมี 
มี 

    
3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
14.2 อาคารของทานมีกิจกรรมตากผาหรือไม   

ไมมี 
มี 

3 100.00 
0 0.00 

รวม 3 100.00 
กรณีมี ระบุชวงเวลา 

กลางวัน 
กลางคืน 
ไมทราบ 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
15 ปญหาอ่ืนๆ ระบุ   
ไมมี 3 100.00 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

มี 0 0.00 
รวม 3 100.00 

 



ผลการวิเคราะห สภาพสังคม-เศรษฐกิจและความคิดเห็นตอโครงการ Aspire Onnut Station 
สําหรับครัวเรือนและสถานประกอบการ 

บริษัทที่ปรึกษาไดทําการศึกษาสภาพทางสังคม-เศรษฐกิจของประชาชนโดยรอบโครงการในรัศมี 100 เมตร             
ดําเนินการระหวางวันที่ 9-10 สิงหาคม 2567 โดยการสัมภาษณตามแบบสอบถาม กลุมประชากรที่ทําการศึกษาไดแก             
ครัวเรือน และสถานประกอบการ โดยทําการสุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน 97 ตัวอยาง 

 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

1-3 ลักษณะการใชประโยชนอาคาร สถานภาพ และการถือครอง ผูใหสัมภาษณสวนใหญใชเพ่ือเปนที่พักอาศัย รอย
ละ 94.85 และเพ่ือการพาณิชย รอยละ 5.15 ในสวนของสถานภาพทางครัวเรือนสวนใหญเปนหัวหนาครัวเรือน รอย
ละ 45.56 รองลงมา คือ คูสมรส รอยละ 4.57 และเปนบุตร/บุพการี รอยละ 8.70 สถานภาพในสถานประกอบการ
สวนใหญเปนพนักงงาน/ลูกจาง รอยละ 80.00 และเปนเจาของกิจการ รอยละ 20.00  
 สถานภาพการถือครองอาคาร ผูใหสัมภาษณสวนใหญเปนของตนเอง รอยละ 52.58 รองลงมาเชาผูอ่ืน รอยละ 
37.11 และอ่ืนๆ ระบุ ไมทราบ/ไมระบุ รอยละ 10.31 โดยชวงเวลาในการพักอาศัย/ใชประโยชนอาคาร สวนใหญอยู
ทุกวัน และตลอดท้ังวัน (24 ชั่วโมง) รอยละ 74.23 และทุกวัน (เชาไปทํางาน-เย็นกลับที่พัก) รอยละ 25.77 
  
4-5 เพศ/อายุ ผูใหสัมภาษณสวนใหญเปนเพศชาย รอยละ 57.73 และเพศหญิง รอยละ 42.27 โดยสวนใหญมีชวงอายุ
ระหวาง 31-40 ป รอยละ 37.11 รองลงมามีชวงอายุระหวาง 41-50 ป รอยละ 22.68 และมีชาวงอายุระหวาง 21-30 
ป รอยละ 19.59 
 
6-8 สถานภาพการสมรส ศาสนา และระดับการศึกษา พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญโสด รอยละ 59.79 และสมรส 
รอยละ 40.21 ซึ่งสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 92.78 รองลงมานับถือศาสนาอิสลาม รอยละ 6.19 และนับถือ
ศาสนาคริสต รอยละ 1.03 ในดานการศึกษาสวนใหญจบการศึกษาระดับ รอยละ 25.77 รองลงมาจบการศึกษาระดับ
อนุปริญญา รอยละ 20.62 และจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รอยละ 19.59 
 
9 ภูมิลําเนาเดิมของประชากร ผูใหสัมภาษณสวนใหญเกิดในพ้ืนที่ รอยละ 83.51 และยายมาจากท่ีอ่ืน รอยละ 16.49
โดยสวนใหญยายมาจากชุมชน/แขวง/เขตอ่ืนในกรุงเทพฯ รอยละ 50.00 รองลงมายายมาจากภาคกลาง รอยละ 37.50 
และยายมาจากภาคเหนือ รอยละ 12.50 ซึ่งระยะเวลาท่ียายมาอยูในพ้ืนที่สวนใหญระยะเวลามากกวา 15 ป รอยละ 
43.75 รองลงมาระยะเวลา 1-5 ป ,ระยะเวลา 6-10 ป และระยะเวลา 11-15 ป รอยละ 18.75 ในสัดสวนทีเ่ทากัน 

 

 

 



ตอนที่ 2 ขอมูลดานเศรษฐกิจ และสังคม 

1 อาชีพหลักของครอบครัว ผูใหสัมภาษณสวนใหญประกอบอาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัว รอยละ 35.05 รองลงมา
ประกอบอาชีพพนักงานบริษัท รอยละ 30.93 และประกอบอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ รอยละ 12.37 
 
2-3 รายได-รายจายรวมของครัวเรือนโดยเฉล่ียตอเดือน ผูใหสัมภาษณสวนใหญมีรายไดเฉลี่ย 10,001 - 20,000  
บาท/เดือน รอยละ 57.73 รองลงมีรายไดเฉลี่ย 20,001 - 30,000 บาท/เดือน รอยละ 25.77 และมีรายไดเฉลี่ย 
30,001 - 40,000 บาท/เดือน รอยละ 15.46 ในสวนของรายจายผูใหสัมภาษณสวนใหญมีรายจายเฉลี่ย 10,001 - 
20,000 บาท/เดือน รอยละ 57.73 รองลงมามีรายจายเฉลี่ยนอยกวา 10,000 บาท/เดือน รอยละ 24.74 และรายจาย
เฉลี่ย 20,001 - 30,000 บาท/เดือน รอยละ 16.49 
 
4 สัดสวนระหวางรายรับกับรายจายในแตละเดือนของครัวเรือนในปจจุบัน พบวาโดยสวนใหญมีเพียงพอ ไมเหลือ
เก็บ รอยละ 52.58 รองลงมามีเพียงพอ มีเหลือเก็บ รอยละ 35.05 และไมเพียงพอ รอยละ 12.37 
 
ตอนที่ 3 ขอมูลดานสุขภาพอนามัย  

1 ผูสูงอายุ (อายุมากกวา 60 ปขึ้นไป) และเด็ก (อายุนอยกวา 12 ป) ในครัวเรือน พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญไมมี 
รอยละ 85.57 รองลงมามีผูสูงอายุในครัวเรือน รอยละ 11.34 โดยสวนใหญมีจํานวน 1 คน รอยละ 81.82 และจํานวน 
2 คน รอยละ 18.18 และมีเด็กในครัวเรือน รอยละ 3.09 โดยสวนใหญมีจํานวน 1 คน รอยละ 66.67 และจํานวน 2 
คน รอยละ 33.33 
 
2-3 การเจ็บปวยของสมาชิกในครอบครัวในชวง 1-2 ปที่ผานมา พบวาโดยสวนใหญ เคยมีการเจ็บปวย             
รอยละ 84.54 และไมเคยมีการเจ็บปวย รอยละ 15.46 โดยผูใหสัมภาษณที่เคยมีการเจ็บปวย สวนใหญเปนโรค
เกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ เชน ภูมิแพ รอยละ 35.85 รองลงมาเปนโรคเกี่ยวกับผิวหนัง รอยละ 13.21 และเปน
โรคเบาหวาน รอยละ 12.26 
 
4-5 สวัสดิการทางสุขภาพ/การรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บปวย ผูใหสัมภาษณสวนใหญมีสิทธิประกันสังคม รอยละ 46.39 
รองลงมามีสิทธิบัตรทอง รอยละ 42.27 และมีสิทธิสวัสดิการและประกันสุขภาพ อื่นๆ รอยละ 10.31 โดยสวนใหญเขา
รับการรักษาหรือใชบริการที่โรงพยาบาล รอยละ 46.99 ระบุ โรงพยาบาลกลวยน้ําไท โรงพยาบาลเทพธารินทร 
โรงพยาบาลสุขุมวิท และโรงพยาบาลรวมใจรักษ รองลงมาเขารับการรักษาหรือใชบริการท่ีสถานบริการสาธารณสุข 
รอยละ 31.33 ระบุ ศูนยบริการสาธารณะสุข 21 สาขาพระโขนง ศูนยบริการสาธารณสุข 34 โพธิ์ศรี และศูนยบริการ
สาธารณสุข 21 วัดธาตุทอง และเขารับการรักษาโดยการซื้อยากินเอง รอยละ 13.25 
 
 



6-7 ความถ่ี/ปญหา ในการเขารับรักษา พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญเขารับการรักษานอยกวา 3 เดือน/ครั้ง รอยละ 
94.85 และเขารับการรักษา 3-6 เดือน/ครั้ง รอยละ 5.15โดยสวนใหญไมมีปญหาในการเขารับการรักษา รอยละ 
78.35 รองลงมามีปญหาเกี่ยวกับการบริการลาชา รอยละ 15.46 และมีปญหา รอยละ 6.19 ระบุ สถานพยาบาลไม
เพียงพอ และบุคลากรทางการแพทยไมเพียงพอ 
 
8-9 ความเครียดในครัวเรือน ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมมีความเครียด รอยละ 87.63 และมีความเครียด รอยละ 
12.37 โดยมีสาเหตุมาจากปจจัยทางเศรษฐกิจ รอยละ 75.00 และปญหาเรื่องสวนตัว รอยละ 25.00 
 
ตอนที่ 4 การรับรูขาวสาร และทัศนคติของโครงการ 
1-2 การทราบขอมูลเกี่ยวกับการกอสรางโครงการอาคารชุดแอสปาย ออนนุช สเตชั่น ผูใหสัมภาษณสวนใหญทราบ
ขอมูลเก่ียวกับโครงการฯ รอยละ 82.47 และไมทราบ รอยละ 17.53 โดยสวนใหญทราบมาจากเจาหนาที่โครงการมา
แจกเอกสารประชาสัมพันธ รอยละ 40.38 รองลงมาทราบมาจากปายโฆษณาของโครงการฯ รอยละ 29.81 และทราบ
เนื่องจากเปนทางผาน/อยูใกลบาน รอยละ 15.38 
 
ตอนที่ 5 ขอมูลดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 

 สภาพปญหาดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 
 ปญหารการทรุดตัวของดิน ปญหาเกี่ยวกับการใชน้ําประปา ปญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บขยะมูลฝอย 

ปญหาน้ําทวมขัง ปญหาการจราจรติดขัด และปญหาอาชญากรรม ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมประสบปญหา รอยละ 
100.00 

 ปญหาการรับสัญญาณ ผูใหสัมภาษณสัมภาษณสวนใหญรับสัญญาณมาจากจานสัญญาณดาวเทียม รอยละ 
46.39 รองลงมารับสัญญาณมาจากอินเทอรเน็ต รอยละ 37.11 และรับสัญญาณจากเสาอากาศ รอยละ 16.49 โดย
ผูใหสัมภาษณท้ังหมดไมประสบปญหา รอยละ 100.00 

 ปญหาฝุนละออง ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 85.57 และประสบปญหา รอยละ 14.43 
โดยสวนใหญมีแหลงกําเนิดมาจากการจราจร รอยละ 64.29 และชุมชน รอยละ 35.71 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูใน
ระดับปานกลาง รอยละ 64.29 และระดับนอย รอยละ 35.71  

 ปญหาเสียงดังรบกวน ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 98.97 และประสบปญหา รอยละ 
1.03 โดยสวนใหญมีแหลงกําเนิดมาจากชุมชน รอยละ 100.00 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับนอย  รอยละ 
100.00  

 ปญหาการส่ันสะเทือน ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 98.97 และประสบปญหา รอยละ 
1.03 โดยทั้งหมดมีแหลงกําเนิดมาจากการกอสราง และผลกระทบอยูในนอย รอยละ 100.00 ในสัดสวนท่ีเทากัน 

 ปญหาเกี่ยวกับไฟฟา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 91.75 และประสบปญหา รอยละ 
8.25 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับนอย  และระดับมาก รอยละ 50.00 ในสัดสวนท่ีเทากัน 



 ปญหาการบดบังทัศนียภาพจากอาคารขางเคียง ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 82.47 
และประสบปญหา รอยละ 17.53 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับนอย รอยละ 58.85 และระดับปานกลาง รอยละ 
41.18 

 ปญหาการบดบังทิศทางลมจากอาคารขางเคียง ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 50.52 
และประสบปญหา รอยละ 49.48 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับปานกลาง รอยละ 68.75 รองลงมาระดับนอย 
รอยละ 20.83 และระดับมาก รอยละ 16.00 

 ปญหาการบดบังแสงแดดจากอาคารขางเคียง ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมประสบปญหา รอยละ 77.32 และ
ประสบปญหา รอยละ 22.68 ซึ่งผลกระทบสวนใหญอยูในระดับปานกลาง รอยละ 68.18 และระดับนอย รอยละ 
31.82 โดยภายในอาคารทั้งหมดไมมีการใช Solar roof รอยละ 100.00 และสวนใหญมีกิจกรรมตากผา รอยละ 
54.64 และไมมี รอยละ 45.36 ระบุชวงเวลาสวนใหญอยูในชวงกลางวัน รอยละ 59.09 รองลงมาชวงกลางคืน รอยละ 
31.82 และไมทราบชวงเวลา รอยละ 9.09 
 
 

 

 



 

 

ผลการสํารวจความคิดเห็น สภาพสังคม-เศรษฐกิจและความคิดเห็นตอโครงการ Aspire Onnut Station 
สําหรับครัวเรือนและสถานประกอบการ 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
1 ลักษณะการใชประโยชนอาคาร   
เพ่ือการพักอาศัย 92 94.85 
เพ่ือการพาณิชย 5 5.15 

รวม 97 105.43 
1.1 สถานภาพทางครัวเรือน   

หัวหนาครัวเรือน 42 45.65 
คูสมรสของหัวหนาครัวเรือน 41 44.57 
บุตร/บุพการีของหัวหนาครัวเรือน 8 8.70 
ผูเชา 1 1.09 

รวม 90 100.00 
1.2 สถานภาพในสถานประกอบการ   

เจาของกิจการ 
ผูบริหาร/ผูจัดการ 
พนักงงาน/ลูกจาง 

1 20.00 
0 0.00 
4 80.00 

รวม 7 100.00 
2 สภาพการถือครองอาคาร   
เปนของตนเอง 
เชาผูอื่น 
อ่ืนๆ ระบุ ไมทราบ/ไมระบุ 

51 52.58 
36 37.11 
10 10.31 

รวม 97 100.0 
3 ชวงเวลาในการพักอาศัย หรือใชประโยชนอาคาร   
ทุกวนั และตลอดทัÊงวนั (24ชัÉวโมง) 72 74.23 
ทุกวนั (เชา้ไปทาํงาน-เยน็กลบัทีÉพกั) 25 25.77 

รวม 97 100.0 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

4 เพศ   
ชาย 
หญิง 

56 57.73 
41 42.27 

รวม 97 100.00 
5 อายุ   
21-30 ป 
31-40 ป  
41-50 ป 
51-60 ป 
61 ปขึ้นไป 

19 19.59 
36 37.11 
22 22.68 
15 15.46 
2 5.15 

รวม 97 100.00 
6 สถานภาพการสมรส   
โสด 
สมรส 

58 59.79 
39 40.21 

หมา้ย 0 0.00 
หยา่ร้าง 0 0.00 

รวม 97 100.00 
7 ศาสนา   
พุทธ 90 92.78 
คริสต 6 6.19 
อิสลาม 1 1.03 
อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 97 100.00 
 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

8 การศึกษาขั้นสูงสุด   
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

16 16.49 
17 17.53 
19 19.59 
20 20.62 
25 25.77 

รวม 97 100.00 
9 ภูมิลําเนา 
อยูที่นี่ตั้งแตเกิด 
ยายมาจากท่ีอ่ืน 

  

81 83.51 
16 16.49 

รวม 97 100.0 
กรณีที่ยายมาจากท่ีอื่น คือ  
ชุมชน/แขวง/เขตอ่ืนในกรุงเทพฯ 
จังหวัดอ่ืนในภาคกลาง 
จังหวัดอ่ืนในภาคเหนือ 
จังหวัดอ่ืนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จังหวัดอ่ืนในภาคตะวันออก 
จังหวัดอ่ืนในภาคใต 

  
8 50.00 
6 37.50 
2 12.50 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 15 100.00 
ระยะเวลาท่ียายมา  
1-5 ป 
6-10 ป 
11-15 ป 
มากกวา 15 ป 
ไมระบุ 

  
3 18.75 
3 18.75 
3 18.75 
7 43.75 
0 0.00 

รวม 15 100.0 
 
 



 

 

รายการ 

ชุมชนโดยรอบโครงการ 
รัศมี 100 เมตร 

จํานวน 
(คน) รอยละ 

ตอนท่ี 2 ขอมูลทางเศรษฐกิจ   
1 อาชีพหลักของครัวเรือน (ตอบบไดเพียงขอเดียว)   
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
พนักงานบริษัท 
แมบาน/พอบาน/วางงาน/เกษียณอายุ 
รับราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
รับจางทั่วไป 

34 35.05 
30 30.93 
5 5.15 
1 1.03 
15 15.46 
12 12.37 

รวม 97 100.00 
2 รายไดของทาน ............. บาท/เดือน   
นอยกวา 10,000 บาท 
10,001-20,000 บาท 
20,001-30,000 บาท 
30,001-40,000 บาท 
40,001-50,000 บาท 
มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 

0 0.00 
56 57.73 
25 25.77 
15 15.46 
1 1.03 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
3 รายจายของทาน ............. บาท/เดือน   
นอยกวา 10,000 บาท 
10,001-20,000 บาท 
20,001-30,000 บาท 
30,001-40,000 บาท 
40,001-50,000 บาท 
มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 

24 24.74 
56 57.73 
16 16.49 
1 1.03 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
4 สัดสวนระหวางรายรับกับรายจายในแตละเดือนของครัวเรือนในปจจุบัน   
ไมเพียงพอ 
เพียงพอ ไมเหลือเก็บ 
เพียงพอ มีเหลือเก็บ 

12 12.37 
53 52.58 
32 35.05 

รวม 97 100.00 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ตอนที่ 3 ขอมูลดานสุขภาพอนามัย 
1 ในครัวเรือนมีผูสูงอายุ (อายุมากกวา 60 ปขึ้นไป) และเด็ก (อายุนอยกวา 

12 ป) พักอาศัยหรือไม 
  

ไมมี 83 85.57 
มี ผูสูงอายุ 11 11.34 
มีเด็ก 3 3.09 

รวม 97 100.00 
กรณีมีผูสูงอายุ จํานวน   
1 คน 
2 คน 
3 คน 
มากกวา 4 คน 

9 81.82 
2 18.18 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 11 100.0 
กรณีมีเด็ก จํานวน   
1 คน 
2 คน 
3 คน 
มากกวา 4 คน 

2 66.67 
1 33.33 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 3 100.0 
2 ในชวง 1-2 ปท่ีผานมา ทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย มีอาการเจ็บปวย 

หรือโรคประจําตัวที่ตองเขารับการรักษาหรือไม   

เคย 
ไมเคย 

82 84.54 
15 15.46 

รวม 97 100.00 
 
 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

3 สวนใหญเจ็บปวยดวยโรคอะไรมากท่ีสุด (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)   
โรคระบบไหลเวียนเลือด 
โรคระบบหายใจ เชน ภูมิแพ 
โรคระบบทางเดินอาหาร 
โรคเบาหวาน 
โรคเก่ียวกับกลามเนื้อ 
โรคเก่ียวกับกระดูก 
โรคเก่ียวกับผิวหนัง 
โรคประจําตัว 
อ่ืนๆ 

12 11.32 
38 35.85 
9 8.49 
13 12.26 
2 1.89 
5 4.72 
14 13.21 
13 12.26 
0 0.00 

รวม 106 100.0 
4 สวัสดิการทางสุขภาพ   
บัตรทอง 
สิทธิการรักษาพยาบาลขาราชการ/พนักงานของรัฐ 
สิทธิประกันสังคม 
สิทธิสวัสดิการและประกันสุขภาพ อื่นๆ 
ไมมี 

41 42.27 
1 1.03 
45 46.39 
10 10.31 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
5 การรักษาพยาบาลเม่ือเจ็บปวย สวนใหญทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย

เขารับการรักษาที่ไหน 
  

โรงพยาบาล 
คลินิก 
สถานบริการสาธารณสุข 
ซื้อยามาทานเอง 
อ่ืนๆ 

39 46.99 
7 8.43 
26 31.33 
11 13.25 
0 0.00 

รวม 83 100.0 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ระบุโรงพยาบาล 
โรงพยาบาลกลวยนํ้าไท 
โรงพยาบาลเทพธารินทร 
โรงพยาบาลสุขุมวิท 
โรงพยาบาลรวมใจรักษ @สุขุมวิท 62 

  
17 43.59 
5 12.82 
3 7.69 
14 35.90 

รวม 39 100.00 
ระบุคลินิก 
สหคลีนิคเวชกรรมกลวยนํ้าไท (สาขาสุขุมวิท) 
สกาวคลินิก สาขาออนนุช 
สุขุมวิท 77 คลินิกเวชกรรม 

  
4 57.14 
1 14.29 
2 28.57 

รวม 7 100.0 
ระบุสาธารณสุข   
ศูนยบริการสาธารณะสุข 21 สาขาพระโขนง 8 30.77 
ศูนยบริการสาธารณสุข 34 โพธิ์ศรี 10 38.46 
ศูนยบริการสาธารณสุข 21 วัดธาตุทอง 8 30.77 

รวม 23 100.0 
6 ความถ่ีในการเขารับรักษาทานหรือบุคคลในบานพักอาศัย (เดือน/คร้ัง) 
นอยกวา 3 เดือน/ครั้ง 
3-6 เดือน/ครั้ง 
6-9 เดือน/ครั้ง 
9-12 เดือน/ครั้ง 
มากกวา 12 เดือน/ครั้ง 

  
92 94.85 
5 5.15 
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
7 ทานคิดวาปจจุบันสถานพยาบาลที่เขารับการรักษามีปญหาหรือไม 
ไมมีปญหา 
มีปญหา ระบุ สถานพยาบาลและบุคลากรทางการแพทยไมเพียงพอ 
การบริการลาชา 
อ่ืนๆ 

  
76 78.35 
6 6.19 
15 15.46 
0 0.00 

รวม 97 100.00 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

8 ปจจุบันทานและครอบครัวของทานมีความเครียดรือไม   
มี 
ไมมี 

12 12.37 
85 87.63 

รวม 97 100.00 
9 สาเหตุที่ทําใหทานและคนในครอบครัวเกิดความเครียด 
เรื่องสวนตัว 
ปจจัยทางดานครอบครัว 
ปจจัยทางสังคม 
ปจจัยทางเศรษฐกิจ 
ปจจัยทางสิ่งแวดลอม 
อ่ืนๆ 

  
3 25.00 
0 0.00 
0 0.00 
9 75.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 12 100.00 
ตอนที่ 4 การรับรูขาวสาร และทัศนคติของโครงการ   

1 ทานทราบหรือไมวาจะมีการกอสรางโครงการอาคารชุดแอสปาย ออนนุข 
สเตช่ัน   
ไมทราบ (ขามไป สวนท่ี 5) 17 17.53 
ทราบ 80 82.47 

รวม 97 100.00 
2 ถาทราบ ทานทราบจากแหลงใด 
ปายโฆษณาของโครงการ 
เปนทางผาน/อยูใกลบาน 
เจาหนาที่โครงการมาแจกเอกสารประชาสัมพันธ 
เพ่ือนบาน/คนในครอบครัว 
อ่ืนๆ 

  
31 29.81 
16 15.38 
42 40.38 
15 14.42 
0 0.00 

รวม 106 100.00 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ตอนที่ 5 ขอมูลดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 
สภาพปญหาดานระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอมปจจุบัน 

1 ปญหาการทรุดตัวของดิน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

  
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
2 ปญหาฝุนละออง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

83 85.57 
14 14.43 

รวม 97 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
5 35.71 
9 64.29 
0 0.00 

รวม 14 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
5 35.71 
9 64.29 
0 0.00 

รวม 14 100.00 
 
 
 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

3 ปญหาเสียงดังรบกวน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

96 98.97 
1 1.03 

รวม 97 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
1 100.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 1 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
1 100.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 1 100.00 
4 ปญหาการสั่นสะเทือน   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

96 98.97 
1 1.03 

รวม 97 100.00 
แหลงกําเนิด 
ชุมชน 
การจราจร 
การกอสราง 

    
0 0.00 
0 0.00 
1 100.00 

รวม 1 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
1 100.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 1 100.00 
 



 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

5 ปญหาเกี่ยวกับการใชน้ําประปา จากการใหบริการของการประปานคร
ลวง   

ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
6 ปญหาเกี่ยวกับไฟฟา   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

89 91.75 
8 8.25 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
4 50.00 
0 0.00 
4 50.00 

รวม 8 100.00 
7 ปญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บขยะมูลฝอย   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

8 ปญหาน้ําทวมขัง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
9 ปญหาการจราจรติดขัด   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
10 ปญหาอาชญากรรม   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

11 ปจจุบันเครื่องรับโทรทัศนของทานรับสัญญาณจากชองทางใด และมี
ปญหาหรือไม   

รับสัญญาณจาก 
จานสัญญาณดาวเทียม 
เสาอากาศ 
อินเทอรเน็ต 

    
45 46.39 
16 16.49 
36 37.11 

รวม 97 100.00 
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
0 0.00 
0 0.00 
0 0.00 

รวม 0 0.00 
12 ปญหาการบดบังทัศนียภาพจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

80 82.45 
17 17.53 

รวม 97 100.00 
ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
10 44.44 
7 55.56 
0 0.00 

รวม 17 100.00 
13 ปญหาการบดบังทิศทางลมจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

49 50.52 
48 49.48 

รวม 97 100.00 



 

 

 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ 

รัศมี 100 เมตร 
จํานวน (คน) รอยละ 

ระดับผลกระทบ 
นอย 
ปานกลาง 
มาก 

    
10 20.83 
33 68.75 
5 10.42 

รวม 48 100.00 
14 ปญหาการบดบังแสงแดดจากอาคารขางเคียง   
ไมประสบปญหา 
ประสบปญหา 

75 77.32 
22 22.68 

รวม 97 100.00 
14.1 อาคารของทานมีการใช Solar roof หรือไม 

ไมมี 
มี 

    
97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
14.2 อาคารของทานมีกิจกรรมตากผาหรือไม   

ไมมี 
มี 

53 54.64 
44 45.36 

รวม 97 100.00 
กรณีมี ระบุชวงเวลา 

กลางวัน 
กลางคืน 
ไมทราบ 

    
26 59.09 
14 31.82 
4 9.09 

รวม 44 100.00 
15 ปญหาอ่ืนๆ ระบุ   
ไมมี 
มี 

97 100.00 
0 0.00 

รวม 97 100.00 
 



 
6.21 เอกสารการนาํออกเศษวสัดกุ่อสรา้ง 

  















 
6.22  เอกสารการสุม่ตรวจปัสสาวะ 

 



รปูภาพการสุ่มตรวจปัสสาวะพนักงาน 

 
 






